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CODIGO DEL PROYECTO:

No aplica

TiTULO DEL PROYECTO:

retos sin asistencia tecnolégica

Uso de Ta inteligencia artificial y la confianza académica en estudiantes de primer
semestre de Administracion de Riesgos, Seguridad y Salud en el Trabajo frente a

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO:

Sandra Liliana Uribe Montafia

TIPO DE VINCULACION:

AUXILIAR DE INVESTIGACION FORMATIVA
Cupos disponibles: Tres (3) cupos

por semana

Tiempo de vinculacion: Cuatro (4) meses - Intensidad horaria: Ocho (8) horas

1. PERFIL

Estudiante activo de la Facultad de Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad, Programa de Administracién de riesgos, seguridad y
salud en el trabajo de la Universidad Militar Nueva Granada que haya cursado y aprobado al menos el 50% del programa académico, con

excelentes habilidades para la redaccion de textos académicos, con capacidad para realizar trabajo auténomo y en equipo, asi como interés
en la investigacion cientifica.
El aspirante debe cumplir con los requisitos de la Resolucién 1209 de 2024 de la Universidad Militar Nueva Granada

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1: Mariana Alejandra Céspedes Toncel

REQUISITOS

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACION

en la convocatoria.

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos

CUMPLE

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurriré en causal de rechazo.

CUMPLE

de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles.
En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal

CUMPLE

CALIFICACION TOTAL:

100 puntos

ADMITIDO:

S| | NO

]

NOMBRE CANDIDATO N°2: Gabriela Tovar Olaya

REQUISITOS

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACION

en la convocatoria.

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos

CUMPLE

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con

Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

el perfil requerido por la CUMPLE

El candidato debe cumplir con

de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal

los requisitos minimos exigibles. CUMPLE

CALIFICACION TOTAL:

100 puntos

ADMITIDO:

sl | NO

]

NOMBRE CANDIDATO N°3: Leydy Fernanda Monsalve Ramirez

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA

ALl (Cumple/Rechazado)
Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos CUMPLE
en la convocatoria.
Perfil del candidato:
DE HABILITACION El (l:andl'dato debe cumplir c'on'el p(’arﬂl requerido por la ) CUMPLE
Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles.
) ’ . } - CUMPLE
En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal
de rechazo.
CALIFICACION TOTAL: 100 puntos
ADMITIDO: Sl NO (]
CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1: No aplica
Criterio 2: No aplica
CANDIDATO ELEDIGO #1: Mariana Alejandra Cespedes Toncel
CANDIDATO ELEDIGO #2: Gabriela Tovar Olaya
CANDIDATO ELEDIGO #3: Leydy Fernanda Monsalve Ramirez
Observaciones: Se cumple con los tiempos y los perfiles de la convocataria
Ciudad yfecha: | Bogotd, octubre 5de 2026 |  Hora: 6:00p.m. | Lugar: | UMNG - Calle 100

Sandra Lliona OfiLeFP

ACl

Sandra Liliana Uribe Montaia
Firma Lider Proyecto

Raul Daniel Nifio Buitrago

Firma del Director de Centro de Investigaciones




