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REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

Criterio 1: 

Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 8:00am Lugar:

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones: La candidata Diana no cumple con el siguente requisito: 1. El aspirante a Auxiliar de investigación formativa deberá ser un 

estudiante regular que haya cursado al menos el 50% del programa académico de pregrado o estudiante de pregrado en proceso de grado de la 

Universidad Militar Nueva Granada. 

1/10/2026 Cajicá

_____________________________________________ _____________________________________________

Nombre: Jennifer Lorena Gómez Contreras PhD. Luis Ángel Moreno Anselmi  

CANDIDATO ELEDIGO: LEIDY LORENA PUENTES LÓPEZ

CRITERIOS DE DESEMPATE

Acreditar producción académica (ponencias en eventos académicos, artículos publicados en revistas estudiantiles o 

indexadas, entre otros)

Haber sido auxiliar de investigación de pregrado o posgrado, asistente de investigación o joven investigador

ADMITIDO:

CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

-

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

-

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

-

CALIFICACIÓN TOTAL:

NOMBRE CANDIDATO N°3

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

CALIFICACIÓN TOTAL: 60

ADMITIDO:

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°2: DIANA MILENA DÍAZ RODRÍGUEZ

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CALIFICACIÓN TOTAL:

ADMITIDO:

100

1. PERFIL

Podrán postularse estudiantes activos de la Universidad Militar Nueva Granada pertenecientes a los programas de Administración de Empresas, 

Contaduría Pública o Ingeniería Industrial, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Tener matrícula activa durante el periodo de vinculación.

2. Conocimientos en el manejo de herramientas ofimáticas, especialmente Microsoft Excel, Microsoft Word y Power Point.

3. Demostrar habilidades investigativas

4. Haber participado, como mínimo durante un (1) semestre, en un semillero de investigación de la Universidad Militar Nueva Granada.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1: LEIDY LORENA PUENTES LÓPEZ

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

TÍTULO DEL PROYECTO:
La cultura institucional como facilitadora o limitante del Desarrollo Profesional de 

docentes de las áreas de economía y negocios: Una revisión sistemática de literatura

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Jennifer Lorena Gómez Contreras

TIPO DE VINCULACIÓN:

Tipo de vinculación: Auxiliar de Investigación Formativa

Cupos disponibles: tres (3) Auxiliares de Investigación Formativa

Modalidad de desarrollo de actividades: Remota

El estudiante seleccionado deberá contar con disponibilidad de 10 horas semanales 

para el desarrollo de las actividades asignadas

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA 

AUXILIARES DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA

CÓDIGO DEL PROYECTO: PIC-DIS




