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CODIGO DEL PROYECTO: XXX

Analisis de cadena de valor sostenible en viviendas de bajo costo VIS, a partir de la

TITULO DEL PROYECTO: metodologia IVAFIC, y bajo criterios del sello CASA Colombia

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: Edgar Ricardo Monroy Vargas

TIPO DE VINCULACION: Auxiliar de Investigacion Formativa

1. PERFIL

Estudiante de Ingenieria Civil o Ing.ambiental, Ing Industrial, Administracién de empresas; Derecho; y que tenga conocimientos promedio
relacionados coninfraestructurasostenibleeimpacto ambiental, y que tenga habilidades en lectoecritura y comunicacién oral de modo que pueda
interpretar y valorar acciones antrépicas y factores ambientalesasociadosaproyectos de vivienda VIS con una visién holistica, elaborar informes
técnicos y articulos de apropiacion y socializar proyecto a través de ponencias enmodalidaddep 6steruoral

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1 Juanita Caldas Pinzén

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos CUMPLE
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad
en la presente invitacion. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal de
rechazo.

CUMPLE

CALIFICACION TOTAL: 100

ADMITIDO: Si | NO FALSE

NOMBRE CANDIDATO N°2 Nicolas Garcia Balcero

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos RECHAZADO
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad
en la presente invitacion. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.

DE HABILITACION CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal de
rechazo.

CUMPLE

CALIFICACION TOTAL: No cumple

ADMITIDO: Si FALSE NO

NOMBRE CANDIDATO N°3

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos -
en la convocatoria.
Perfil del candidato:

DE HABILITACION El candidato de'be. cumphr con el perfil requendlo por Iq Universidad i}
en la presente invitacion. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En :
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal de
rechazo.

CALIFICACION TOTAL:
ADMITIDO: Sl FALSE NO FALSE
CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1:
Criterio 2:
CANDIDATO ELEDIGO: Juanita Caldas PInzén
Observaciones:
Ciudad y fecha: | Cajica 9 de ocmbge de 2026 | Hora: 4 p.m | Lugar: | Cajica

forol¥, /‘4/0/0/)0/06 )

Edgar Ricardo Monroy Vargas Nombre: Diana Maritza Marulanda
Firma Lider Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones
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