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CcODIGO DEL PROYECTO: POR DEFINIR
TITULO DEL PROYECTO: SINDROME DE INSENSIBILIDAD COMPLETA A LOS ANDROGENOS: CORRELACION FENOTIPO/GENOTIPO A PROPOSITO DE UN CASO
NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: MARITZA PEREZ MAYORGA
TIPO DE VINCULACION: AUXILIAR DE INVESTIGACION FORMATIVA

1. PERFIL
3 ESTUDIANTES CON EXPERIENCIA INVESTIGATIVA EN EL CAMPO DE ENFERMEDADES CARDIOMETABOLICAS EN ESPECIAL EN EL TEMA DE RESISTENCIA HORMONAL QUE CUMPLAN CON EL REQUISITO NUMERO
1 DE LA RESOLUCION 1209 DEL 2024
2. MONTO DEL ESTIMULO ($) 3. TIEMPO DE VINCULACION (meses)
7.000.000 4 MESES

4. REQUISITOS MINIMOS EXIGIBLES
Los requisitos para la seleccién del auxiliar de investigacion formativa se realizan de acuerdo con la Resolucién 1209 de 2024:

1. El aspirante a Auxiliar de investigacion formativa debera ser un estudiante regular que haya cursado al menos el 50% del programa académico de pregrado o estudiante de pregrado en proceso de grado de la Universidad
Militar Nueva Granada.

2. El postulante debera tener un Promedio General Acumulado igual o superior a tres punto cinco (3.5), en una escala de notas de 0.0 a 50 o su equivalente a otros esquemas de evaluacion, del programa al cual se encuentre
vinculado.

3. El aspirante a Auxiliar de investigacion formativa no podra encontrarse vinculado a otro proyecto de investigacion o de iniciacion cientifica. Este requisito se evidenciara con la carta del Auxiliar de investigacion formativa,
dirigida al Centro de Investigacion indicando que no se encuentra vinculado a otro proyecto de investigacion en la Universidad Militar Nueva Granada.

4. El aspirante a Auxiliar de investigacion formativa debera haber estado vinculado por lo menos durante un semestre en un semillero de investigacion de la Universidad Militar Nueva Granada. 5. El aspirante a auxiliar de
Investigacié Formativa anexara evidencia pertinente que sustente su experiencia en el tema de interés de este proyecto

5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique)

Experiencia: Competencias comunes: Comp: ias compor tal
Orientacién a resultados: VERDADERO Liderazgo para el cambio: VERDADERO Conocimiento del entorno: VERDADERO
1 a3 afos: FALSO Orientacion al usuario y al ciudadano: FALSO Planeacion: VERDADERO Relaciones Publicas: FALSO
4 a 6 afios: FALSO Trasparencia: VERDADERO Toma de decisiones: VERDADERO Pensamiento Estratégico: FALSO
7 a9 afios: FALSO Andlisis Critico: VERDADERO Resolucion de problemas: VERDADERO Investigacion: VERDADERO
10 a mas afios: FALSO Compromiso con la organizacion: VERDADERO Diligencia y tramite: VERDADERO Docencia: FALSO
6. PLAN DE FORMACION FECHAS
GESTION DE REALIZACION DE ANALISIS GENETICO MES 1
ANALISIS DE LITERATURA PUBLICADA SOBRE PATOLOGIA MES1Y2
RECEPCION Y ANALISIS DE RESULTADO MES 2
| GENERACION DE PRODUCTO CIENTIFICO BASADO EN LITERATURA MES3Y4

7.PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA

1. Publicacién de la convocatoria

Nota: La solicitud de publicacién enviada por el centro de investigacién debe realizarse con al menos 3 dias 2509 2026
habiles de anticipacion a la fecha requerida

2. Entreg.a de document.aclon Digital B o 3009 2026
Nota: El periodo de postulacién debe ser como minimo de 5 dias habiles

3. Verificacion de la Documentacion registrada 01102026
4. Publicacion de resultados (admitido) 0510 2026

8. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA DIGITAL*)

Los documentos requeridos para la seleccion del auxiliar de investigacion formativa se realizan de acuerdo con la Resoluciéon 1209 de 2024:

1. Certificado de notas o su referente expedido por la division de Registro académico
2. Carta de presentacion y auto declaracion del postulante
3. Constancia de participacion en un semillero de investigacion.

Opcional:
-Hoja de vida académica con soportes
-En caso de que aplique adjuntar certificado de ponente, soportes de articulos publicados, entre otros productos.

Enviar la documentacion al siguiente correo: maritza.perez@unimilitar.edu.co

9. CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
DE HABILITACION El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no -
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cc limiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas -
condiciones incurrira en causal de rechazo.

CALIFICACION TOTAL: [

ADMITIDO: I Sl FALSO NO FALSO

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1: EXPERIENCIA EN EL TEMA DE INTERES DE ESTE PROYECTO

Criterio 2: PGA

MARITZA PEREZ MAYORGA Nombre
Firma Lider Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones




