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CODIGO DEL PROYECTO: Pendiente por asignar
TITULO DEL PROYECTO: V_iol’e_ncia obstétric_a durante Ia} a_tenci" 1 del parto y posparto: Una revisiéon y izacion de los principi
bioéticos y normativos en la practica clinica.
NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: Dr. Juan Carlos Avila Morales
TIPO DE VINCULACION: ESTUDIANTE DE PREGRADO

1. PERFIL

En el marco del desarrollo del presente proyecto se esta buscando UN (1) estudiante de Pregrado de Medicina con los siguientes requerimientos:

1. Estudiante activo en el programa de Medicina de la Universidad Militar Nueva Granada con especial interés en las area de bioética.

2. Experiencia de participacion en semilleros de investigacion relacionados con bioética.

3. Haber participado de manera activa en la estructuracion del proyecto sobre violencia obstétrica durante la atencion del parto y posparto.
4. PGA superior a 3.5 en una escala de notas de 0.0. a 5.0.

5. No encontrarse vinculado a otro proyecto de investigacion o de iniciacion cientifica.

2. REQUISITOS MINIMOS EXIGIBLES

1. Estudiantes de pregrado regulares de la Universidad Militar Nueva Granada.

2. Deberé tener un Promedio General Acumulado igual o superior a tres punto cinco (3.5), en una escala de notas de 0.0 a 50 o su equivalente a otros esquemas de evaluacién, del programa al cual
se encuentre vinculado.

3. No podra encontrarse vinculado a otro proyecto de investigacion o de iniciacién cientifica. Este requisito se evidenciara con la carta del Auxiliar de investigacion formativa, dirigida al Centro de
Investigacion indicando que no se encuentra vinculado a otro proyecto de investigacién en la Universidad Militar Nueva Granada.

4. Debera haber estado vinculado a un semillero de investigacion de la Universidad Militar Nueva Granada.

5. Deberéa haber participado de manera activa en la estructuracion del proyecto sobre violencia obstétrica durante la atencién del parto y posparto.

3. FORMACION ACADEMICA

Programa Académico: | Medicina
PGA: | Mayor o igual a 3.5 | Semestre actual: | No aplica
4. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique)
. Competencias comunes: Comy \cias K I
Experiencia: - —
Orientacion a resultados: Liderazgo para el cambio: ] Conocimiento del entorno: ]
1a 3 afios: Orientacién al usuario y al ciudadano: 0 Planeacion: (] Relaciones Publicas: (]
4 a 6 afios: [m] Trasparencia: ] Toma de decisiones: Pensamiento Estratégico:
7 a 9 afios: [m] Andlisis Critico: Resolucion de problemas: Investigacion:
10 a mas afios: a Compromiso con la organizacion: O Diligencia y tramite: Docencia: O
5. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA
1. Publicacién de la convocatoria 14 de septiembre de 2026
2. Entrega de documentacion Digital 18 de septiembre de 2026
3. Verificaciéon de la documentacion registrada 21 de septiembre de 2026
4. Publicacion de resultados (admitido) 22 de septiembre de 2026

Nota: La solicitud de publicacion enviada por el centro de investigacion debe enviarse con 3 dias habiles de antelacion a la fecha requerida.

6. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA DIGITAL*)

1. Pantallazo de UNIVEX con el PGA

2. Constancia de participacion en un semillero de investigacion. Este documento debe venir con la firma del docente lider del semillero de investigacion.

3. Carta dirigida por el postulante al Centro de Investigaciones de la Facultad de Medicina, indicando que no se encuentra vinculado actualmente a otro proyecto de investigacion o innovacién en la
UMNG.

4. Certificacion del lider del proyecto respecto a la participacion del postulante en el desarrollo de la propuesta de investigacion.

Los anteriores documentos deben remitirse al correo del centro de investigaciones de la Facultad de Medicina (cinv.medicina@unimilitar.edu.co) con copia al correo del investigador principal del
proyecto (juan.avila@unimilitar.edu.co), en formato PDF, de manera individual, en el orden de la siguiente lista y etiquetado con los nombres y apellidos del aspirante.

7. CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION
Cumple/Rechazado

D ap porel
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en -
numeral 6. Documentacion (requisitos de entrega digital *)

) Perfil del candidato:
DE HABILITACION El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En -
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

(o] imi de los req :
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas -
condiciones incurrira en causal de rechazo.

CALIFICACION TOTAL: |

ADMITIDO: | sI [m] NO [m]

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1: Por PGA

Criterio 2:

9. COMPROMISO DE FINANCIACION

La participacién y seleccion en la presente convocatoria no compromete la destinacion de recursos del fondo de investigacion de la Universidad.

)R, JUAN CARLOSAVIM NORALES
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\ !
Dr. Juan Carld% Avila Morales Dra. Esperanza Fajardo Bonilla
Firma Lide;r Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Nota: La solicitud de publicacién de la convocatoria debe ser enviada por parte del centro de investigacion al correo pic.vicein@unimilitar.edu.co




