
 

Fecha de Emisión:
2026/02/18

IN-IV-F-45

Revisión No.:
1

Pagina 2 de 2

SI NO

Criterio 1: 

Criterio 2: 
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UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: INO-EES-4377

TÍTULO DEL PROYECTO:
Prototipo de Vivienda Campesina basada en Arquitectura Evolutiva:

Producción, Resiliencia y Tecnología para las Zonas de Reserva
Campesina (ZRC).

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: RENZO DAVID CHAVEZ PALACIOS

TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

CANDIDATO SELECCIONADO:

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

N/A

N/A

1. PERFIL

Titulo profesional en Economía preferiblemente con posgrado en Administración de Empresas y formación complementaria en finanzas, gerencia 
estratégica y sistemas de gestión organizacional. Con experiencia en gestión de operaciones, dirección de proyectos y análisis financiero aplicado a 
sectores productivos con componente logístico y territorial, incluyendo implementación de sistemas ERP y construcción de tableros de control para toma de 
decisiones. Deberá acreditar experiencia en ISO 14000, con énfasis en análisis macroeconómico o desarrollo territorial. análisis de indicadores de 
desempeño (KPIs) aplicados a cadenas productivas o proyectos de inversión; elaboración de reportes de rentabilidad y viabilidad económica; y 
estructuración técnica de propuestas y licitaciones en el marco normativo colombiano. Se valorará capacidad de liderazgo, negociación con actores 
públicos y privados, y manejo de inglés mínimo a nivel intermedio.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1: John Freddy Restrepo Martínez

REQUISITOS DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas 
condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones: Único candidato, cumple con todas las condiciones y requisitos de la convocatoria

Bogota 24/03/2026 FARIES-RIESP

_____________________________________________ _____________________________________________

 RENZO DAVID CHAVEZ PALACIOS Raúl Daniel Niño B.

HABILITADO:

Total Puntaje: 95

Formación académica requerida

PUNTAJE OBTENIDO

30

15Experiencia en las habilidades descritas en la convocatoria

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Posgrado en administración de empresas

30

20

Experiencia laboral

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN




