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CODIGO DEL PROYECTO: INV-ING-4319
] Modelo Tniegral de Vivienda Rural Campesina con Enfoque Evolutivo: Autoconstruccion,

TITULO DEL PROYECTO: Capacitacion y Eficiencia en la Ejecucion de Proyectos. Caso de estudio provincia de Ubate

_ Cundinamarca
NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: John Alexander Aponte Moreno
TIPO DE VINCULACION: ASISTENTE DE INVESTIGACION

1. PERFIL

Arquitecto con titulo profesional y preferiblemente posgrado en control de edificaciones y arquitectura sostenible. Experiencia comprobada en la

coordinacion de proyectos de gran escala, con mas de 15.000 m? en disefio y construccion de edificaciones.

Especialista en la aplicacion de la metodologia BIM para la coordinacién técnica, estructuracion de proyectos y elaboraciéon de paquetes técnicos de

licitacion.
Competencias destacadas. Gestion integral de proyectos desde la planeacion hasta la ejecucion.

Coordinacion interdisciplinaria con equipos técnicos y de disefio. Arquitectura sostenible con enfoque en eficiencia energética y control de edificaciones.

Estructuracion de proyectos para procesos de licitacion publica y privada

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1 Miguel Angel Baez

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no CUMPLE
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrird en causal de rechazo.
HABILITADO: S| NO O

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Formaciéon académica requerida 30
Experiencia en las habilidades descritas en la convocatoria 20
Experiencia laboral 30
Posgrado en administracion de empresas
Total Puntaje: 80

NOMBRE CANDIDATO N°2

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

HABILITADO: Si a

NO O




CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

0

o|ofo| o

Total Puntaje:

NOMBRE CANDIDATO N°3

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si a

NO O

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUANTITATIVA

0

o|lo|lo| o

Total Puntaje:

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1:

Criterio 2:

CANDIDATO SELECCIONADO: Miguel Angel Baez

Observaciones:

Ciudad y fecha: Bogota 2-06-2026 Hora: 9:00 a. m. | Lugar:

UMNG Sede Calle 100

)

Nombre: John Alexander Aponte Moreno
Firma Lider Proyecto

/MFredy Bernal Castillo

Firma del Director de Centro de Investigaciones




