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SI NOHABILITADO:

Total Puntaje: 100

Formación académica relacionada con el perfil requerido: Contaduría Pública, Técnico Profesional en Banca
e Instituciones Financieras, Asistente Operativo Financiero o afines.

PUNTAJE OBTENIDO

40

40Experiencia certificada en actividades administrativas, operativas, financieras, contables, documentales, de
compras o gestión de trámites.

1. PERFIL
Formación académica:
El aspirante deberá acreditar título técnico, tecnológico o universitario en áreas administrativas, financieras, bancarias, contables, económicas, 
comerciales o afines al manejo de información, procesos operativos y gestión documental. Se considerarán pertinentes estudios en Contaduría Pública, 
Banca e Instituciones Financieras, Asistencia Operativa Financiera, Administración, Finanzas, Contabilidad, Gestión Comercial o áreas relacionadas.

Formación complementaria:
El aspirante deberá acreditar formación complementaria en Excel avanzado, como requisito indispensable para el desarrollo de actividades de 
organización, cruce, validación y análisis básico de información. Se valorará formación en Fundamentos de Power BI o herramientas similares para la 
elaboración de reportes, consolidación de información y apoyo al seguimiento metodológico del proyecto.

Experiencia laboral y/o técnica:
El aspirante deberá contar con experiencia mínima de cinco (5) años en sectores comerciales, financieros, bancarios, contables, administrativos u 
operativos, desarrollando actividades relacionadas con subsanación de rechazos, optimización de procesos, reducción de errores operativos, cruce y 
análisis de bases de datos, control contable o administrativo, procesos de cierre, análisis de PQRS o requerimientos internos, conciliación de cifras, 
validación de información con terceros, elaboración de informes y reportes de gestión.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN
NOMBRE CANDIDATO N°1 YENNY ANDREA ORTIZ AREVALO

REQUISITOS DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas 
condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

20Manejo de herramientas ofimáticas, bases de datos, matrices de seguimiento y organización documental.

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

TÍTULO DEL PROYECTO:  Análisis de la relación entre las señales EEG, EKG y EMG y su correlación con la disfunción del 
sistema nervioso autónomo y central en pacientes con enfermedad de Alzheimer 

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Jose Luis Ramirez Arias  
TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: IMP-DIS-4077
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SI NO

SI NO

Criterio 1: 
Criterio 2: 

Total Puntaje: 0

Manejo de herramientas ofimáticas, bases de datos, matrices de seguimiento y organización documental. 0

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN CALIFICACIÓN CUANTITATIVA
Formación académica relacionada con el perfil requerido: Contaduría Pública, Técnico Profesional en Banca
e Instituciones Financieras, Asistente Operativo Financiero o afines. 0

Experiencia certificada en actividades administrativas, operativas, financieras, contables, documentales, de
compras o gestión de trámites. 0

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas 
condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

HABILITADO:
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria RECHAZADO

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Total Puntaje: 0

NOMBRE CANDIDATO N°3

Experiencia certificada en actividades administrativas, operativas, financieras, contables, documentales, de
compras o gestión de trámites. 0

Manejo de herramientas ofimáticas, bases de datos, matrices de seguimiento y organización documental. 0

Formación académica relacionada con el perfil requerido: Contaduría Pública, Técnico Profesional en Banca
e Instituciones Financieras, Asistente Operativo Financiero o afines. 0

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas 
condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

HABILITADO:

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria RECHAZADO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN
CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN PUNTAJE OBTENIDO

NOMBRE CANDIDATO N°2 

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CANDIDATO SELECCIONADO: YENNY ANDREA ORTIZ AREVALO

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)
no aplica
no aplica



Ciudad y fecha: Hora: 18:00 Lugar:

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones:

La aspirante Yenny Andrea Ortiz Arévalo fue la única candidata que se presentó al proceso de selección para la vinculación como Asistente de
Investigación — Nivel Técnico. Una vez revisada la documentación aportada, se evidencia que cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria,
tanto en lo relacionado con el perfil académico requerido como con las condiciones de apoyo operativo, administrativo, documental y financiero previstas
para el desarrollo del proyecto.

De acuerdo con la evaluación realizada, la candidata acredita un perfil pertinente para apoyar las actividades asociadas a la campaña experimental
pendiente, especialmente en la gestión de trámites, organización documental, seguimiento de soportes, consolidación de información, actualización de
matrices, apoyo logístico y trazabilidad administrativa y financiera del proyecto. En consecuencia, se considera que cumple satisfactoriamente con los
requerimientos establecidos para la presente convocatoria y se recomienda su selección.

Cajicá, 26 de Mayo de 2026 Facultad de Estudios a Distancia

_____________________________________________ _____________________________________________
Jose Luis Ramirez Arias Luis Ángel Moreno Anselmi


