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SI

SI

SI NO FALSO

Criterio 1: 
Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 10:30 Lugar:

MARITZA PÉREZ MAYORGA ESPERANZA FAJARDO BONILLA
Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

CANDIDATOS SELECCIONADOS:SEBASTIAN ANDRES BELTRAN PRIETO
Observaciones:

BOGOTA, JUNIO 05 DE 2026 FACULTA DE MEDICINA

_____________________________________________ _____________________________________________

0
Total Puntaje: 0

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

0
0
0

HABILITADO: FALSO
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN CALIFICACIÓN CUANTITATIVA
0

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria -

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. -

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. -

0
Total Puntaje: 0

NOMBRE CANDIDATO N°3

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

0
0
0

HABILITADO:
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN PUNTAJE OBTENIDO
0

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

0
Total Puntaje: 100

NOMBRE CANDIDATO N°2

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 50
0
0

HABILITADO:
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN PUNTAJE OBTENIDO
HOJA DE VIDA 50

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. CUMPLE

1. PERFIL
Los candidatos deben cumplir con los requisitos mínimos indicados en la Resolución 1209; debe tener el título de médico,  deben manifestar  interés académico en el campo de las enfermedades cardiometabólicas o asociadas al envejecimiento, tener experiencia de al menos 1 año en el ejercicio 
profesional y experiencia en estructuración de procesos de ciencia de datos (extracción, trasformación y carga),  scripts de visualización y análisis clínico y estadístico de datos.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN
NOMBRE CANDIDATO N°1 SEBASTIAN ANDRES BELTRAN PRIETO

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

TÍTULO DEL PROYECTO: PREVALENCIA DE FRAGILIDAD Y DETERMINANTES ASOCIADOS EN LA COHORTE PURE-COLOMBIA

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: MARITZA PEREZ MAYORGA
TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: INV-MED 4159


