UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

9

pro
Ceccs

- &~

/\‘-
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ACTA DE EVALUACION DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 2026/02/18 IN-IV-F-45
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CODIGO DEL PROYECTO: INV-ING-4319
] Modelo Tnfegral de Vivienda Rural Campesina con Enfoque Evolutivo. Autoconstruccion,
TITULO DEL PROYECTO: Capacitacion y Eficiencia
_ en la Ejecucién de Provectos. Caso de estudio provincia de Ubate Cundinamarca.
NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: John Alexander Aponte Moreno
TIPO DE VINCULACION: ASISTENTE DE INVESTIGACION
1. PERFIL

Profesional en Economia, preferiblemente con posgrado en Gerencia, que cuente con una solida trayectoria en la planeacion estratégica, administracion,
viabilidad financiera y gestion integral de proyectos, experiencia en el sector educativo. Debe evidenciar competencias expertas en la articulacion de
equipos interdisciplinarios, metodologias de capacitacion y el manejo de bases de datos para la toma de decisiones. Se requiere un perfil analitico
orientado al Pensamiento Complejo y la Teoria de Sistemas, con capacidades clave para apoyar la recoleccion, tabulacion y procesamiento cuantitativo y
cualitativo de indicadores socioambientales, el analisis de redes de actores y la estructuracién de modelos de gestién aplicados a la infraestructura

eléctrica y la Transicion Energética Justa en Colombia.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1 Claudia Guio Moreno

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no CUMPLE
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrird en causal de rechazo.
HABILITADO: S| NO O

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Formacién académica requerida 30

Experiencia en las habilidades descritas en la convocatoria 15
Experiencia laboral 30

Posgrado en administracion de empresas 20

Total Puntaje: 95

NOMBRE CANDIDATO N°2

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

HABILITADO: Si a

NO




CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

0

o|ofo| o

Total Puntaje:

NOMBRE CANDIDATO N°3

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si a

NO O

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUANTITATIVA

0

o|lo|lo| o

Total Puntaje:

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1:

Criterio 2:

CANDIDATO SELECCIONADO: Claudia Guio Moreno

Observaciones:

Ciudad y fecha: Bogota 05-06-2026 Hora: 8:00 a. m. | Lugar:

UMNG Calle 100

il

Nombre: John Alexander Aponte Moreno
Firma Lider Proyecto

—
/mbreﬁrredy Bernal Castillo

Firma del Director de Centro de Investigaciones




