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CODIGO DEL PROYECTO: IMP-DIS-4077

Analisis de la relacién entre las sefiales EEG, EKG y EMG y su correlacién con la disfuncion del

TiTULO DEL PROYECTO: ; . ) ; .
sistema nervioso auténomo y central en pacientes con enfermedad de Alzheimer

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: Jose Luis Ramirez Arias

TIPO DE VINCULACION: ASISTENTE DE INVESTIGACION

1. PERFIL

Formacioén académica:

El aspirante debera acreditar titulo universitario en Ingenieria Mecatrénica, Ingenieria Electrénica, Ingenieria Biomédica, Ingenieria Robdtica,
Automatizacion, Control, Biomecatronica o areas afines. Se considerara pertinente contar con estudios de posgrado en curso o finalizados en Mecatronica,
Ingenieria, Biomecatrénica, Procesamiento de Sefales, Modelado de Sistemas, Control, Robética o areas relacionadas con el analisis de informacion
técnica y cientifica.

Formacién complementaria:

El aspirante debera acreditar conocimientos o experiencia en herramientas de programacion, simulacién, modelado, analisis de datos y elaboracién de
documentos técnicos o cientificos. Se considerara pertinente el manejo de herramientas como MATLAB, Simulink, Python, software de disefio o
simulacién, asi como competencias en redaccion técnica, elaboracion de reportes, presentaciones académicas y organizacion de informacion derivada de
procesos investigativos. Se valorara el manejo de segundo idioma, especialmente inglés técnico, cuando esté soportado en la hoja de vida o mediante
certificacion.

Experiencia laboral y/o investigativa:

El aspirante debera contar con experiencia minima de 1 afio en investigacion aplicada, docencia universitaria, desarrollo tecnolégico, modelado dinamico,
simulacioén, control de sistemas, analisis de datos, tratamiento de sefiales, biomecatrénica, robdtica, electrénica, instrumentacion o areas afines. Se
considerara especialmente pertinente la experiencia en apoyo a proyectos de investigacion, redaccion y revision de articulos cientificos, elaboracién de
documentos técnicos, preparacion de material académico, analisis de variables biomecanicas, desarrollo de reportes, presentaciones y productos escritos
asociados a procesos investigativos.

Competencias especificas:

El aspirante debera demostrar capacidad para apoyar la escritura, revision, organizacion y consolidacion de documentos técnicos, cientificos, informes,
reportes, presentaciones académicas y productos derivados del proyecto. Asimismo, debera contar con habilidades para organizar informacion, analizar
datos, apoyar procesos de modelado y simulaciéon, documentar resultados, consolidar evidencias, elaborar soportes técnicos y contribuir al desarrollo de
las actividades propias del proyecto desde un rol profesional en ingenieria. Las actividades se desarrollaran bajo la orientacion del investigador principal,
sin asumir funciones clinicas, diagnésticas, médicas ni de interpretacion especializada de resultados biomédicos.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1: DANNA MELISA QUINTERO TOVAR

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS DE HABILITACION Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no CUMPLE
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si NO O




CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Formaciéon académica relacionada con el perfil requerido: Ingenieria Mecatrénica o areas afines, para
apoyar el desarrollo técnico y cientifico del proyecto.

40

Experiencia certificada minima de 1 afio en investigacion aplicada, docencia universitaria, desarrollo
tecnoldgico, modelado dinamico, simulacién, control de sistemas, analisis de datos, tratamiento de senales,
biomecatrénica, robodtica, electrénica, instrumentacion o areas afines. Se considerara especialmente
pertinente la experiencia en apoyo a proyectos de investigacion, redaccién y revision de articulos cientificos,
elaboracion de documentos técnicos, preparacion de material académico, analisis de variables
biomecanicas, desarrollo de reportes, presentaciones y productos escritos asociados a procesos
investigativos.

40

Manejo de herramientas de programacion, simulacion, analisis de datos, bases de datos técnicas, matrices
de seguimiento y organizacién documental del proyecto.

20

Total Puntaje:

100

NOMBRE CANDIDATO N°2 GABRIEL FELIPE ROJAS ARANGO

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA

Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no RECHAZADO
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas RECHAZADO
condiciones incurrira en causal de rechazo.
HABILITADO: Si (W] NO

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Formacion académica relacionada con el perfil requerido: Ingenieria Mecatrénica o areas afines, para
apoyar el desarrollo técnico y cientifico del proyecto.

40

Experiencia certificada minima de 1 afio en investigacion aplicada, docencia universitaria, desarrollo
tecnolégico, modelado dinamico, simulacién, control de sistemas, analisis de datos, tratamiento de senales,
biomecatrénica, robotica, electrénica, instrumentacion o areas afines. Se considerara especialmente
pertinente la experiencia en apoyo a proyectos de investigacion, redaccion y revision de articulos cientificos,
elaboracion de documentos técnicos, preparacion de material académico, andlisis de variables
biomecanicas, desarrollo de reportes, presentaciones y productos escritos asociados a procesos
investigativos.

Manejo de herramientas de programacion, simulacién, analisis de datos, bases de datos técnicas, matrices
de seguimiento y organizacién documental del proyecto.

20

Total Puntaje:

60

NOMBRE CANDIDATO N°3 JULIAN DAVID DIMATE ONOFRE

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA

Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no RECHAZADO
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas RECHAZADO
condiciones incurrira en causal de rechazo.
HABILITADO: Si O NO




CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION CALIFICACION CUANTITATIVA

Formaciéon académica relacionada con el perfil requerido: Ingenieria Mecatrénica o areas afines, para

apoyar el desarrollo técnico y cientifico del proyecto. 40

Experiencia certificada minima de 1 afio en investigacion aplicada, docencia universitaria, desarrollo
tecnoldgico, modelado dinamico, simulacién, control de sistemas, analisis de datos, tratamiento de senales,
biomecatrénica, robodtica, electrénica, instrumentacion o areas afines. Se considerara especialmente
pertinente la experiencia en apoyo a proyectos de investigacion, redaccién y revision de articulos cientificos, 0
elaboracion de documentos técnicos, preparacion de material académico, analisis de variables
biomecanicas, desarrollo de reportes, presentaciones y productos escritos asociados a procesos

investigativos.
Manejo de herramienta§ dg’programacién, simulacion, analisis de datos, bases de datos técnicas, matrices 20
de seguimiento y organizacion documental del proyecto.
Total Puntaje: 60
3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1: No Aplica

Criterio 2: No Aplica
CANDIDATO SELECCIONADO: DANNA MELISA QUINTERO TOVAR

Observaciones:

Una vez revisadas las hojas de vida y los soportes documentales presentados por los aspirantes a la convocatoria, se observa que todos los candidatos
cuentan con perfiles académicos y profesionales muy interesantes, con fortalezas que podrian aportar al desarrollo de actividades de investigacion,
gestion técnica y apoyo a proyectos. Sin embargo, al contrastar la documentacion aportada con los requisitos y condiciones establecidos para la presente
convocatoria, se evidencia que solamente la aspirante Danna Quintero cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes, soportes exigidos y criterios
de evaluacion definidos, obteniendo una calificacion de 100/100 puntos.

En el caso del aspirante Gabriel Felipe Rojas Arango, se observa que obtuvo el grado el 17 de febrero de 2026, situacién que no permite acreditar el
cumplimiento del requisito establecido en la convocatoria, segun el cual el titulo profesional debia haberse obtenido antes de 2025. Adicionalmente, la
experiencia laboral reportada no cumple con el minimo exigido de un afio de experiencia profesional, razén por la cual no cumple con los requisitos
habilitantes definidos para el perfil.

Respecto al aspirante Julian David Dimate Onofre, se evidencia que presenta una certificacion laboral correspondiente al periodo comprendido entre julio
de 2023 y agosto de 2024. No obstante, dado que su grado profesional fue obtenido en diciembre de 2024, dicha experiencia no puede ser considerada
como experiencia profesional, en tanto fue desarrollada con anterioridad al otorgamiento del titulo. Asimismo, aunque en la hoja de vida reporta
experiencia laboral desde junio de 2025 hasta la actualidad, no adjunta soporte documental que permita verificar dicha experiencia, por lo cual no puede
ser tenida en cuenta dentro del proceso de evaluacion.

En consecuencia, de acuerdo con la revisién documental realizada y con los criterios establecidos en la convocatoria, la aspirante Danna Quintero es la
unica candidata que cumple integralmente con las condiciones exigidas y obtiene la mayor calificacion en el proceso de evaluacion.

Ciudad y fecha: | Cajica 26 de Mayo de 2026 Hora: 5:33 p. m. Lugar: Facultad de Estudios a Distancia
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