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Efectos de la combinacién de materiales y variacion de tamafio en granos para un gripper por

TiTULO DEL PROYECTO: : . . ., .
interferencia granular con sistema de fluidizacion activa

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: Jairo Rafael Cortes Lizarazo

TIPO DE VINCULACION: ASISTENTE DE INVESTIGACION

1. PERFIL

Se requiere de un profesional en ingenieria mecatronica, con maestria en ingenieria mecatronica y doctorado en ingenieria, para realizar labores de
analisis de datos y generacién de un modelo matematico que describa el comportamiento fisico de un gripper.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1: Hugo Alejandro Macias Ramirez

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS DE HABILITACION Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no CUMPLE
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrira en causal de rechazo.
HABILITADO: Si NO O
CRITERIOS DE EVALUACION
CRITERIOS DE CLASIFICACION PUNTAJE OBTENIDO
Manejo de herramientas de modelado matematico 20
analisis de datos (simulacion y banco de pruebas) 20
0
0
0
Total Puntaje: 40

NOMBRE CANDIDATO N°2

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS DE HABILITACION Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso de no -
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.




Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si O

NO




CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

0

oO|O|O| O

Total Puntaje:

NOMBRE CANDIDATO N°3

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si O

NO O

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUANTITATIVA

0

O|O|O| O

Total Puntaje:

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1:

Criterio 2:

CANDIDATO SELECCIONADO: Hugo Alejandro Macias Ramirez

Observaciones:El candidato cumple con la documentacion y habilidades requeridas para ser contratado como asistente de investigacion

Ciudad y fecha: Caijica, 06/04/2026 Hora: 2:30 PM Lugar:

Campus Nueva Granada
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Jairo Rafael Cortes Lizarazo Diana Maritza Marulanda
Firma Lider Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones




