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CODIGO DEL PROYECTO:

IMP-CIAS-4299

TITULO DEL PROYECTO:

Etnobotanica, productividad y composicion quimica de Acrocomia aculeata, una palma
promisoria para Colombia

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO:

Carolina Isaza Aranguren

TIPO DE VINCULACION:

JOVEN INVESTIGADOR

1. PERFIL

tematicas afines al proyecto (Ecologia, etnobiologia)

Egresado de pregrado en Biologia aplicada de la Universidad Militar Nueva Granada; con experiencia en manejo sistemas de informacién
geografica (SIG). Experiencia y habilidades la realizacién y ejecucién de presentaciones para eventos cientificos (al menos 3 participaciones en
congresos nacionales o internacionales). Pertenecer o haber pertencido a un semillero de investigacion avalado por la universidad relacionado a

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1 Rafael Mateo Riafio Santamaria

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

cumple

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad
en la presente invitacién. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION

cumple

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de
rechazo.

cumple

ADMITIDO: Sl

NO

NOMBRE CANDIDATO N°2 No aplica

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad
en la presente invitacién. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de
rechazo.

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO: Sl O

NO O

NOMBRE CANDIDATO N°3 No aplica

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad
en la presente invitaciéon. En caso de no cumplir con dichas
condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de
rechazo.

ADMITIDO: Sl O

NO

CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1: Mayor PGA

Criterio 2:

Mayor afinidad del semillero de investigacion

CANDIDATO SELECCIONADO: Rafael Mateo Riafilo Santamaria

CALIFICACION OBTENIDA: CUMPLE
Observaciones:
Ciudad y fecha: | Cajica, 17 de abril de 2026 Hora: 8.00 am I Lugar: | Campus sede Nueva Granada
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Carolina Isaza Aranguren
Firma Lider Proyecto

Diego

Gonzalez Salas

Firma del Director de Centro de Investigaciones




