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CODIGO DEL PROYECTO: INV-ING-4359

TiTULO DEL PROYECTO:

Variabilidad temporal y analisis de riesgo de las concentraciones atmosféricas de carbono
negro (black carbon ) en Bogota, Colombia

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO:

Omar Javier Ramirez Hernandez

TIPO DE VINCULACION:

JOVEN INVESTIGADOR
Cupos disponibles: Uno (1)
Tiempo de vinculacién: Conforme a la Res. 1209 de 2024, por un periodo de ocho (8)
meses
Estimulo economico total: $34.164.000

1. PERFIL

Profesional egresado de la Universidad Militar Nueva Granada — UMNG del programa Ingenieria Ambiental hasta dos afios después de haber

obtenido su titulo profesional.

Debe contar con experiencia en investigacion acreditable (participacion en semilleros de investigacion, produccion cientifica, auxiliar de investigacion,

coautor de publicaciones, ponente en eventos académicos).

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1. Ana Maria Vega Sanchez

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso CUMPLE
de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrira en causal de rechazo.

HABILITADO: Si NO

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Experiencia en investigacion 10
Disponibilidad de tiempo 40
Coautor de articulos cientificos 0
Total Puntaje: 50

NOMBRE CANDIDATO N°2. Gabriela Sthepanie Paez Gomez

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso CUMPLE
de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE

condiciones incurrira en causal de rechazo.




HABILITADO: Si

NO

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Experiencia en investigacion 30
Disponibilidad de tiempo 40
Coautor de articulos cientificos 0
Total Puntaje: 70

NOMBRE CANDIDATO N°3. Valeria Rodriguez Tuta

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso CUMPLE
de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrirad en causal de rechazo.

HABILITADO: Si NO (X)

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Experiencia en investigacion 20
Disponibilidad de tiempo 40
Coautor de articulos cientificos 0
Total Puntaje: 60

NOMBRE CANDIDATO N°4. Laura Natalia Martinez Sotelo

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria RECHAZADO
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacién. En caso CUMPLE
de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrira en causal de rechazo.
HABILITADO: Sl NO

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE CLASIFICACION

PUNTAJE OBTENIDO

Experiencia en investigacion 5
Disponibilidad de tiempo 40
Coautor de articulos cientificos 0
Total Puntaje: 45

NOMBRE CANDIDATO N°5. Sorelly Alejandra Gémez Blanco

REQUISITOS DE HABILITACION

CALIFICACION CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria CUMPLE
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacion. En caso CUMPLE

de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.




Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas CUMPLE
condiciones incurrird en causal de rechazo.
HABILITADO: Sl NO
CRITERIOS DE EVALUACION
CRITERIOS DE CLASIFICACION PUNTAJE OBTENIDO

Experiencia en investigacion 20
Disponibilidad de tiempo 40
Coautor de articulos cientificos 0
Total Puntaje: 60

NOMBRE CANDIDATO N°6. Laura Julieth Monroy Rodriguez

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS DE HABILITACION Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato: CUMPLE
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitacién. En caso RECHAZADO
de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas RECHAZADO
condiciones incurrird en causal de rechazo.
HABILITADO: SI NO
CRITERIOS DE EVALUACION
CRITERIOS DE CLASIFICACION PUNTAJE OBTENIDO
Experiencia en investigacion 20
Disponibilidad de tiempo 30
Coautor de articulos cientificos 15
Total Puntaje: 65
3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)
Criterio 1: Entrevista personal

CANDIDATO SELECCIONADO: Gabriela Sthepanie Paez Gémez

Observaciones:
*De los seis candidatos, Laura Natalia Martinez no cumple con la documentacién solicitada porque presentoé el promedio académico en un
documento diferente al expedido por la division de registro académico de la UMNG. Ademas, no presentd el documento de identidad.

*De los seis candidatos, Laura Julieth Monroy no cumple el perfil del candidato y los requisitos minimos porque se gradué hace mas de dos afios (03
de abril de 2024)

*De las cuatro personas que cumplieron con los requisitos de habilitacion, Gabriela Sthepanie Paez Gémez obtuvo el mayor puntaje por su
experiencia en investigacion. Por lo anterior, no fue necesario utilizar el criterio de desempate (entrevista personal).
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