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1. Historia de la Facultad de Ingenieria
La historia y el crecimiento de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Militar Nueva Granada se
expresa a través de la creacion y el sostenimiento de los programas académicos de pregrado y
posgrado y se presenta a través de las siguientes lineas de tiempo.

1962 - Escuela Militar ofrece
cursos de Ingenieria Civil

1975 - autorizacion a la
Escuela Militar de Cadetes
para ofrecer el Programa de
Ingenieria Civil

1982 - se unen los programas
académicos de la Escuela
Militar de Cadetes y la
Escuela Millitar de la Medicina

1980

1993 - Revista Ciencia
Neogranadina
1996 - Ingenieria en
Mecatrénica, Ingenieria
Industrial

2001 - Ingenieria en : ‘
1997 - Ingenieria en Multimedia

Telecomunicaciones
| Semana de Ingenieria
2005 - Acreditacion de Alta Calidad -

Ingenieria Civil - 5 afios 2011 - Renovacion Acreditacion Alta Calidad -

2007 - Tecnologia en Electronica y
Comunicaciones - TEC
2009 - Renovacion acreditacion de
Alta Calidad - TEC- 4 afios

2020 - Renovacion
Acreditacion Alta
Calidad - TEC - 6

anos

2010

Programa de Ingenieria Civil - 4 afios
2012 - Ampliacién de cobertura Programas de
Ingenieria Industrial y Civil, CNG
2013 - Ampliacién de cobertura Programa de Ingenieria
en Multimedia, Renovacién Acreditacion Alta Calidad
TEC - 6 afios
2014 - Renovacion Acreditacion Alta Calidad: Programa
de Ingenieria en Mecatrénica - 6 afios, Programa de
Ingenieria Induustrial - 4 afios
2015 - Ingenieria Ambiental, CNG
2016 - Renovacion Acreditacion Alta Calidad -
Programa de Ingenieria Civil - 6 afios
Ingenieria Biomédica - CNG
2018 - Renovacion Acreditacion Alta Calidad -
Ingenieria Industrial - 4 afios, Ampliacién de cobertura
Ingenieria en Mecatrénica, CNG
2019 - Acreditacion Alta Calidad - Ingenieria en
Telecomunicaciones - 4 afios, Acreditacion Alta
Calidad - Ingenieria en Multimedia - 4 afos

Figura 1. Linea de tiempo de programas de pregrado de la Facultad de Ingenieria.

Fuente: (FACING, 2021).

El fortalecimiento y la maduracién de los programas de pregrado posibilité la creacidon de los

programas de posgrado cuya linea de tiempo se presenta a continuacion.




1996 - Especializacién en Planeacion
Ambiental y Manejo Integral de los
Recursos Naturales
Especializacion en Gerencia Integral de
Proyectos

2001- Especializacion en Ingenieria
de Pavimentos
2002- Especializacion en Gerencia
en Logistica Integral
2007 - Especializacién en
Geomatica
2007 - Especializacién en Gerencia
de la Calidad
2007 - Primera Renovacion del
Registro Calificado
Especializacion en Gerencia
Integral de Proyectos

2010 - Maestria en Ingenieria Mecatrénica
2013 - Modificacion aprobacion plan de
estudios, Especializacién en Gerencia de la
Calidad
2013 - Maestria en Logistica Integral
2014 - Maestria en Ingenieria Civil
2014 - Primera renovacion del Registro
Calificado - Especializacion en Gerencia de
la Calidad, Segunda renovacion del Registro
Calificado, Especializacion en Gerencia
Integral de Proyectos
2014 - Marco de cooperacion SGS /JUMNG
2015 - Maestria en Gerencia Integral de
Proyectos, Maestria en Logistica Integral
2016 - Doctorado en Ciencias Aplicadas e
Ingenieria, Maestria en Gerencia de
Proyectos - sede CNG

2019 - Renovacion del Registro
Calificado Especializacién en
Gerencia de la Calidad
2020 - Renovacion de los registros
calificados de los Programas de
posgrado
2020 - Renovacion del Registro
Calificado, cambio de
denominacion Especialista en
Gestion Integral Ambiental
2020 - Renovacion del Registro
Calificado, Especializacion en
Logistica
2020 - Renovacion el Rgistro
Calificado, Maestria en Gestién
Integral de Proyectos
2020 - Renovacion del Registro
Plan de Desarrollo de la Calificado, Especializacion en
Facultad Ingenieria de Pavimentos
2021 - Aprobacion del Programa de
Doctorado en Ingenieria
2021 - 2 - Primera cohorte del
programa de Doctorado de
Ingenieria

Figura 2. Linea de tiempo de programas de posgrado de la Facultad de Ingenieria.
Fuente: (FACING, 2021).

iLa Facultad de Ingenieria se reinventa y tu eres parte de este cambio! En el Ultimo numeral se
presenta el plan de desarrollo de la Facultad que define sus proyectos a corto, mediano y largo
plazo.

2. Misiony Vision de la Facultad
Misidn: Formar profesionales integros en diferentes areas de Ingenieria con el personal docente
altamente calificado, infraestructura adecuada para la gestion del nuevo conocimiento a través de
la reflexidn, creatividad, aprendizaje continuo e innovacion, buscando contribuir a la generacién de
soluciones trans-disciplinares a problematicas y/o necesidades de la sociedad en un mundo
globalizado, con ética y alto sentido de humanismo.

Vision hacia el afno 2030: Para el afio 2030, nuestra Facultad sera lider nacional en la formacion
integral de alta calidad de Ingenieria, en sus distintos niveles articulados entre si, es un derecho al



que tienen acceso los colombianos para adquirir conocimientos, destrezas y valores que les
permitan realizarse como personas, a la vez que aportan con su vision critica, creatividad y
pensamiento innovador al desarrollo econdmico, social, cientifico, ambiental y cultural, del sector
civil y Defensa.

Perfil de ingreso:

El aspirante a programas de pregrado de la Facultad de Ingenieria es un bachiller con conocimientos
y habilidades basicas en lectura critica, matematicas, ciencias naturales, inglés y comunicacion
verbal consciente de la responsabilidad social inherente a la ingenieria.

Perfil de egreso Ingeniero neogranadino:

El Ingeniero Neogranadino logra la excelencia académica integrando conocimientos, habilidades y
valores enmarcados dentro de una conducta ética centrada en el respeto por si mismos y su entorno
para contribuir al desarrollo sostenible mejorando la calidad de vida de las comunidades donde
participe mediante el liderazgo y desarrollo de proyectos propios de su area de formacidn, para
garantizar el bienestar de la sociedad en general teniendo en cuenta el contexto nacional e
internacional. Su formacidn esta fundamentada en los conceptos tedrico-practicos de las ciencias
basicas y aplicadas; también en la investigacidn e interés por la actualizacién del conocimiento y en
el desarrollo de destrezas para modelar y simular fendmenos fisicos, creatividad, pensamiento
critico y capacidades para adaptarse en funcién de las necesidades y/o requerimientos. Su
intervencidn en proyectos de Ingenieria se da desde la planeacién, formulacidn, disefio y ejecucion.

3. Estructura de la Facultad
La estructura académico - administrativa de la Facultad se define a través de la Resolucién 0023
(UMNG, 2018), Resolucién 5238 (UMNG, 2018) y Resolucién 204 de 2021 (UMNG, 2021):
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En la sede Campus Nueva Granada se reconocen las siguientes dependencias:

Comitede Practicias v
Pasaminz

Comatg de Curriculo ¥
Autoevaluackin

Cominé de
I ML W

Comite de
Uhnceines die Girado
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Evaluscion Docente
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FACUILTAD
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[

VICE-DECANATURA

Sewcion de Acreditacion y
Autoevaluacion

Consuliono de Asestencia
Técnica

Dhrecciin Direccion Direccicon N Direcciin [hreceitn Dhrecciin )
Académica Scademica Academica Académica Académica Académica
‘rogran de Programia de Programa de Programa de Frograma e Programua de
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A A
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Segun la Resolucion 3803 de 2019, Articulo 13, “las funciones otorgadas al Consejo de Posgrados en
el Reglamento General Estudiantil de Posgrado serdn asumidas por el Consejo de Facultad
respectivo, en la medida en que los programas quedan adscritas a cada facultad”. La Facultad de
Ingenieria tiene la siguiente estructura académico —administrativa de posgrado en las dos sedes.

Sede Bogota:

DN NI N N

Decanatura

Seccion de Autoevaluacién y Acreditacion

Vicedecanatura

Direccidon Académica Programas de Posgrado

Coordinacion de programas de posgrado (Especializacién en Gerencia Integral de Proyectos,
Especializacién en Geomatica, Especializacién en Gerencia Estratégica de la Calidad,
Especializacién en Gerencia Logistica Integral, Especializacion en Gerencia de Pavimentos,
Especializacién en gestidon integral ambiental, Maestria en Gerencia Integral de Proyectos,
Maestria en Ingenieria Civil, Maestria de Ingenieria Mecatrdnica, Maestria en Logistica
Integral).

Sede Campus Nueva Granada:

ANANE N

Decanatura

Seccién de Autoevaluacion y Acreditacion

Vicedecanatura

Coordinacion Académica de Programas de Posgrado (Maestria en Gerencia Integral de
Proyectos)



4. Aspectos curriculares, investigacion, extension y proyeccion social
En este numeral de manera resumida se presentan los elementos diferenciadores de la facultad de
Ingenieria en relacidn con lo académico, lo investigativo y los aspectos relacionados con los temas
de extension y proyeccion social.

4.1 Aspectos curriculares
Desde el afio 2019 la Facultad de Ingenieria comenzd una renovacion curricular, alineada con el
Decreto 1330 (MEN, Decreto 1330 de 2019, 2019) que se puede caracterizar por tres elementos
diferenciadores que son: unificacion del primer afio de estudio para todos los programas de
pregrado, evaluacion por resultados de aprendizaje y alineacién de todos los aspectos curriculares
hacia la Accreditation Board for Engineering and Technology (ABET, 2021). El esquema de
articulacién entre los elementos mencionados anteriormente se presenta a continuacion:

Requisitos
de Ingreso

Competencias
de egreso del
nivel educacion

media
\ - Formacién del Ingeniero perfil del
Perfil de . Perfil de erfil de
/ Ingreso Neogranadino Egreso Ingeniero
Neogranadino
Capacidades,
potencialidades
y valores
+ 21
Resultados de Aprendizaje (RAE) Formacion
Integral

Competencias de egreso

Rasgos Distintivos

Figura 3. Articulacion entre diferentes elementos que forman parte la renovacion curricular de la Facultad de Ingenieria.
Fuente: (FACING, 2021).

La formacién de los estudiantes de la Facultad seglin la metodologia ABET tiene varios beneficios.
En primer lugar, permite realizar el seguimiento en el desarrollo de sus competencias. En segundo
lugar, el modelo de ensefianza aterriza los conocimientos tedricos del estudiante a un contexto real
de una problematica y/o necesidad. En tercer lugar, acerca la Facultad hacia la acreditacion
internacional que brindard unos horizontes profesionales mas amplios a nuestros egresados y en
cuarto lugar contempla la evaluacién por resultados de aprendizaje, lo que le acerba bastante a lo
establecido en el Decreto 1330 del 2019.

4.3 Investigacion en la Facultad

Uno de los elementos diferenciadores de la Facultad es su produccidn investigativa que se alinea a
la normatividad vigente de la Vicerrectoria de Investigaciones, disponible a través del siguiente
enlace electrénico: https://www.umng.edu.co/investigacion/normatividad-vigente.



https://www.umng.edu.co/investigacion/normatividad-vigente

La facultad de Ingenieria tiene un amplio abanico de los grupos de investigacién, cuya informacién
y categorizacion se presentan a continuacién.

C-7
grupos Sin categoria -
4 grupos

Estructuras DAVINCI, VOLTA-GMCDP, z Energia Alternativa,
y sismica GAV, PIT, AguZIyDI/E-\r,\\:rgm, Centro Multidisciplinario de
TIGUM, GIM GI—ITEd Investigacion;
GISSIC ! Ingenieria de Procesos y
i ACCEDER, 2 :
Geotecnia IGE Tecnologias Sostenibles;
g PROPYLOG;
ka Tmmoya, Sistemas de Infraestructura
GREST

de Ingenieria Civil

Figura 4. Grupos de investigacion de la Facultad de Ingenieria.
Fuente: (Centro de investigaciones, 2021).

Considerando la investigacion como eje fundamental en el desarrollo de nuestros estudiantes, estos
pueden articularse a las tematicas de investigacidn a través de las siguientes modalidades: semillero
de investigacion, auxiliar de investigacion de pregrado (UMNG, Resolucién 1811 de 2018, 2018). Los
egresados de nuestros programas, con el cumplimiento de las condiciones estipuladas en la
Resolucién 1811 de 2018, se pueden articular a los proyectos de investigacion bajo figuras de joven
investigador/asistente de investigacion/ auxiliar de investigacion de posgrado. Estas opciones no
solo generan la visibilidad de investigacidon en la Facultad, sino contribuyen a la formacién en
investigacion de los profesionales neogranadinos tanto a niveles de pregrado y posgrado.

4.4 Proyectos de extensién desarrollados en la Facultad

Extensidn y proyeccién social es una de las funciones sustantivas de la UMNG y de la Facultad de
Ingenieria, en particular. Por esta se entienden todos aquellos proyectos y/o acciones desde la
academia que posibiliten la integracion del conocimiento a un contexto y a la sociedad.

Tomando esta definicién como referencia, en la Facultad de Ingenieria las acciones de extension y
proyeccion social estdn encaminadas en cuatro direcciones presentadas a continuacion:
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Figura 5. Ejes de trabajo en extension y proyeccion social de la Facultad de Ingenieria.

Fuente: (FACING, 2021).

5. Disefio prospectivo de la Facultad

Desde el afio 2019 la Facultad de Ingenieria comenzé a trabajar en el diseiio del Plan de Desarrollo
de la Facultad para el cual se consolidaron seis ejes, presentados con su descripcidn en la siguiente

figura.

Globalizacion

Desarmrollo competitivo y
entendimiento de un contexto
global y local de Ia Facultad

Q

Excelencia académica

Entender como un proceso de
mejoramiento continuo el camino
hacia la excelencia académica

\.I
- -
Ld A

Innovacion

Generar cambios en el enfomo y
los procesos

P —— -

BN
Transformacion digital

Mejorar Ia experiencia de los grupos
de interés a través de la digitalizacion
de los procesos

&

Integracion
Trabajar en procura de la integracion

de procesos académicos,
tecnologias y modelos de ensenanza

2

Humanizacion
Entender el contexto de el
ser humano en el desarrolio
de la ingenieria y €l entorno
académico.

Para cada eje del plan de desarrollo de la Facultad en el afio 2021 se proponen acciones presentadas

a continuacion.

Figura 6. Ejes en el plan de desarrollo de la Facultad.

Fuente: (FACING, 2021).




Ejes del plan de

desarrollo de la e Excelencia " Transformacion
Globalizacién g Innovacion St

Facultad/acciones académica digital

ano 2021

Integracion Humanizacién

HEEEN

Tabla 1. Articulacion de las acciones de la Facultad de Ingenieria 2021 con los ejes de su plan de desarrollo.

Fuente: (FACING, 2021).

A corto plazo, los ejes del plan de desarrollo de la Facultad estan alineados con las lineas de accién
del plan rectoral 2019 — 2023 (Puentes Torres, 2019) y a los cinco objetivos estratégicos del Plan
Estratégico Institucional 2020-2030, tal como se puede apreciar de manera grafica en las figuras 8 y
9:



LINEAS DE AC[(:I;;TQDZ%ZZI}AN RECTORAL EJES DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA FACULTAD

Figura 7. Correspondencia entre las lineas de accion del plan rectoral 2019 — 2023 y los ejes del plan de desarrollo de la
Facultad de Ingenieria.

Fuente: (FACING, 2021).

Gestion Académica de Calidad: fortalecimiento della
ensefianzay el aprendizaje creativo

Gestién Administrativa Efectiva: Universidad
sostenible

Extensiony proyeccion social:
Liderazgo social y regional

Ciencia, Tecnologia e Innovacidn:
perspectiva de transformaciony emprendimiento

Internacionalizacion: Universidad Global,
multicultural y competitiva

Figura 9. Correspondencia entre los objetivos estratégicos del plan de desarrollo Institucional | 2020 — 2030 y los ejes del
plan de desarrollo de la Facultad de Ingenieria.

Fuente: (FACING, 2021).

Asi mismo, el plan de desarrollo de la Facultad se articula el Plan Nacional de Educacion (MEN,
2016) y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU, 2021).

Como se habia mencionado anteriormente, los ejes del plan de desarrollo de la Facultad estan
alineados con las lineas de accidén del plan rectoral que esta proyectado hasta el afio 2024 (Puentes
Torres, 2019) y a los objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional que tiene periodo de



vigencia del 2020 hasta 2030. Por consiguiente, en las jornadas de trabajo realizadas por los
integrantes de la facultad se desarrollaron las siguientes metas para dos periodos en mencién que

se presentan a continuacion.

5.1 Metas 2024 en el plan de desarrollo de la Facultad de Ingenieria

Tabla 2. Metas 2024 en el plan de desarrollo de la Facultad de Ingenieria.

Accion | Indicador | Periodicidad Meta
Excelencia académica
Mantener al dia los | N de programas académicos en proceso de | Trimestral
procesos de | renovacion de registro calificado (proceso de
autoevaluacion y | autoevaluacion), (renovaciéon de acreditacion/N
autorregulacion de los | de procesos adelantados) — las fechas estdn
programas académicos sujetas a los lineamientos del Ministerio Nacional
de Educacion.
Realizar estudios de | Implementacidn de los resultados de aprendizaje | Semestral
buenas précticas en la | en todas las asignaturas de los programas
ensefianza de la | académicos/ N asignaturas en el plan de estudios
ingenieria  segun el
referente internacional
ABET
Generar actualizaciones | Flexibilidad:
de los planes de estudio e Ndeasignaturas electivas del programa
que incluyan los e N de electivas compartidas con otros
elementos de programas de ingenieria
flexibilidad, integralidad, e N de estudiantes en asignaturas
interdisciplinariedad, electivas de otros programas
internacionalizacion. e N de estudiantes que cursan
asignaturas en programas de posgrado
e N de docentes de docentes que dictan
clase en otro programa académico y/o o )
posgrado P05|C|ot\artmento
e Ndedocentes que dictan clases en otra ac.aderr?lco y.
sede y/o en otra Facultad Semestral pertinencia social
e N de docentes en clases — espejo en
otras universidades
e Ndeclases—espejo en la Facultad entre
las dos sedes y con otros programas
Integralidad:
e N de proyectos integradores (plan de
estudios) dentro del mismo programa
e N de proyectos integradores entre los
programas
e N de proyectos integradores entre
sedes
Interdisciplinariedad:
e N de proyectos de investigacion entre
grupos/N grupos en la facultad
e N de electivas compartidas con otros
programas Anual
e N desemilleros entre diferentes
programas de la Facultad
e N de grupos de investigacion con
docentes de diferentes perfiles
Internacionalizacion: Semestral




Accidn

Indicador

Periodicidad

Meta

Estrechar lazos de los
docentes con las
comunidades cientificas
internacionales

N de movilidades internacionales de
estudiantes

N de movilidades internacionales de
docentes

N de clases espejo con docentes
internacionales

N de profesores visitantes

N de docentes de la universidad como
profesores visitantes en otras
universidades

N de docentes pertenecientes a las
redes internacionales de cooperacion

N de docentes que participan como
ponentes en eventos internacionales

Estrechar lazos de los
estudiantes  con el
ambito internacional

Generar bases desde la
facultad para posibilitar
la conexion de los
docentes con el ambito
internacional

e N de estudiantes extranjeros en los Semestral
programas académicos de pregrado y
posgrado
e N de cursos por programa dictados en
el idioma extranjero (inglés)
e N de estudiantes en los cursos
intersemestrales en el exterior
e N delos convenios internacionales
activos
e N de cursos de capacitacion en las Anual

dreas de ingenieria en inglés (curso
vacacional)

N de docentes que participan en el
curso de segundo idioma ofrecido por
el centro de idiomas de la UMNG o por
una universidad extranjera

Reconocimiento
de la Facultad en
el ambito
internacional

Actualizar los contenidos
programdticos de las
asignaturas de ingenieria
y de ciencias bdsicas y
otras, involucrando el
desarrollo de las
competencias  blandas
en los estudiantes

N de asignaturas actualizadas/N de
asignaturas en el plan de estudio
conjunto con las electivas para cada
programa académico

Seguimiento de los resultados de las
pruebas Saber Pro en las competencias
blandas y ciudadanas

Existencia de un modelo de evaluacion
de competencias blandas en los
siguientes momentos del desarrollo
académico del estudiante: ingreso, 5
semestre, Ultimo semestre

Realizar el plan piloto
que incluya el desarrollo

de las competencias
blandas en los
estudiantes desde el
primer  semestre vy

hacerle el seguimiento

Incrementar la
motivacion de los
docentes en los

N de estudiantes con el plan piloto por
programa académico / N de estudiantes
por programa académico, analisis de los
resultados

Capacitaciones a los  docentes
realizados en los temas de innovacion y
emprendimiento

*Considero que este eje depende mucho de las politicas de la Vicerrectoria académica y de la ORI.

Anual

Semestral

Incluir en los RAE
(resultados de
aprendizaje) el

desarrollo de las
competencias
blandas en los
estudiantes

Consolidar bases para
trabajar los temas de
innovacién y




tecnoldgicos y de talento
humano y espacio para
el desarrollo del centro

Accion Indicador Periodicidad Meta
proyectos de innovacion Seguimiento de las convocatorias de emprendimiento en
y emprendimiento en la innovacién y emprendimiento por parte la Facultad
Facultad del centro de investigaciones
Presentar un proyecto
que permita a la Facultad
constituirse como un
centro de innovacion y
emprendimiento Formulacion de la propuesta de un
Caracterizar y proyecto de innovacion y
estructurar los recursos emprendimiento en la Facultad
econdémicos, fisicos, 2024

Darle a la Facultad la
capacidad para ejecutar
recursos en pro del
desarrollo de los centros
de innovacién

Presentar propuesta para obtener
recursos de ejecucion autonoma en la
Facultad.

Integracion

Integrar saberes
ancestrales de la region
sabana centro en los
proyectos desarrollados
por la Facultad

Formulacion de un proyecto con
comunidades autéctonas (ingenieria
ambiental)

N de comunidades vinculadas en el
proyecto (ingenieria ambiental)

Fomentar la
interdisciplinariedad con
otros  programas y
facultades

Incentivar el uso de las

plataformas digitales en

la vida académica de la
Facultad

N de asignaturas compartidas por
programa académico

N de proyectos de investigacion y/o
innovacion y emprendimiento
compartidos

N de trabajos de grado dirigidos por
docentes en otros programas de la
Facultad y/o universidad

Consolidacion y socializacion de una
base de profesores con la informacion
de  sus perfiles profesionales,
académicos e investigativos

N de semilleros compartidos entre los
programas académicos

N de asignaturas con el empleo de las
herramientas  tecnoldgicas  (aulas
virtuales, uso de software, procesos
hibridos, etc.) versus N de asignaturas
en el plan de estudios

Lograr integracion de
diferentes procesos
académico -
administrativos -
investigativos en la
Facultad

Anual

N de charlas informativas sobre
herramientas tecnoldgicas que ayuden
a potenciar las actividades académicas
en el aula de clase (aula virtual,
herramientas de videoconferencia e
interaccion colaborativa, etc.)

Semestral
Integrar
trasformacion digital
Semestral a la vida académico —

administrativa de la
Facultad

Metas Integrales correspondientes a dos o0 mas ejes en

el plan de desarrollo

Mejorar la visibilidad de
la Facultad en la escena
global

N de articulos publicados en revistas
internacionales
N de clases espejo en la Facultad

Semestral Pertinencia de
investigacion en el
mundo globalizado




Accidn

Indicador

Periodicidad

Meta

Desarrollar acciones que
conecten la Academia
con el sector externo

N de proyectos de extensidn en la
Facultad

N de estudiantes involucrados en los
proyectos de extension

Seguimiento del impacto de los
proyectos desarrollados sobre la
comunidad/empresa/organizacion

N de participaciones de la Facultad en
mesas de trabajo y/o asociaciones
gremiales

Anual

Mantener excelencia
académica,
articulando su labor
hacia beneficio del
sector externo
(comunidad,
empresa,
organizacion)

5.2 Metas 2030 en el plan de desarrollo de la Facultad de Ingenieria

Tabla 3. Metas 2030 en el plan de desarrollo de la Facultad de Ingenieria.

ﬁ

Realizar andlisis de los
programas que pueden
tener doble titulaciéon

Documento con el disefio curricular de
doble titulacion en los programas de la
Facultad

se proyecta hacia la
internacionalizacién de
sus docentes y
estudiantes

Mejorar la interaccién
con el sector externo que
permita a nuestros
estudiantes generar una
conexion real con la
sociedad, lo que

los investigadores internacionales

N de docentes en movilidades
internacionales

N de cursos en las plataformas
tecnoldgicas  ofrecidos por la
universidad (como Coursera, por
ejemplo)

Electivas dictadas por los docentes
internacionales en inglés, asi como
cursos internacionales

N de estudiantes en proyectos de
extension y proyeccion social
N de estudiantes en
laborales

practicas

Incentivar a los N de estudiantes por programa que
estudiantes en las participan en los programas de
actividédes culturales, Bienestar universitario Semestral
deportivas, entre otras, N de cursos abiertos
de Bienestar universitario Encuesta de los intereses de los
(*actividad realizada estudiantes
juntamente  con la
Division de Bienestar
universitario)
La facultad realiza N de eventos realizados con el corte | Semestral
eventos académicos internacional
pertinentes en los N de estudiantes que participan como
contextos internacional y asistentes a los eventos
nacional N de estudiantes que participan como
expositores
N de docentes que participan en
eventos académicos internacionales
La Facultad de Ingenieria N de publicaciones en coautoria con | Anual

Anual

Formacion integral de
los estudiantes

La Facultad de
Ingenieria en la ruta
de la globalizacidn

Mejora en la
visibilidad de la
Facultad de Ingenieria
en términos de los
proyectos de
extension y




competencias blandas en
todas las asignaturas de
los planes de estudio

de las competencias blandas de los
estudiantes en cuatro momentos de
su vida académica: ingreso, 5
semestre, Ultimo semestre (Pruebas
Saber Pro), egresados

incrementard su

capacidad de liderazgo y

autonomia

Desarrollo de las e Informe de seguimiento del desarrollo | Semestral

proyeccion
pertinentes
contextos
regionales

social
en los
locales y

Mejoramiento de la .
eficiencia de los procesos
administrativos .
adelantados en la

facultad

Consolidacién de un sistema de
informacién en la facultad

El uso de las herramientas
tecnoldgicas para diferentes
reuniones para optimizar tiempos y
espacios

Desarrollar y acompafar e N de proyectos de innovaciéon y | Anual Facultad de Ingenieria

proyectos de innovacion emprendimiento —centro |+1+D+E

y emprendimiento en la e Informe de seguimiento de los (Innovacién,

Facultad impactos de los proyectos de Investigacién,
innovacién y emprendimiento sobre Desarrollo,
comunidad/empresa/institucion Emprendimiento)

Integracion

Desarrollar actividades de e N de actividades de integracién

integracion para que los desarrolladas

docentes tengan e N de proyectos integradores entre los

conocimiento sobre los programas académicos Integracion académica

intereses en investigacion entre los programas

Anual

y/o de proyectos de de las dos sedes de la

extension de sus colegas Facultad

Desarrollar proyectos e N de proyectos con comunidades

pertinentes en el orientados para suplir sus necesidades

contexto regional y/o problematicas

Emplear  herramientas e N de capacitaciones realizadas sobre Programas exitosos y

tecnoldgicas  en las el uso de diferentes herramientas reconocidos a nivel

actividades curriculares tecnoldgicas en clase nacional por la
e N de aulas virtuales por programa integracion
académico que tengan un escenario tecnolégica al ambito
pedagégico desarrollado académico
e N de clases espejo en la misma
universidad y con otras universidades Anual
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