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UMNG - RECTORIA - OFIPROP

DIRECTIVA: PERMANTENTE X N° 0081
FECHA: 26-12-2023

ASUNTO: ESTABLECER LINEAMIENTOS PARA EL RETIRO DE CANECAS DE BASURA
Y LA PROHIBICION DE LAS MISMAS EN LOS PUESTOS DE TRABAJO, CON EL FIN DE
PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES ASOCIADAS A LA CORRECTA
SEPARACION DE RESIDUOS EN LAS SEDES DE LA UMNG.

PARA: DIRECTIVOS, FUNCIONARIOS, DOCENTES E INVESTIGADORES.

. OBJETIVO, APLICACION, VIGENCIA Y REFERENCIAS

A. OBJETIVO

Emitir directrices, asignar actividades y responsabilidades para el retiro de canecas de
basura y la prohibicion las mismas en los puestos de trabajo en todas las sedes de la
Universidad Militar Nueva Granada

B. APLICACION

Las disposiciones e instrucciones que se relacionan en la presente Directiva son para
conocimiento, aplicacion y cumplimiento de directivos, funcionarios, docentes e
investigadores y demas personal involucrado en el desarrollo de actividades en los
diferentes espacios administrativos de las sedes de la Universidad Militar Nueva Granada

C. VIGENCIA
A partir de la fecha de expedicion y de manera permanente.

D. REFERENCIAS

e Decreto 1077 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio." Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

e Resolucion 2184 de 2019, por la cual se modifica la resolucién 668 de 2016 sobre
el uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones” Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

e Resolucion 2400 de 1979, por el cual se establecen disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad industrial en los establecimientos de trabajo. Ministerio de
Trabajo.

e Guia Técnica Colombiana GTC 024 (2009) - Sistemas de Gestion Ambiental.
Residuos Sélidos. Guia para la separacion en la fuente. Colombia. ICONTEC.

e |SO 14001-2015 - Sistema de Gestion Ambiental

El uso no autorizado, asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
derechos de autor.
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e CONPES 3874 de 2016 - Politica Nacional para la Gestion Integral de Residuos.

e Sistema de Gestién Basura Cero

e Planes de Gestién Integrales de Residuos de la Universidad Militar Nueva Granada.
e Informe de auditoria de ICONTEC a las instalaciones de la Universidad en su

proceso de recertificacion en la Norma ISO 14001: 2015 Sistema de Gestidn
Ambiental, durante la vigencia 2022.

Il. INFORMACION

A. ANTECEDENTES

El modelo econdmico de produccion y consumo lineal en el cual se desenvuelve
actualmente la sociedad ha orientado a través de los afios que la gestidn de residuos
implemente especificamente los mecanismos de disposicion final (rellenos sanitarios), sin
embargo, esta alternativa ha incidido en el cambio climatico debido a la generacion de
gases efecto invernadero. La necesidad de garantizar la calidad de vida del ser humano
ha obligado a que se aborden dichas problematicas con la busqueda de estrategias que
permitan reducir los impactos ambientales generados por la disposicion de los residuos,
dentro de las cuales se destacan los procedimientos de separacion en la fuente, procesos
de reciclaje para garantizar el aprovechamiento de los residuos solidos y el impulso de
nuevos habitos de consumo relacionados con el consumo responsable.

Actualmente el Sistema de Gestion Ambiental cuenta con planes y programas de Gestion
Integral de Residuos por medio de los cuales se garantiza la gestion interna y externa
dando cumplimiento a la normatividad ambiental legal vigente y desde los cuales se han
realizado actividades de inspeccién y seguimiento en las diferentes areas, evidenciando la
existencia de canecas en los puestos de trabajo que propician la mezcla y contaminacion
de residuos con potencial de aprovechamiento, practica que no ha sido posible eliminar
pese a la existencia de puntos ecolégicos dispuestos para garantizar la separacion en la
fuente.

Producto de las visitas de inspeccion, vigilancia y control por parte de las autoridades
ambientales y sanitarias conforme a su jurisdiccion, sede Bogota Secretaria Distrital de
Ambiente y Secretaria Distrital de Salud y sede Campus Nueva Granada, Secretaria de
Ambiente, Secretaria de Salud de Cajica y la Corporacion Autdonoma Regional-CAR, se
han presentado hallazgos relacionados con la inadecuada segregacion de los residuos
ocasionada por el uso de canecas en los puestos de trabajo, pese a la existencia y
disponibilidad de puntos ecoldgicos instalados oportunamente en las areas comunes de
las sedes de la Universidad Militar Nueva Granada.

Adicionalmente, en la visita de auditoria realizada por parte de ICONTEC a las
instalaciones de la Universidad en su proceso de recertificacién en la Norma ISO 14001:
2015 Sistema de Gestion Ambiental, durante la vigencia 2022, se realiz6 la observacion
sobre la inadecuada segregacion de los residuos en el uso de canecas en los puestos de
trabajo, pese a la existencia y disponibilidad de puntos ecologicos instalados
oportunamente en las areas comunes de las sedes de la Universidad Militar Nueva
Granada.

El uso no autorizado, asi como la reproduccion total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
derechos de autor.
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Desde los Programas de Gestidn Integral de Residuos se cuenta con los Planes de Gestidn
Integral de Residuos, por medio de los cuales se establecen los lineamientos de gestion
interna y externa de residuos con el fin de garantizar el cumplimiento legal ambiental de la
Universidad y contribuir a la minimizacién de impactos ambientales generados por la
disposicion final de residuos en los rellenos sanitarios de Dofa Juana y Mondofedo,
documentos implementados, actualizados y socializados a través de actividades de
capacitacion, sensibilizacion y en el aplicativo KAWAK.

Por otra parte, el area de Gestién Ambiental tiene proyectado impulsar nuevas estrategias
de economia circular en torno a la reduccion, reutilizacion, aprovechamiento y valorizacion
de los residuos sodlidos, contribuir con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS vy articular a la academia teniendo en cuenta su importancia en el
desarrollo de proyectos relacionados con el componente ambiental. Es asi, que en la
busqueda de nuevas estrategias y nuevos aliados el Sistema de Gestion Ambiental en
este momento se encuentra consolidando una alianza con la Organizacion no
Gubernamental (ONG) Basura Cero Global e ICONTEC, con el fin de obtener la
Certificacion en el Sistema de Gestion Basura Cero en el marco de la Estrategia Nacional
de Economia Circular.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, y con el fin de aumentar los porcentajes
de aprovechamiento de residuos dentro de la universidad, se emite esta Directiva de
caracter permanente con el fin de fomentar la responsabilidad ambiental y la toma de
conciencia institucional en la gestidn integral de los residuos solidos generados en el
desarrollo de actividades administrativas.

B. GENERALIDADES

La Universidad Militar Nueva Granada debe garantizar el cumplimiento de la normatividad
ambiental legal vigente con el fin de promover la proteccion del ambiente y evitar multas
y/o sanciones asociadas a la inadecuada gestién de los residuos generados en el
desarrollo de sus actividades misionales, por lo anterior desde el Sistema de Gestidn
Ambiental se ha garantizado la disponibilidad de puntos ecolégicos que cumplen con la
Resoluciéon 2184 del 2019, normatividad a partir de la cual se estandariza el nuevo cédigo
de colores para la separacién en la fuente de los residuos de categoria no peligrosa en
todo el territorio colombiano.

Dentro de los procedimientos de la gestion interna de residuos se tiene definido los
procesos de aprovechamiento, tratamiento y/o disposicion final que depende de la
naturaleza de los residuos, para el caso particular de los residuos no peligrosos que se
clasifican en los puntos ecolégicos para la vigencia 2022, la Universidad garantizo el
aprovechamiento del 42% de los residuos de esta categoria contribuyendo de esta manera
a la reduccion del impacto generado por la sobre carga en los rellenos sanitario Dona
Juana y Mondofiedo.

Por lo anterior, se hace necesario la promocion de buenas practicas ambientales
relacionadas con la gestion interna de residuos dentro de los diferentes grupos de interés
de la universidad, razon por la cual se hace necesario el retiro de papeleras en los
puestos de trabajo de las zonas administrativas con el fin de hacer uso adecuado de
los puntos ecolégicos dispuestos en las areas comunes.

ll. EJECUCION

e MISION GENERAL

El uso no autorizado, asi como la reproduccion total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
derechos de autor.
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Cumplir con los lineamientos para la adecuada separacién en la fuente en todos los
espacios administrativos de la universidad conforme a lo definido en la Resolucion 2184
de 2019 por medio de la cual se reglamenta a nivel nacional el nuevo codigo de colores
para la clasificacion, separacion en la fuente y presentacion de los residuos sélidos no
peligrosos (blanco: residuos aprovechables - negro: residuos ordinarios - verde: residuos
organicos).

e MISIONES PARTICULARES
a. RECTORIA

e Autoriza la presente disposicion con el fin de acatar disposiciones legales
aplicables.

e A través de las Vicerrectorias da instrucciones con el objetivo de garantizar el
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente en las sedes y espacios
de la Universidad.

b. VICERRECTORIA GENERAL

¢ Da instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicién del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la
separacion en la fuente de los residuos (Resoluciéon 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

c. VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

¢ Da instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicion del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la
separacion en la fuente de los residuos (Resolucion 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

e Restringe la compra en las dependencias de papeleras individuales para los
puestos de trabajo.

d. VICERRECTORIA ACADEMICA

¢ Da instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicion del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la
separacion en la fuente de los residuos (Resolucion 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

e. VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES

e Da instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicion del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la
separacion en la fuente de los residuos (Resolucion 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

f. VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA GRANADA

e Da instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicion del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la

El uso no autorizado, asi como la reproduccion total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
derechos de autor.
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separacion en la fuente de los residuos (Resolucion 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

g. OFICINA DE PROTECCION DEL PATRIMONIO

AREA DE GESTION AMBIENTAL

e Realiza las actividades de socializacion y capacitacién respectivas en la
separacion en la fuente en cumplimiento a la Resolucion 2184 de 2019 por
medio de la cual se define el cédigo de colores para segregacion de
residuos a nivel nacional.

e Garantizar la disponibilidad de puntos ecolégicos en areas comunes para
facilitar los procesos de separacion en la fuente en todas las sedes de la
Universidad.

e Realizar visitas de inspeccion y seguimiento peridodicas en areas
administrativas y académicas para verificar el retiro definitivo de las canecas
de los puestos de trabajo en todas las sedes y espacios de la Universidad.

h. DIVISION DE COMUNICACIONES, PUBLICACIONES Y MERCADEO

e Realizar difusion de la actividad a través de los medios institucionales
(Pagina web, boletin neogranadino, redes sociales), de acuerdo con
requerimiento por parte del Area de Gestion Ambiental para la Conservacion
y la Sostenibilidad.

e Apoyar en la elaboracion e impresion de material grafico que sea requerido
en las actividades de socializacion y capacitacion en cumplimiento de la
Resolucion 2184 de 2019.

i. DIVISION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
SECCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

¢ Apoya el seguimiento en inspecciones de orden y aseo, evidenciando que
no se cuente con papeleras o contenedores en los puestos de trabajo y
promoviendo el uso de los puntos ecolégicos en todas las sedes y espacios
de la Universidad.

j. DIVISION LOGISTICA

e Suspender la instalacion de bolsas en canecas de puestos de trabajo en
areas administrativas y académicas de la sede Bogota (incluye Facultad de
Medicina y Edificio de Posgrados de la calle 94) y de la sede Campus Nueva
Granada, considerando que los Uunicos puntos autorizados para la
disposicion de residuos seran los puntos ecologicos de las areas comunes.

SECCION DE INVENTARIOS
e Garantizar los tramites respectivos para la consulta de los funcionarios que
tienen cargadas en inventario las papeleras y/o canecas ubicadas en sus

puestos de trabajo.

SECCION DE ALMACEN

El uso no autorizado, asi como la reproduccion total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
derechos de autor.
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e Garantizar los tramites respectivos de reintegros de papeleras y/o canecas
ubicadas en los puestos de trabajo de los funcionarios de todas
las sedes de la universidad.

Nota: Si las papeleras y/o canecas ubicadas en los puestos de trabajo de los
funcionarios no se encuentren cargadas en el inventario del funcionario, estas se
deben entregar con un oficio a la Seccion de Almacén, con el fin de garantizar la
entrega formal.

k. OFICINAS, DIVISIONES Y DEMAS AREAS DE LA UNMG

e Dan instrucciones a cada una de las dependencias a su cargo por medio de las
jefaturas acerca de la prohibicion del uso de canecas en los puestos de trabajo en
cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente relacionada con la
separacion en la fuente de los residuos (Resolucion 2184 de 2019) y promoviendo
el uso de los puntos ecoldgicos en todas las sedes y espacios de la Universidad.

IV. DISPOSICIONES GENERALES

Todos los funcionarios de la Universidad Militar Nueva Granada (independientemente su
tipo de vinculacién) deberan dar cumplimiento a las disposiciones emitidas en la presente
Directiva.

Queda prohibido ubicar en las dependencias académico administrativas de las sedes de
la Universidad Militar Nueva Granada, cualquier recipiente o elemento para depésito de
residuos.

Cualquier inquietud respecto de esta disposicién, se atendera al PBX: 650 00 00
extensiones 1034 — 1038 correo institucional: gestion.ambiental@unimilitar.edu.co

Doctora CLAUDIA XIMENA LOPEZ PAREJA
Vicerrectora Administrativa

Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno, declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del presente documento, lo encontramos
ajustado a los reglamentos internos de la universidad, a las disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por su contenido
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Carlos Mauricio Prieto Prieto
Técnico Servicios Asistenciales
Oficina de Proteccién del Patrimonio
Gestién Ambiental

Liliana Poveda Castillo
Profesional Universitaria
Oficina de Proteccion del Patrimonio
Gestion Ambiental

Cr.(R) Leonardo Fabio Castillo Garcia
Jefe Oficina Proteccién del Patrimonio
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