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REUNION: CIERRE DE LA CONVOCATORIA DOCENTES INGLES - CURSOS
PRESENCIALES DE PROGRAMA DE LENGUAS EXTRANJERAS (SEDE CAMPUS
NUEVA GRANADA), SEGUNDO CICLO (2026-2) EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
GARANTIAS

‘ Ordinaria | X ‘ Extraordinaria ‘ ‘

FECHA: 19/05/ 2026 ACTA No.: 09

HORA: De 14:00 a 15:00

LUGAR: Facultad de Educacién y Humanidades

ASISTENTES:

Dra. Vianney Rocio Diaz Decana Facultad de Educaciéon y Humanidades, Mg. Carolina Arifiez Marin
Directora Departamento Estudios Interculturales DEIN, Docente Ocasional Silvia Oviedo,
Coordinadora cursos de inglés presenciales.

INVITADOS:
1. Ninguno
AUSENTES:
Ninguno
ORDEN DEL DIA:

INTRODUCCION
PRESENTACION CRONOGRAMA DE DESARROLLO CONVOCATORIA
PRESENTACION CONVOCATORIA

BALANCE CONVOCATORIA
RESULTADO DE LA EVALUACION
PERSONAL SELECCIONADO
APROBACION ACTA
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DESARROLLO DE LA SESION:
1. INTRODUCCION

En atencidon a las necesidades académicas institucionales del Departamento de Estudios
Interculturales DEIN debido a la programacién de los cursos de inglés modalidad semestral
presencial, correspondientes al segundo ciclo académico 2026, frente a la necesidad de docentes
para dar cobertura a todos los cursos inscritos, se hace necesario adelantar el proceso de apertura
de convocatoria para la vinculacion de docentes de inglés, con el fin de garantizar la adecuada
prestacion del servicio educativo y el cumplimiento de los planes de estudio establecidos por la
Universidad Militar Nueva Granada.

Dicho proceso se realizara en el marco del PROCEDIMIENTO DE VINCULACION POR ORDEN Y/O
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS — CPS), conforme a los lineamientos definidos
para los periodos en los cuales se encuentra vigente la Ley 996 de 2005 — Ley de Garantias
Electorales, la cual establece restricciones y parametros especiales para la contratacion estatal
durante los procesos electorales.

En este sentido, la apertura de la convocatoria se fundamenta en lo dispuesto por la normativa
vigente, la cual permite la contratacion mediante érdenes y/o contratos de prestacion de servicios
cuando se trate de garantizar la continuidad de servicios esenciales, como lo es la funcién misional
de docencia universitaria. Asi mismo, se acoge a los parametros establecidos para las unidades
académico-administrativas de la Universidad Militar Nueva Granada, asegurando que el proceso se
adelante bajo criterios de objetividad, transparencia, necesidad del servicio y seleccién por mérito.

La contratacion de docentes de inglés para el ciclo 2026-2 resulta indispensable para atender la
demanda académica prevista, en modalidad presencial y para asegurar la continuidad de los
procesos formativos en segunda lengua, los cuales hacen parte integral del desarrollo académico y
profesional de la comunidad universitaria.

En consecuencia, el proceso de la convocatoria se justifica plenamente desde el punto de vista
académico, administrativo y normativo, y se realizara dando estricta aplicacion a la Ley 996 de 2005,
al procedimiento institucional de vinculacion OPS-CPS, y a las demas disposiciones legales y
reglamentarias vigentes, garantizando en todo momento el cumplimiento de los principios de la
funcién administrativa y la correcta ejecucion de la mision institucional de la Universidad Militar Nueva
Granada.




UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
L a

3
4

-
N,

Ty

o

Fecha Emision:
ACTA 2025/11/13 GI-PR-F-19
ReV|S|1%n No.: Pagina3de7

2. PRESENTACION CRONOGRAMA DE DESARROLLO CONVOCATORIA

En cumplimiento del cronograma proyectado para la convocatoria, se dio cierre al proceso de
inscripcion el dia 15 de mayo de 2026 a las 23:59 horas, garantizando el respeto por los tiempos
previamente establecidos y publicados en los canales institucionales oficiales, con el siguiente
balance:

PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.5.

ACTIVIDAD FECHA FECHA

1. Publicacion ¥ divulgacian de convecatoria

Wi 11/05/2026 | 15/05/2026

2. Inscripeidn y registro de aspirantes: El aspirante debe diligenciar el link de
inscripcion y cargar los documentos iniciales. 11/05/2026 | 15/05/2026

h_lps:.-’-'furrrm.ulfz-'RWh EFL Ugvﬁl'lxdﬁhﬁ

3. Revisidn por parte del Comité de verificacion del cumplimiento de requisitos y
documentos lista de chequeo por parte del DEIN y de la Facultad de 18/05/2026
Humanidades

4. Publicacion de resultados de la convocatoria Acta de Cierre vy listas de admitidos | 1905/2026

5. Reclamaciones a la lista de admitidos 20/05/2026
6. Términos para resolver reclamaciones 21/05/2026
7. Publicacion respuestas de Reclamaciones 22/05/2026

8. Entrega de documentos por parte de los  admitidos al coreo
pagosdocentes dein@unimilitar.edu.co

23/05/2026 | 25/05/2026

Debe remitir los documentos indicados en la lista de chequeo contratacion OPS

nurnerados y en PDF.

9. Enftrega de documentos para revision por parte de la Facultad de Humanidades 26/05/2026
10. Entrega de documentos para revision por parte de la Vicerrectoria Académica 26/05/2026
1. Eﬂ:‘leag:ode documentos para la elaboracidn de contratos a la Division de Talento 26/05/2026
12. Inicio del contrato 01/06/2026

13. Tramite de pdliza por parte del contratista con una compafia de seguros con &l
amparo de cumplimiento en una cuantia del 20% del valor total con una vigencia
igual al plazo de ejecucidn y seis meses mas por parte del contratista

01/06/2026 15/08/2026
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3. PRESENTACION CONVOCATORIA

La convocatoria DOCENTES INGLES — CURSOS PRESENCIALES DE PROGRAMA DE LENGUAS
EXTRANJERAS (SEDE CAMPUS NUEVA GRANADA), SEGUNDO CICLO (2026-2) para la
vinculacion de docentes de inglés fue publicada a partir del dia 11/05/2026 y hasta el 15/05/2026 en
los canales oficiales de la Universidad Militar Nueva Granada, especificamente en la ruta institucional
Pagina web UMNG / https://lumng.edu.co/departamento/estudios-interculturales/#convocatorias

La publicacion se realizé con el propésito de garantizar la transparencia y acceso en igualdad de
condiciones a todos los interesados, en concordancia con los principios que rigen la funcién
administrativa y los lineamientos establecidos para los procesos de seleccién docente. En el espacio
dispuesto para la convocatoria se incluyé de manera clara y detallada el enlace de inscripcion, asi
como las instrucciones, requisitos y condiciones de participacion, permitiendo a los aspirantes contar
con informacioén suficiente para adelantar su postulaciéon de forma oportuna y adecuada.

El periodo definido para la publicacion y recepcion de inscripciones respondidé a la planeacion
académica del ciclo correspondiente, asegurando tiempos razonables para la divulgacion, la
postulacion de candidatos y la posterior verificacion de requisitos, en cumplimiento de los
procedimientos institucionales vigentes y de la normatividad aplicable, incluida la Ley de Garantias
Electorales.

De esta manera, la Universidad Militar Nueva Granada asegura que el proceso de convocatoria se

adelant6 de forma obijetiva, verificable y debidamente documentada, garantizando la seleccién de

docentes idéneos para atender las necesidades académicas de los cursos de inglés programados.
4. BALANCE CONVOCATORIA

A la convocatoria se presentaron 0 candidatos, por lo cual se declara DESIERTA.

BALANCE CONVOCATORIA

CUMPLEN 0

NO CUMPLEN 0

TOTAL INSCRITOS 0
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5. RESULTADO DE LA EVALUACION
N/A

6. PERSONAL SELECCIONADO

DOCENTES INGLES — CURSOS PRESENCIALES DE PROGRAMA DE LENGUAS EXTRANJERAS (SEDE
CAMPUS NUEVA GRANADA), SEGUNDO CICLO (2026-2)

1. Se declara la convocatoria DESIERTA

OBSERVACION: Los resultados de esta convocatoria no generan vinculo contractual con la
universidad.
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7. COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN SESION:
No Compromisos Responsable Plazo
Notificar a todo el personal que se presento
1 acerca de los resultados de la convocatoria DEIN 19/05/2026
2 Continuar con el proceso de convocatoria que N/A
conduzca a la contratacion
Presentar la informacién requerida para la
3 contratacion a vicerrectoria académica y N/A
talento humano
8. VERIFICACION DE COMPROMISOS REUNIONES ANTERIORES:
No Compromiso No. Acta | Responsable Plazo Estado
N/A
FIRMAS:
Preside

Dra Vianney Rocio Diaz, Decana Facultad de Educacién y Humanidades
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Firmas Integrantes de Comité
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Dra Vianney Rocio Diaz
Decana Facultad de Educacion y Humanidades
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Mg. Carolina Arifiez Marin
Directora Departamento de Estudios Interculturales
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LISTA DE ASISTENCIA*

REUNION; CIERRE DE LA CONVOCATORIA DOCENTES INGLES — CURSOS PRESENCIALES
DE PROGRAMA DE LENGUAS EXTRANJERAS (SEDE CAMPUS NUEVA GRANADA),
SEGUNDO CICLO (2026-2) EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE GARANTIAS

FECHA: 19/05 /2026

Firmas
No. Nombre Cargo Dependencia Firma
1 Vianney Rocio Diaz Decana FACEHU
N

anr\‘c‘j Diaa

2 Carolina Arifiez Directora DEIN
el

3 Silvia Oviedo Docente DEIN
Ocasional SCO 5






