UNNERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

OTROSI N. 01 AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
No 65 DE 2021 SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
Y EL MUNICIPIO DE SUTATAUSA (CUNDINAMARCA)

Entre los suscritos a saber, el Sefior JHONATAN RICARDO OJEDA BARRERA, ciudadano
colombiano, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania 1.074. 888.049 expedida en
Sutatausa, en su condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal del Municipio de Sutatausa
(Cundinamarca), cargo del cual tomo posesion segun Acta de Posesion de fecha diecinueve (19) de
diciembre de dos mil veintitrés (2023) del juzgado Promiscuo Municipal de Sutatausa-
Cundinamarca, debidamente facultado para celebrar convenios mediante Acuerdo N. 016 del
veintiséis (26) de diciembre del dos mil veinticuatro (2024), quin actua en nombre y representacion
de la Alcaldia Municipal de Sutatausa ( Cundinamarca), con Numero de Identificacion Tributaria (
NIT) 899999476 -1, que para efectos del presente Otrosi se denominara la ALCADIA, por una
parte; y por la otra, el Sefior MG (R) JUAN VICENTE TRUJILLO MUNOZ, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania 79.240.962 expedida en Bogota, D. C., en su caracter de
Vicerrector del Campus Nueva Granada de la Universidad Militar Nueva Granada, cargo para el cual
fue nombrado segiin Resolucion 1733 del 28 de octubre de 2024, y del cual tom6 posesion , segun
acta 3027 del 31 de octubre de 2024, en ejercicio de la delegacion conferida por el Sefior Rector,
mediante la Resolucion 1583 del catorce ( 14) de agosto de 2025, para celebrar convenios nacionales
relacionados con servicios de Extension de cualquier naturaleza o de Proyeccion Social en la Sede
Campus Nueva Granada, sin limite dentro del Territorio Nacional, quien actia en nombre y
representacion de la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, con Numero de
Identificacion Tributaria ( NIT) 800.225.340-8, entidad de educacion superior, creada mediante
Decreto 84 del 23 de enero de 1980, reconocida institucionalmente como Universidad mediante
Resolucion 12975 del 23 de julio de 1982 del Ministerio de Educacion Nacional, organizada
mediante Acuerdo 013 del 10 de noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente
universitario autdbnomo del orden nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido
en la Ley 805 del 11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, que para efectos del
presente Otro Si se denominard la UMNG, hemos acordado celebrar el presente Otrosi al
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL No. 65 de 2021, previas
las siguientes consideraciones:

1. Que la UMNG y la ALCALDIA celebraron el Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional N.° 65, el 16 de noviembre de 2021, cuyo objeto es: “Establecer mecanismos de
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cooperacion entre la ALCALDIA y la UMNG, que permita brindar apoyos en educacion a jovenes
residentes del Municipio de Sutatausa (Cundinamarca)”.

2. Que el Convenio en mencion tiene un plazo de duracion de cuatro (4) afos, contados a partir
de la fecha de su perfeccionamiento, esto es, a partir del 16 de noviembre de 2021 y hasta el 15 de
noviembre de 2025, y, por lo tanto, se encuentra vigente.

3. Que la clausula décima primera del Convenio Especifico de Cooperacion Institucional No. 65
de 2021, establece que el plazo de duracion del Convenio podra prorrogarse por acuerdo escrito entre
la UMNG y la ALCALDIA.

4. Que el alcalde Municipal de Sutatausa, Cundinamarca, mediante comunicado del 25 de
agosto de 2025, manifesto por escrito la intencion de renovar el Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional N. 65 de 2021 e iniciar el tramite contractual que se requiera, conforme a las
condiciones sefialadas en cuanto a la actualizacion de los Lineamientos para la Suscripcion de
Nuevos convenios Especificos de incentivos en Educacion.

5. Que, con el fin de no afectar la sostenibilidad financiera de la UMNG, y teniendo en cuenta
los diferentes mecanismos de apoyo y politicas gubernamentales que existen en la actualidad, que
incentivan el acceso, permanencia y graduacion en el Sistema de Educacion Superior, es necesario
modificar las condiciones establecidas en la clausula segunda y tercera del Convenio Especifico de
Cooperacion No. 65 de 2021, Alcance del objeto y requisitos para acceder al beneficio (descuento),
en el sentido de establecer que:

a. Los incentivos se otorgaran en nimero no superior a diez (10) cupos al afio cinco (5) por
semestre, avalados por la Vicerrectoria Académica, prefiriendo los programas con menor demanda.

b. Los aspirantes o postulados a los convenios no deberan estar beneficiados con la ley de
gratuidad del Estado.

c. Los porcentajes de descuento no deben superar el 10 % y no se pueden acumular hasta el 50
% del valor de la matricula.

d. Obtener un promedio en el periodo académico cursado (PPA), igual o superior a tres puntos
seis (3.6) sobre cinco puntos cero (5.0).
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6. Que mediante la Resolucion 2587 de 2019, se reglamentd la celebracion de convenios
interinstitucionales a nivel nacional de la UMNG.

7. Que se emiti6 el concepto de pertinencia y viabilidad que sefiala el paragrafo segundo del articulo
sexto de la Resolucion 2587 de 2019, Por la cual se reglamenta la celebracién de convenios a nivel
nacional de la Universidad Militar Nueva Granada, con el fin de recomendar su renovacion en los
términos senalados,

8. Que la suscripcion del presente Otro si, busca garantizar el acceso, permanencia y continuidad en

la educacion superior de los habitantes del municipio de Sutatausa-Cundinamarca.

En mérito de lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Otrosi, el cual se regira por las

siguientes clausulas:

Clausula primera: MODIFICAR parcialmente la clausula segunda, “Alcance del objeto” del Convenio

Especifico de Cooperacion Institucional N. 65 de 2021, la cual quedara asi:

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO:

1. Apoyo en educacion formal (descuento del 10% en el valor de la matricula en cada periodo
académico), dirigido a la poblacion estudiantil residente en el Municipio de Sutatausa, en los
programas tecnoldgicos, de pregrado, posgrado (especializacion y maestria), en las modalidades
presencial y a distancia ofertados en la sede Campus Nueva Granada de la UMNG.

Se entendera por beneficiario del presente convenio, las personas designadas por la ALCALDIA

para acceder al descuento y que han sido admitidos en la UMNG, para cursar programas
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tecnologicos, de pregrado y/o posgrado, en la metodologia presencial o a distancia, ofertados por
la UMNG en la Sede Campus Nueva Granada, previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de la UMNG.

2. El desarrollo de actividades de educacion continua, capacitacion de funcionarios, fomento al

bilingiiismo, y demas que se puedan establecer, entre la ALCALDIA y la UMNG.

Clausula segunda: MODIFICAR parcialmente la cldusula tercera, “Requisitos para acceder al beneficio

(descuento)” del Convenio Especifico de Cooperacion Institucional N. 65 de 2021, la cual quedard asi:

CLAUSULA TERCERA: REQUISITOS PARA ACCEDER AL BENEFICIO (DESCUENTO):
Para acceder y mantener el descuento, los aspirantes y/o estudiantes deben acreditar ante la Division de
Admisiones Registro y Control Académico y la Division Financiera de la UMNG los siguientes
requisitos:

1. Demostrar semestralmente, mediante la certificacion de arraigo, expedida por la Secretaria de
Educacion del Municipio, o quien haga sus veces, y el documento de identidad, que el aspirante y/ o
estudiante es residente en el Municipio de Sutatausa y que cumple con su residencia en el mismo por un
periodo no menor a cinco (5) afios consecutivos.

2.Cumplir con cada uno de los requisitos de inscripcidon, seleccion, matricula y demas situaciones
exigidas en el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado establecidos por la UMNG, segin
corresponda.

3. Los incentivos se otorgaran en numero no superior a diez (10) cupos al afio cinco (5) por semestre,

avalados por la Vicerrectoria Académica, prefiriendo los programas con menor demanda.
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4. Los aspirantes o postulados a los convenios no deberan estar beneficiados con la ley de gratuidad del
Estado.

5. Los porcentajes de descuento no deben superar el 10 % y no se pueden acumular hasta el 50 % del
valor de la matricula.

6. Quien ostente la categoria de estudiante institucional, descrito en el Reglamento General Estudiantil de

LA UMNG, no sera beneficiario del descuento objeto del presente Convenio.

Clausula tercera: MODIFICAR parcialmente la clausula cuarta “Obligaciones de la ALCALDIA” del

Convenio Especifico de Cooperacion Institucional N. 65 de 2021, la cual quedara asi:

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA:

1. Designar un supervisor para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del. presente Convenio.

2. Expedir los certificados que demuestren que los aspirantes a los apoyos en educacién formal son
residentes del MUNICIPIO por un tiempo no menor a 5 (cinco) afios consecutivos.

3. Asistir a las reuniones que convoque la UMNG, relacionadas con la ejecucion del presente Convenio.
4. Informar a los aspirantes y beneficiarios de los apoyos en educacion los requisitos para acceder y las
obligaciones de los estudiantes beneficiados para mantener el apoyo econdémico relacionado en el alcance
del objeto del presente Convenio.

5. Realizar una evaluacidon anual, junto con la UMNG, de los compromisos adquiridos en el presente
Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para la renovacion de este.

6. Desarrollar actividades de promocion de las condiciones y beneficios del presente Convenio en los

colegios del municipio y en el publico general.
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7. Promocioén, difusion y reconocimiento de los programas académicos que ofrece la UMNG, en el
municipio, a través de sus canales de comunicacién oficiales, fortaleciendo la presencia de la universidad
en la region.

8. Apoyar a la UMNG en la realizacion de actividades al interior de los colegios oficiales del municipio y

en espacios comunitarios, que permitan dar a conocer su propuesta educativa, sus programas y beneficios.

Clausula cuarta: MODIFICAR parcialmente la clausula quinta, “Obligaciones de la UMNG” la cual

quedar? asi:

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LA UMNG:

1. Realizar el descuento del 10 % sobre el valor total de la matricula de cada periodo académico a los
beneficiarios del presente Convenio.

2. Matricular y realizar la carga académica a los estudiantes beneficiados de primer semestre admitidos en

programas tecnologicos, de pregrado y posgrado, en las modalidades presenciales

o a distancia, ofertados en la sede Campus Nueva Granada de LA UMNG.

3. Garantizar la prestacion del servicio educativo a los beneficiarios del presente Convenio.

4. Realizar una evaluacion anual, junto con EL MUNICIPIO, de los compromisos adquiridos en el

presente Convenio, cuyo nivel de logro serd tomado como referente para la renovacion de este.

5. La Division de Admisiones Registro y Control Académico de la UMNG, designard a quien

corresponda, remitir cada semestre a la Direccion Académica de la Sede Campus Nueva Granada de la

UMNG, los certificados de calificaciones de los estudiantes beneficiarios del descuento del presente

convenio, en el que se relacione el Programa Académico, Periodo Académico N. de documento, Codigo,
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Nombre Completo, Nivel, Promedio del Periodo (PDP), Materias Inscritas, Materias canceladas, Materias
Aprobadas, Materias Reprobadas. (para esto se requiere de la informacion actualizada y reportada, de
acuerdo a lo estipulado en el Calendario Académico respecto de la generacion calificaciones finales por
cada programa donde este matriculado el estudiante que hace parte del presente convenio.)

6. La Division Financiera de la UMNG remitird semestralmente a la Direccidn Académica de la Sede
Campus Nueva Granada la relacion de estudiantes que realizaron la recepcion de los certificados de
residencia correspondientes a este convenio y entregados por los beneficiarios en la plataforma estipulada
por la Universidad y en las fechas estipuladas.

7. La Direcciéon Académica de la Sede Campus Nueva Granada, con base en el listado emitido por la
Divisiéon Financiera y en los certificados de calificaciones expedidos por la Division de Admisiones,
Registro y Control Académico de la UMNG, verificard qué estudiantes no se encuentran incursos en

las causales de pérdida del descuento establecidas en la cldusula séptima del convenio, y remitira
semestralmente a la Division Financiera el listado definitivo de aquellos que contintan con el beneficio
otorgado en el marco del presente convenio.

8. La Division Financiera de la UMNG, previa verificacion del listado definitivo de los estudiantes
beneficiarios del descuento, remitido por la Direccion Académica de la Sede Campus Nueva Granada,
emitira los recibos de pago con el descuento descrito en el alcance del objeto del presente convenio.

9. Participar y apoyar al MUNICIPIO en las reuniones que se convoquen relacionadas con la ejecucion
del presente Convenio.

10. Las demas propias de la naturaleza del objeto del presente Convenio.
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Clausula quinta: MODIFICAR parcialmente la cldusula sexta, “Obligaciones de los estudiantes

beneficiarios” la cual quedara asi:

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS:

1. Cursar y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada periodo
académico.

2. Cumplir el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG, segun corresponda.

3. Obtener un promedio del periodo académico (PPA) igual o superior a 3.6 (tres puntos seis) sobre 5.0

(cinco puntos cero).

4. No ser objeto de sanciones disciplinarias y observar lo establecido en el Reglamento General

Estudiantil de Pregrado o Posgrado, segun corresponda.

5. Entregar semestralmente a la Division Financiera de LA UMNG, por la plataforma designada y en las

fechas estipuladas el certificado expedido por el MUNICIPIO, que demuestre que es residente de

Sutatausa, Cundinamarca por un tiempo no menor a cinco (5) afios consecutivos.

Clausula sexta: MODIFICAR parcialmente la cldusula séptima, “Causales de pérdida de Descuento” la
cual quedar3 asi:

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSALES DE PERDIDA DE DESCUENTO: El descuento se pierde por
las siguientes causales:

1. La pérdida de una o mas asignaturas en el periodo académico cursado.

2. Tener un promedio en el periodo académico cursado (PPA) menor a 3.6 (tres puntos

seis).
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3.La cancelacion de asignaturas en el periodo académico cursado.

4. La suspension de estudios en el periodo académico.

5. Haber sido sancionado o encontrarse incurso en proceso disciplinario.

6. El incumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Convenio.

7. El incumplimiento del Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de LA UMNG, segtin

corresponda.

Clausula séptima: MODIFICAR parcialmente la clausula décima primera “Plazo”, el cual quedara asi:
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PLAZO: Prorrogar el plazo de duracién del Convenio de

Cooperacion Institucional N. 65/2021 por tres afios mas, esto es, hasta el 15 de noviembre de 2028.

Clausula octava: Los demas apartes del Convenio Especifico de Cooperacion Institucional N.° 65 de

2021continuan sin modificacion alguna.

Clausula novena. Manifestacion y vigencia del presente Otrosi: La ALCALDIA y la UMNG
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente Otrosi, sus efectos,
en lo que corresponda a las modificaciones realizadas, a excepcion de la prorroga del plazo de duracion,
aplicaran a partir del periodo académico 2026-2 por lo que, en consecuencia, queda perfeccionado con la
firma de las partes, en dos (2) ejemplares iguales, uno para cada una de las partes y tendra vigencia a

partir de la fecha de suscripcion del mismo.
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Para constancia, se firma en Cajica (Cundinamarca) a los trece (13) dias del mes de noviembre de 2025.

Por la ALCALDIA,

—_—

W[

Dr. JHONATAN RICARDO OJEDA BARRERA
Alcalde Municjpal de Sutatausa, Cundinamarca

Por la UMNG,

a‘%&%q-

MG (R) JUAN VICENTE TRUJILLO MUNOZ

Universidad

Vicerrector

ampus Nueva Granada
ilitar Nueva Granada.

Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del presente documento, lo encontramos ajustado a los reglamentos internos de la UMNG
a las disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por su contenido.

Elaboré

Verificado por Tramite Reviso/ V.o B. o
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Profesional Especializado . . Castro Jefe Oficina A
T. A Div. de Medio Universitario, Div. de Medio Univ. Extension Jefe de la Div. de Medio . - ete biicina Asesora Vi " Vicerrectora
Extensién y Proyeccién Social l;m eccion Social Campus Universitario Extension y Director Académico de Planeacion icerrectora A
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y EL MUNICIPIO DE SUTATAUSA
(CUNDINAMARCA)

Entre los suscritos a saber, el Sefior Brigadier General (RA) ALFONSO VACA TORRES, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania N° 79.155.452, en su condicién de Rector (E) de la Universidad Militar
Nueva Granada, cargo para el cual fue encargado mediante Resolucion Rectoral N° 914 del 27 de octubre de
2021, en nombre y representacién de la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de Educacion
Superior, creada mediante Decreto 84 del 23 de enero de 1980, reconocida institucionalmente como
Universidad mediante Resolucion N° 12975 del 23 de julio de 1982 del Ministerio de Educacion Nacional,
organizada mediante Acuerdo N° 013 del 10 de noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente
universitario autbnomo del orden Nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido en la Ley
805 del 11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, con competencia para celebrar
Convenios, que para efectos del presente Convenio se denominara UMNG, por una parte, y por la otra, el sefior
JAIME HUMBERTO AREVALO VILLAMIL, ciudadano Colombiano, mayor de edad, residente en el Municipio
de Sutatausa, identificado con cédula de ciudadania N° 406.814 de Sutatausa, elegido como Alcalde del
Municipio de Sutatausa (Cundinamarca), para el periodo de 2020 al 2023, segun consta en Credencial E-27 del
30 de agosto de 2020 de la Registraduria Nacional del Estado Civil, posesionado mediante Acta del 3 de
septiembre de 2020, inscrita en la Notaria Primera del Circulo de Ubaté, y de conformidad con el Acuerdo
Municipal N° 012 de 2020, por medio del cual se autoriza al Alcalde Municipal de Sutatausa, para celebrar
contratos y/o convenios, en nombre y representacion del MUNICIPIO DE SUTATAUSA, con NIT 899.999.476-1,
quien para efectos del presente Convenio se denominara la ALCALDIA; hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL el cual se regira por las Clausulas que a
continuacion se estipulan:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto: Establecer mecanismos de cooperacion entre la ALCALDIA y la UMNG, que
permita brindar apoyos en educacion a jévenes residentes del Municipio de Sutatausa (Cundinamarca).

CLAUSULA SEGUNDA. Alcances del Objeto: Los alcances del presente Convenio se definen en:

1. Elapoyo en educacion formal (descuento del 15% en el valor de la matricula en cada perfodo académico),
dirigido a la poblacion estudiantil residente en el Municipio de Sutatausa, en los programas de pregrado,
posgrado (especializacion y maestria), en las modalidades presencial y a distancia ofertados en la sede
Campus Nueva Granada de la UMNG.

Se entendera por beneficiario del presente Convenio a las personas designadas por la ALCALDIA para
acceder al descuento y que han sido admitidos en la UMNG, para cursar programas de Pregrado y/o
Posgrado, en la metodologia presencial o a distancia, ofertados por la UMNG en la Sede Campus Nueva
Granada, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento General Estudiantil
correspondiente de la UMNG.

2. El desarrolio de actividades de educacién continua, capacftacién de funcionarios, fomento al bilingtiismo, y
demas que se puedan establecer, entre la ALCALDIA y la UMNG.

CLAUSULA TERCERA. Re uisitos para acceder al beneficio (descuento): Para acceder al descuento los
aspirantes deben acreditar ante la Division de Admisiones Registro y Control Académico y la Divisién Financiera
de la UMNG los siguientes requisitos:

1. Demostrar semestralmente mediante la certificacion de arraigo, expedida por la Secretaria de Educacion

- del Municipio, o quien haga sus veces, y el documento de identidad, que el aspirante es residente en el

Municipio de Sutatausa y que cumple con su residencia en el mismo por un periodo no menor a cinco (5)
afios consecutivos.,,

&N\
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f
Cumpli‘?ggcon cada uno de los requisitos de inscripcion, seleccion, matricula y demas situaciones
estable%:(;jdas en el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado establecidos por la UMNG,
segun gqorresponda. :

.

PARAGRAFO PRIMERO: El descuento otorgado solo sera acumulable de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
403 de 1997 "Por lo cual se establecen estimulos para los sufragantes”.

PARAGRA =O SEGUNDO: Quien ostente la categoria de estudiante institucional, descrita en el Reglamento
General Estudiantil correspondiente de la UMNG, no sera beneficiario del descuento objeto del presente

Convenio.

CLAUSULA CUARTA. Obligaciones de la ALCALDIA:

1.
2.

3.

%E ]

L . - o .
Desig ;g;r un supervisor para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente Convenio.
Desarqpllar actividades al interior de los colegios del Municipio de Sutatausa y el publico en general, que

permitan conocer a los posibles usuarios, y difundir las condiciones y beneficios del presente Convenio.
La ALCALDIA, se compromete a presentar a la Direccion Académica de ja Sede Campus Nueva Granada

de la IE!MNG, al inicio de cada periodo académico, el listado de las personas seleccionadas que cumplan
con Ia% condiciones establecidas en la CLAUSULA TERCERA 'y CLAUSULA SEXTA.

Expedir los certificados que demuestren que los aspirantes a los apoyos en educacion formal son
resideifﬁes del Municipio de Sutatausa por un tiempo no menor a cinco (5) afios consecutivos.

Asistir,gfaf las reuniones que convoque la UMNG, relacionadas con la ejecucion del presente Convenio.

:

Informar a los aspirantes y beneficiarios de los apoyos en educacion, los requisitos para acceder y las
obligagiones de los estudiantes beneficiados.

Notifici’:f a los estudiantes beneficiarios del presente Convenio, sobre las causales de pérdida del
descuéﬁto establecidos en el presente Convenio.

Realizfgr una evaluacion anual, junto con la UMNG, de los compromisos adquiridos en el presente

Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para la renovacion del presente Convenio.

[

, 15
CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UMNG:
P

1.

2.

Reali%%;r el descuento del 15% sobre el valor total de la matricula correspondiente en cada periodo
acadéE—iico, a los beneficiarios del presente Convenio.

Matrict lar y realizar carga académica a los estudiantes beneficiados de primer semestre admitidos en
programas de Pregrado o Posgrado, en las modalidades presenciales o a distancia, ofertados en la Sede
Campus Nueva Granada de la UMNG.

Gara fti_fzar la prestacion del servicio educativo a los beneficiarios del presente Convenio.

La Dir@f{:cién Académica de la Sede Campus Nueva Granada entregara al final de cada periodo académico
ala AgLCALDIA un informe de los promedios del periodo académico obtenidos por los beneficiarios del
apoyo educativo. )

Particjpar y apoyar a la ALCALDIA en las reuniones que se convoquen relacionadas con la ejecucion del
presepnte Convenio.

Reali%;éﬁr una evaluacién anual, junto con la ALCALDIA, de los compromisos adquiridos en el presente
Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para la renovacion de este.

La Difeccién Académica de la Sede Campus Nueva Granada de la UMNG solicitara cada semestre a la
Division de Admisiones Registro y Control Académico, el informe de calificaciones delos estudiantes

Ui

i H

beneffc]arios del descuento y verificara que no se encuentren dentro de las causales de pérdida del

v

descdiie;nto establecidas en la CLAUSULA SEPTIMA el presente Convenio. %\
i &
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8. La Direccién Académica de la Sede Campus Nueva Granada de la UMNG, remitird semestralmente a la
Divisién Financiera, la relacion de estudiantes que contintian con el beneficio establecido en el presente
Convenio.

9. La Divisién Financiera de la UMNG, previa verificacidn del listado de estudiantes, remitido por la Direccién
Académica de la Sede Campus Nueva Granada y la recepcién de los certificados de residencia entregados
por los beneficiarios, emitira los recibos de pago con el descuento descrito en el alcance del objeto del
presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA. Obligaciones de los Estudiantes Beneficiados: El estudiante beneficiado con el
incentivo en educacion se compromete a:

1. Cursary aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada periodo académico.

2. Cumplir con el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG, segtin corresponda.

3. Obtener un promedio del periodo académico (PPA), igual o superior a tres punto cinco (3.5) sobre cinco
punto cero (5.0).

4. No ser objeto de sanciones disciplinarias y observar lo establecido en el Reglamento General Estudiantil de
Pregrado o Posgrado seguin corresponda.

5. Entregar semestralmente a la Divisién Financiera de la UMNG, el certificado expedido por la ALCALDIA,
que demuestre que son residentes del Municipio de Sutatausa y que cumplen con la residencia por un
tiempo no menor a cinco (5) afios consecutivos.

CLAUSULA SEPTIMA. Causales de pérdida de Descuento: El descuento se pierde por las siguientes
causales:

La pérdida de una o mas asignaturas en el periodo académico cursado.
Tener un Promedio del Periodo Académico cursado (PPA) menor a tres punto cinco (3.5).
El incumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Convenio.

El incumplimiento del Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG, segun
corresponda.

HOLN =

CLAUSULA OCTAVA. Condiciones de renovacion: Para dar continuidad del beneficio a cada estudiante, Ia
ALCALDIA solicitard a la Direccién Académica de la Sede Campus Nueva Granada, al finalizar cada periodo
académico, la renovacion del beneficio para los estudiantes antiguos, que cumplan con las obligaciones
establecidas en la CLAUSULA SEXTA del presente Convenio. ‘

CLAUSULA NOVENA. Exclusion de costos académicos: El beneficio que trata el presente Convenio, ho es
extensivo al valor de inscripciones, derechos de grado, cursos intersemestrales, examenes supletorios u otros
costos educativos, los cuales estaran a cargo de cada estudiante beneficiado.

En ninguna circunstancia el valor que represente el beneficio a cada estudiante podra ser reintegrado en dinero
0 especie. Si por cualquier circunstancia de las previstas en los reglamentos de la UMNG, se cancelan
asignaturas o periodos académicos, no se realizara reintegro alguno, ni al estudiante, ni a la ALCALDIA.

El otorgamiento del beneficio del que trata el presente Convenio no constituye derecho adquirido alguno, toda
vez que, para la renovacion de este, se deben cumplir en cada periodo académico con los requisitos
establecidos en el presente Convenio, los requisitos académicos del correspondiente plan de estudios y los
demas establecidos en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de la UMNG.

No podra existir concurrencia en un mismo beneficiario de mas de uno -de‘liosb incentivos de los que trata el
presente Convenio, ni de los demas que la UMNG tenga establecidos, a excepcion del de Ley (derecho al voto).
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Quien lo pié?‘rda por estar inmerso en las condiciones de la CLAUSULA SEPTIMA del presente Convenio, no
podré ser cénsiderado como beneficiario nuevamente.

CLAUSUL&? DECIMA. Reserva de la informacién: La UMNG y la ALCALDIA se comprometen a guardar la
debida reséWa y confidencialidad de la informacion que conozcan, con ocasion de las actividades que se

#

desarrollen 2en el presente Convenio.

3
:

CLAUSULAg‘i DECIMA PRIMERA. Plazo: El presente Convenio tiene una duracion de cuatro (4) afios, contados
a partir de I% §fepha de su perfeccionamiento, término que podra prorrogarse por acuerdo escrito entre la UMNG
y la ALCALDIA, por solicitud expresa con una antelacion de sesenta (60) dias calendario a la fecha de
terminacion;

: ko
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Terminacion: E| presente Convenio puede terminar por cualquiera de las
siguientes situaciones:

1. Por mé@jtiuo acuerdo entre la UMNG y la ALCALDIA. .

2. Unilatéfralmente si alguna de ella lo manifiesta a la otra por escrito, con antelacién no menor a treinta (30)
dias calendario. ‘

3. Porel §{ér)icu’mplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio.

4. Por haperse cumplido el plazo sefialado en el presente Convenio, o de sus prorrogas.

5. Por cirgzc?}pnstancias de fuerza mayor que impidan la ejecucién del objeto del presente Convenio.

. :

z L ) . - .
PARAGRALFO: En el evento de presentarse cualquiera de las causales de terminacion del presente Convenio,
se'mantendran los compromisos ‘existentes con los estudiantes matriculados beneficiados del apoyo; hasta la
culminacion del respectivo periodo académico.

g H

i

CLAUSUL/ QECIMA TERCERA. Solucién de Controversias: Las controversias que surgieren entre la UMNG
y la ALCALDIA, en cuanto a la ejecucion, desarrollo y terminacion de este, seran resueltas a través de los
mecanismcg?s\ de transaccién, conciliacién o amigable composicion.

. §§ R . N v . .
CLAUSUL%; DECIMA CUARTA. Cesiéon: La UMNG y la ALCALDIA no podran ceder parcial o totalmente el
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Supervisién del Convenio: La UMNG y la ALCALDIA o la(s) persona(s) que
éstas designen para tal fin, no solo supervisara(n) que la ejecucion del presente Convenio se esté adelantando
de conford‘ji;dad con las actividades y los tiempos programados sino también analizaran conjuntamente y
efectuarani las modificaciones o correcciones relacionadas con el desarrollo de las actividades, a las que
hubiere lugar. Por parte de la UMNG la supervision, seguimiento y control del Convenio se llevara a cabo por el
Director Aﬁadémico de la Sede Campus Nueva Granada. Por parte de la ALCALDIA, el secretario(a) de

Educaciénjo el funcionario(a) que haga sus veces.

PARAGR ( O PRIMERO: A fin de que puedan adelantar en forma adecuada la labor de supervision a la cual

se hizo ref;éfrencia en la presente Clausula, podran coordinar de manera conjunta la celebracion de reuniones
con el pro:tvésito de efectuar seguimientos respecto al cumplimiento tanto de actividades como de plazos de

entrega estipulados.
I

PARAGR%‘EEO SEGUNDO: El Supervisor no esta facultado, en ningiin momento, para adoptar decisiones que
impliquen g!a modificacién de los términos y condiciones previstos en el presente Convenio, las cuales

Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de la ALCALDIA y la UMNG, mediante la
suscripciénﬁg\; de Otrosi modiﬁcatorio.%\
i i
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PARAGRAFO TERCERO: La UMNG y la ALCALDIA podran cambiar su supervision, designando por escrito a
otra persona y comunicando a la otra parte, sin necesidad de suscribir Otrosi Modificatorio al presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Exclusién de Relacién Laboral: La UMNG y la ALCALDIA dejan
expresamente establecido que en virtud del presente Convenio y al no existir subordinacién o dependencia
alguna por parte de la ALCADiA y de la UMNG, no contraeran derechos y obligaciones propios de una relacion
laboral, por lo que la ALCALDIA y la UMNG quedan expresamente exonerados de toda responsabilidad por
este concepto. Se entiende que las obligaciones que surgen del presente Convenio son de caracter
institucional y que, por lo tanto, la UMNG y la ALCALDIA no asumen compromisos individuales de orden laboral
con los funcionarios o contratistas de la otra parte y que participen en el desarrollo del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Solidaridad: No existira régimen de solidaridad entre la UMNG vy la
ALCALDIA, pues cada una respondera por las obligaciones que especificamente asume en virtud del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. Perfeccionamientg: El presente Convenio se perfecciona con la firma de los
representantes legales de la UMNG y de la ALCALDIA.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. Domicilio: Para todos los efectos legales se fija como domicilio principal la
ciudad de Bogota D.C. . o

Para constancia se firma en Bogota, a los _16 de noviembre de 2021.

o=

JAIME HUMB
- Ajcalde Municipal

Por la ALCALDIA,

Por la UMNG,

Sefior Brigadier General (RA) ALFONSO VACA TORR
, Rector (E) &
W

Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno, declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del presente documento,
lo encontramos ajustado a los reglamentos internos de la Universidad, a las disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por
su contenido:

Elaborado por Revisado pgr v B Bt ] Ve B v B®
4 !
A
Dr. ANiliam A. Casas | Cr. (RA) = Guslavo | Coronel (RA) Jaire | Cr. (RA)Bustavo Dra. Martha Lucia | Dra. Claudia Esther
Gomez, Direclor | Becer Pacheco, | Algjandro Martinez | Becerra®Pacheco, Ovieda Franco, | Pérez Duarle, Jefe
Académico Campus | Vicerrector Campus | Rocha, Jefe OFIDEIC Vicerrector Vicerractora Oficina Asesora
Nueva Granada Nueva Granada (\e’('&,; Administrativo (E) Académica Juridica

Tramite DIVEXT:  Coronel (RA) Carlos Augusto Barbosa Fontecha, Jefe Division de Extensién y Proyeccion Social
Enterado: Brigadier General (RA) Alfonso Vaca Torres, Vicerrector General
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