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ÁSUNTO: INFORME AUDITORIA CONVOCATORIAS DOCENTES 2015

Con toda atención me permito remitir el informe de la auditoria realizada a las convocatorias

para proveer cargos como docentes de planta para la Facultad de Ciencias Básicas y
Aplicadas.

La auditoria fue llevada a cabo en los meses de octubre y noviembre de 2015, por Angélica
Maria Páramo Gualteros, Jefe de la Oficina de Control Interno de Gestión, en su momento.

Los criterios auditados se enmarcan en la aplicación de la Directiva Permanente 061 del 26 de

diciembre de 2014, en la cual se imparten orientaciones y directrices institucionales para la

estandarización del procedimiento para adelantar convocatorias tendjentes a proveer cargos de

profesores empleados públicos de carrera en la Universidad Militar Nueva Granada.

Cordialmente,

CR (RA) OSCAR ARTURO ISAZA GALINDO
Jefe Ofieiña de Control Interno de Gestión
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1. OBJETIVO

Evaluar el procedimiento de selección para proveer los cargos de docentes de planta en la
Facultad de Ciencias Básicas y Aplicadas de la Universidad Militar Nueva Grahada.

2. ALCANCE

Se revisarán las convocatorias para proveer cargos de docentes de planta de la Facultad de
Ciencias Básicas y Aplicadas adelantadas entre el 1 de enero al 30 de septiembre de 2015.

3. NORMATIVIDAD

Acuerdo 04 de 2004

> Resolución 2625 de 1 septiembre de 2014

Directiva permanente 061 del 26 de diciembre de 2014

4. DESARROLLO DE LA AUDITORÍA

El Acuerdo 04 de 2004, por el cual se establece el Reglamento del Personal Docente de la
Universidad Militar Nueva Granada, determina en su. Titulo IV, Vinculación y Retiro de
Personal Docente, los requisitos y procedímiento para la provisión de los cargos docentes de
planta (articulos: 26 al 32); del mismo modo, la Directiva Permanente 061 de 2014, brinda
orientaciones y directrices institucionales relacioñadas con la estandarización, impiementación y
divulgación del procedimiento para adelantar las convocatorias tendientes a la provisión de
cargos de profesores empleados públicos de carrera de esta casa de estudios.

Desde enero de 2015 hasta el 30 de septiembre, la Facultad de Ciencias Básicas y Aplicadas
adelantó 11 procesos de convocatoria pública para proveer cargos de docentes de planta:

1. Convocatoria 017-2015: docente de planta para el Departamento de Fisica.

2. Convocatoria 018-2015: docente de planta para el Departamento de Química.

3. Convocatoria 043-2015: docente de planta para el programa de Tecnología en Horticultura.

4. Convocatoria 047-2015: docente de planta para el Departamento de Matemáticas Sede
Calle 100.

5. Convocatoria 048-2015: docente de planta para el Departamento de Matemáticas Sede
Calle 100.

6. Convocatoria 055-2015: docente de planta para el programa de Tecnologia en Horticultura.

7. Convocatoria 057-2015: docente de planta para el programa de Biologia Aplicada.

8. Convocatoria 077-2015: docentë de planta para el Departamento de Matemáticas.

9. Convocatórla 078-2015: docente de planta para el Departamento de Matemáticas.

10. Convocatoria 079-2015: docente de planta para el Departamento de Matemáticas.
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