
 

 

Fecha de Emisión:
2026/02/18

IN-IV-F-45

Revisión No.:
1

Pagina 2 de 2

SI NO

SI NO

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

HABILITADO:

 Documentos a presentar por el candidato: La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

PUNTAJE OBTENIDO

100

100El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo

NOMBRE CANDIDATO N°2_ No hubo

REQUISITOS DE HABILITACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

Cumple/Rechazado

HABILITADO:

Total Puntaje: 300

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

100 Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

1. PERFIL

Se requiere profesional con formación en Relaciones Internacionales y Estudios Políticos, con Maestría en Relaciones y Negocios Internacionales, así como 
Especialización en Analítica de Datos y Big data; debe poseer formación o experiencia certificada en analítica de datos, Big Data o ciencias de datos aplicadas a 
contextos sociales o de seguridad, así como manejo de herramientas para procesamiento de información cuantitativa y cualitativa.

Experiencia como asistente o auxiliar de investigación en proyectos de investigación relacionados con análisis de redes sociales, seguridad, gobernanza o 
fenómenos sociopolíticos.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1William Andres Sanabria Alvarez

REQUISITOS DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: INV EES 4368

TÍTULO DEL PROYECTO:
Proyección del poder blando Colombiano, el papel del tik tok en la comunicación estratégica de las 

Fuerzas Militares.

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Jorge A. Isaza Quebrada

TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN



 SI NO

Criterio 1: 

Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 4pm Lugar:

Total Puntaje:

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 

incurrirá en causal de rechazo.

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN CALIFICACIÓN CUANTITATIVA

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 

cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

REQUISITOS DE HABILITACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

HABILITADO:

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

0

0

0

0

Total Puntaje: 0

NOMBRE CANDIDATO N°3_No hubo

0

PUNTAJE OBTENIDO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones: Solo se presentó el Sr. William Andrés Sanabria Alvarez y cumple con los requisitos solicitados en la Convocatoria para el INV-ESS-4368

Bogotá D.C., abril 17 de 2026 Bogotá D.C.

Jorge A. Isaza Quebrada Raul Daniel Niño Buitrago

Nombre Nombre

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

CANDIDATO SELECCIONADO:

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)


