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| adoptar sus comespondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el

ResoLucionn® 1 2 67 30 DIC 2022

Por la cual se establecen los valores a cobrar por los servicios académicos, asistenciales y otros de la
Universidad Militar Muava Granada para el afo lectivo 2023

EL RECTOR ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En gjercicio de sus atribuciones legales y en especial de las que le confieren el articulo 69 de la

Conslitucion Politica de 1991, Leyes 30 de 1992, articulos 28 y 57; BOS de 2003 articulo 2; los

Acuerdos13 de 2010, articulog 29 numerales 8, 07 de 2013; 08 de 2019, la Resolucidn 1244 de
2022 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 68 de la Constitucidn Politica, preceptia que se garantiza la autonomia universitaria, per
lanto, las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos de acuerdo con
la Ley,

Que la Ley 30 de 1992, en el articulo 28, reconoce la autonomia universitaria, en virtud de la cual las |
universidades pueden darse y modificar sus propios estatutos, crear, organizar y desarrollar programas
acaddmicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, y

cumplimiento de su misidn social y de su funcidn institucional.

Que en virlud del articulo 2° de la Ley 805 de 2003, en razon de su misién y de su régimen organico
especial la Universidad Militar Mueva Granada, es una persona juridica con autonomia académica,
administrativa y financiera, patrimonio independiente, con capacitad para gobemarse, designar sus
propias autoridades, elaborar y manejar su presupuesto de acuerdo con las funcicnes que le
correspandan y dictar sus normas y reglamentos conforme a la presente ley.

Que la Universidad Militar Nueva Granada es una Institucion de caracter pdblico cuya misién se sustenta

en la docencia, investigacidn vy extensién, fomentando el didlogo de saberes. la construccién de
comunidad académica y la auloevaluacion parmanenie de 105 procesos academicos que le permitan
desarrollar actividades de alta calidad.

| Que la Universidad Militar Nueva Granada ofrece servicios académicos, asistenciales y otros a los |

| estudiantes y personal externo de la institucién y que la prestacién de eslos genera la aplicacion de

recursos humanos, fisicos y econdmicos adicionales

Que, al Rector de la Universidad, dentro de las funciones establecidas en el afticulo 29, numerales 1, 8
¥ 15 del Acuerdo 13 de 2010, Estatuto General de la Universidad, le cormesponde orientar y dinigir el
funcionamiento general de la misma, expedir los actos administratives y académicos que sean
necesarios para cumplir sus objetivos y fijar los valores de los programas de educacidn para el trabajo y
el desarrollo humanao, de extension y de venta de todo tipo de servicios,

Que la Universidad Militar Nueva Granada cuenta con un Reglamento General Estudiantil de Pregrado
expedido mediante el Acuerde 02 de 2015, modificado parcialmente por los Acuerdos 01 de 2017 y 05
de 2018

Que la Univarsidad Militar Mueva Granada cuenta con un Reglamento General Estudiantil de Pesgrados |
expedido mediante Acuverdo 02 de 2017, el cual fue modificado parcialmente par el Acuerdo 06 de 2018.
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i aplicaran a los estudiantes de conformidad con el Reglamento General Estudiantil que le aplique.

Que la Universidad Militar Nueva Granada esta en capacidad de prestar y debe atender las solicitudes
de los servicios académicos asistenciales y otros aqui relacionados.

Que la Oficina Asesora de Planeacion Estratégica realizd el correspondiente analisis para fijar los valores
de los servicios académicos asistenciales para la vigencia 2023,

En mérite de las anteriores consideraciones al Reclor Encargo de la Universidad Militar Nueva,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Establecer los valores a cobrar por los servicios acadéemicos, asistencias y olros
para la vigencia 2023, en la forma como se sefiala a continuacian:

1.SERVICIOS ACADEMICOS

SERVICIOS ACADEMICOS
(Certificaciones y constancias
Cerificado de Nolas totales (historico academico) o por penodo academico 5 35.000
Certificado de MNolas Iotales (hislorico academico) o por pedodo academico 5 87 000
| { exlraordinanos )
Certificado verificacion academica para empresa privada ( de unoa 5 cinco prokesionales o 5 14 000
fitubas ) ’
Caifcsclon por ces0s de Cxiensicn y INpomates . _____________ S 30000
Diligenciamiento de formatlos para recibir el subsidio de estudios (Ecopetrol, Cafam, ete,) 5 6000
Expedicion de costancias fnancieras (por criterio) 3 30.000
Expedicion de costancias inancleras (por cntedo) eximordinaria -4 43000
Cerificados Academicos | por crileno) = _5 30.000
Cerificados Academicos ( por critera) extracrdinana 2 43.000
| INSCRIPCIONES
Inscripcién a Programas de Pregrado Presendial
|Inscripion l:l'.'-l'_:l_l‘lgl‘éﬁﬂ- a i‘m_grmnaﬁ de Fmira:u- ﬁm_sem:lal 5 148 Q00
|l|‘|stri|:||‘.1 on por Reingreso a Programas de Pregrado Presencial s 180, 000

Insenpcién por Transferencia (inlemas en la Universidad) a Programas de Pregrado 5 173 600
Prasancial

|||'l!-l:ﬂ:|=tﬂlﬂ por Transferencia (Extérmas de olras Universidadas) a Programas de Pregradd 5

Presencial 265 500
lInscripcion por ingreso, translerencia, reingreso a Programas de Tecnologias 5 102 000
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Inscripcidn a Posgrados
Inscrpcidn por ingrese, _Trﬂgf_!j_!ﬂ_giﬂ_._ﬁﬂlwg_! Programas de Posgrado a Distancia 5 184.000
nscnpeidn ingreso a Posgrados Médicos £  450.000
nscrpcion por Reingreso a Peosgrados Médicos (por reglamento no aplica traslado dej ¢ ,=n nng
posmédicos, parqirah Art. 37, Acverdo 02 de 2017) il
Inscripcidn por Ingresos a Especializaciones No Médicos 5 288000
nscrpcién por Transferencias Inlemas a Especialzaciones No Médicos 5  314.000
inseripcidn por Transferencias Extemas Especialidades No Médicos 5 335000
nscr peidn por legrﬂn a Especialidades Mo Médicas - 185 000
nscnpcidn por ingreso a Maestrias 5 302000
nscapcidn por reingreso o transferencia a maestrias 5 320000
INscApeidn por ingress d programas de Eﬂ:lnﬂdu > 450,000
| Inscripcidn por reingreso a programas de Doclorado N |5 G4000 |
nscnpcién Cursos. Seminanos 5 12000
Inscnpcion a | F'.l“!‘.'!f_!!’-ﬂm = S — 15 107.000
Inscrpcicn a Diplomados (Presencial y Distancia) 5 63.000
inscnpcicn a Premédico 5 10000
hscripcion a Preingenieria - ' ' 15 110000
Curso nivelalorio 1% mMa4.000
Matricula curso actualizasion derecho por modulo S 1.1860.000
nscdptidn a curso de actualizacion Derecho 5 &5.000
Inscripcion a Distancia
Inscripcidn por Ingreso de programas de Pregmdo a Digtancia 5 §7.000
inscnpcion por Reingraso a Programas de Pregrado a Distancia ] 53 000
Inscripcidn por Transferencias internas a Programas de Pregrado a Distancia 5 &9 000
Inscripcign por Tansfrencias exiernas a Progamas de Pregrado a Distancia 5. 000 |
2. SERVICIOS ASISTENCIALES
"SERVICIOS ASISTENCIALES
Presentaciones anisticas orguesta (hora) 5 &16.000
Preseniaciones atislicas olros grupos (hara) 5 335000
Senicio caplla Baulizas, Confirmaconas v Pimeras comuniones 5 B5 000
Seracios de la capilla eshipendins 5 45 000
Senacios de la capilla matnmonios 5 200000
| 3. OTROS SERVICIOS
SERVICIOS ASISTENCIALES
CARNE, DUPLICADOS Y OTROS
Carné Curso de Extensidn 5 17 000]
Cané de Confratisia
Camné para egresado por perdida o detenoro 5 26000
Duplicado Camné Estudiantl por pérdda 27 000
Duplicado Carné Estudiantl por detedioro 22 000
Duplicado de camé Administratvos y Docantes por pardida 5 30 000
Duplicado de Camé por detenom Adminigtralnos v Docentes S 17 000)
Duplicado Acta de Gado (Pregrado y Posgrado) % 100 000]
Duplicado de Digoma (Pregrade y Posgrado) S 500.000]
Cenificado ds Diplomado 584 ﬂl}ﬂl
Duplicado de Ficha de parqueadero por cambey de vehiculo 5 40 000
Duphcado de Ficha de parqueadera por pérdica 54 'Ul'-'ﬂl
Elbboracidn diploma por cambio de nombra rado) 5 500 ﬂml
Cnta portacamé 3 3.500
Pona carmé an acrilico s 3 500]
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OTROS
ICamé (antes Ficha) de parqueaders $ 50.000]
|Fotocopias (cada una) $ 200
|Fotocopias Autenticadas {cada una) S 500)
ALQUILER
Alquiler centro de realdad wiua por hora S 334 000
Alquiler dispositno hapticos por hora $ 24 000
Alguiler sistemas de vsualizacion para realidad virtual por hora 5 22000
Alquiler equpos de computo tipo estacion de trabajo para reahdad virtual por hora 5 25 000
Alguiler equipos de computo lipo portatil para realidad virtual por hora $ 21.000
Alguiler Aula Misama por hora Diurna $9.000
er Aula Macoma por hora Moctuma $1.200 000
ﬁ"I.m.m.um Maxima por dia Duma (maxmo B hrs) S & 000 000]
der Aula Maxma por dia Moctum 1 20 h 54.500 000
Alguiler de Auditonos por hora 5 450 000
der de Aud a 52 500 000|
iler Aulas Especiales por hora 5 350 000
Alquiler Aulas Especiales por dia (maximo 8 hrs) $ 1.000.000}
[ Adguiler Sala de Sistemas por hora $ 223.000
Alguiler canchas deportivas calle 100 (sesidn, 2 horas) 5 165.000|
Alguiler canchas Capca (sesidn 2 horas) 5 198 000|
Alquiler Concha Acustica por da (8 horas) S 4 650 000|
Alquiler Concha Acistica por hora durna 5 580.000)
PARAGRAFO 1: El valor de cada curso vacacional y tutorial de los programas de Pregrade v
| Tecnologias, segdn el caracter se fijara de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 "Categorias de
las asignaturas” del Acuerdo 02 de 2015 (Reglamento General Estudiantl de Pregrade en su Iteral (b}
segun el caracter, asi:

|
| Asignatura Tedrica: El curso vacacional de estas asignaturas tendra un costo de: un Salario Minime
| Mensual Legal Vigente.

| Asgignatura Practica: El curso vacacional de estas asignaturas tendra un costo de 1.35 Salarios Minimo
Mensualas Legales Vigente.

Asignatura Tedrico — Practica: El curso vacacional de estas asignaturas tendra un costo de 1.25 Salarios
| Mirimss Mansuales Lagales Vigontss.

PARAGRAFO 2: Devolucién o Abono de los pagos realizados: El valer pagade por el estudiante a |
los curscs a que hace referencia el pardgrafo 1 del presente articulo seran sujetes a devolucion, de |
| cenformidad con la Reglamentacidn expedida por la Universidad.




RESOLUCION N® 1 2 ET 30 DIt ED}T 2 HOJA 5

OTROS SERVICIOS ACADEMICOS

Contenidg programatico por asignatura - 18.000
Contenido programadtico por semesire 5 60.000 |
Contenido programaticos de teda la carrera 5 22B.000
Derecho de grado Tecnologia 3 3B6.000
Derecho de grado extracrdinano Tecnologia $ 454 000
Derechos de Grado pregrade $ B46.000
Derechos de Grado posgrado 5 884000
Derechos de Grado Exlracrdinano pregrada $ 1.133.000
Derechos de Grado Exlraomdinano posgrado $ 1.215.000
[Examen Unico de Preparatonos % 1.157.000
[Examen preparatono pregrado (cada uno) 5 145000
Examen supletons pregrads _ B 5 £9,000
[Examen de Suficiencia Posgrados Médico Quinirgicos de o a 5 creditos  (10%) $ 3.277.000
Examen de Suficiencia Posgrados Médico Cuinkrgicos de & a 15 creditos  (20%) £ 8,554,000
Examen de Suficiencia Posgrades Médico Quinirgicos de 16 a 25 creditos (30%) 5 §.830.000 |

]
1
1

Examen de Suficiencia Posgrados Medico Quinirgicos de 26 a 35 creditos Hﬂ‘hﬁ
Examen de Suficiencia Fosgrados Médico Cuinirgicos de 36 a 50 creditos (50%)
Examen de Suficiencia Fosgrados Médico Quirirgicos de 51 a 58 creditos (100%)
Examen de suficiencia de asignaluras de pregrado

Examenes de validacion de asignaluras de pregrado

Guias de Preparatonos

Manuales Cursos de Elstemas ﬂlrnp.re,ﬂ.u o mamé‘-l:nu}

Multa por libros de coleccion general {por da) extemo e infemo

Multa por libros de resena o préstamo intemo (cada dos horas)

Multa por libros de coleccidn de Referencia (por dia)

Multa de publicaciones senadas (revistas v penddicos), préstamo intemo por dia
Prueba de suplefono programa de espacializacion

Prieba de supleficno programa de maesiria
Prueba de suplelodo programa de doclorado
Validacidn cursos de sistemas

it |
!Ill'.ll
e
B
2|8

[
g

ARTICULO SEGUNDO. OPCION DE GRADO EN PROGRAMAS DE PREGRADO. Los estudiantes de
pregrado, una vez cursen ¥ aprueben la totalidad de los créditos academicos de su respectivo plan de
estudios, cuentan con un plaze para culminar los demas requisitos de grado-tendientes a cbitener su
titulo.

Segun el Reglamento General de Estudiantes de Pregrado expedido mediante Acuerdo 02 de 2015 y
sus respectivas modificaciones, se ha establecido en su articulo 118 que, una vez cursada y aprobada
la totalidad de los créditos académicos del plan de estudios de los programas de pregrado, los
estudiantes tienen un plazo maximo de dos (2) afios, contados a partir de la terminacion del plan de
estudios para culminar y aprobar debidamente su opcion de grado y para cumplir los demas requisitos
requendos para obtener su titulo

ARTICULO TERCERO. OPCION DE GRADO EN PROGRAMAS DE PREGRADO. Los estudiantes de
pregrado, una vez cursen y aprueben |a totalidad de los créditos académicos de su respectivo plan de
estudios, cuentan con un plazo para culminar los demas requisitos de grado-tendientes a obtener su
titulo.

Segin el Reglamento General de Estudiantes de Pregrado expedido mediante Acuerdo 02 de 2015 y
sus respectivas modificaciones, se ha establecido en su articulo 118 que, una vez cursada y aprobada
la totalidad de los crédilos académicos del plan de esludics de los programas de pregrado, los
estudiantes tienen un plazo maximo de dos (2) afos, contados a partir de la terminacidn del plan de
astudios para culminar y aprebar debidamente su opcidn de grado y para cumplir los demas requisitos
requendos para cbtener su titulo

PARAGRAFO. Para el caso de los estudiantes a quienes aun les aplica el Acuerde 01 de 2010, de
conformidad con su articulo 118; una vez cursada y aprobada la totalidad de los créditos académicos del
plan de estudios de los programas de pregrado, los estudiantes tienen un plazo de doce (12) meses para
cumplir la op<cion dé grado respectiva después de este término y tratandose de cualquiera de las opcicnes
de grado, el estudiante no graduado debera solicitar y cancelar el respectivo reingreso, y pagar el valor
correspondiente a dos Salarios Minimos Legales Mensuales vigentes por periodo academico.
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ARTICULO CUARTO. TRABAJO DE GRADO EN PROGRAMAS DE MAESTRIA. Los Estl._ldlanies de
maestria, una vez cursen y prueben la totalidad de los créditos académicos de su respective plan de
estudios, cuentan con un plazo para culminar los demas requisitos de grado tendientes a oblener su
titulo.

| Segln el Reglamento General de Estudiantes de Posgrado expedido mediante Acuerdo 02 de 2017 y
| sus respectivas modificaciones, se ha establecide en su articulo 65 que, una vez gue el estudiante haya

cursado y aprobado la totalidad del plan de estudios, tendrd un plazo maximo de dos (2) afios para
sustentar v aprobar &l trabajo de grado, vencido el cual se& perdera definitivamente la calidad de
estudiante y no podra obtener el titulo correspondiente. Durante el término indicado, el estudiante debera
cancelar los derechos pecuniarios establecidos institucionalmente, de forma semestral y conlinua de la
siguiente manera:

a) El 50% de un Salario Minimo. Mensual Legal vigente por periodo académico, en la Maestria de
Frofundizacian.

b} Un (1) Salarioc Minimo Mensual Legal vigente, por periodo académico, en la Maestria de
Investigacion.

PARAGRAFOQ. Para el caso de los estudiantes de maestria a quienes aun les aplica el Acuerdo 06 de
2012, de conformidad con sus ariculos 57 y 58, una vez que el estudiante haya cursado y aprobado la
totalidad de los crédites del programa, tendrd como méximo un plaze de un (1) afie calendario para
aprobar y sustentar el trabajo de grade. Viencido este plazo debera pagar los derechos académicos de
malfricula relacionados al trabajo de grado, previa solicitud de reingreso, asi:

a) Dos (2) Salarios Minimos Mensuales Legales vigentes, por trabajo de grado en la Maestria de
Profundizacion.

b) Cuatro (4) Salarios Minimos Mensuales Legales vigentes, por trabajo de grado en la Maestria
de Invastigacion.

| ARTICULO QUINTO. TESIS EN PROGRAMAS DOCTORALES. Para los casos de tesis en los

| programas de doctorado, una vez el estudiante haya cursado y aprobado la totalidad de |los créditos del

plan de estudios del programa, tendra como maximo un plazo de dos (2) afos calendario para sustantar
v aprobar la tesis doctoral vencida el cual debera solicitar reingreso en el programa v pagar los derechos
académicos por matricula para el trabajo: de grado, asi:

Seis (6) Salarios Minimos Mensuales Legales vigentes, por trabajo de grado de Docterado.

Una vez matriculado tendra derecho a un periodo adicional de un (1} afio, para la aprobacion y
sustentacién. Después de este plazo el estudiante perdera definitivamente su calidad de estudiante y no
podra obtener el titulo correspondiente.

ARTICULO SEXTO. Los valores que se paguen por los servicios académicos, asistenciales y ofros para
el ano lectivo 2023 no son acumulativos, retroactives ni reembolsables bajo ningdn concepto, salve lo
sefialado en la presante Resolucion,

ARTICULO SEPTIMO. Para el alquiler de espacios y/o equipos de la Universidad Militar Nueva Granada
=& debe cancelar por anticipado, la dependencia responsable debera verificar previamente al alguiler &l
pago efectivo ante la Divisidn Financiera y ante la Divisidn de Recursos Educativos de la comespondiente
sade,

ARTICULO OCTAVO. A los estudiantes visitantes se aplicaran los valores establecidos en la presente
Resolucion para la vigencia 2023,

ARTICULO NOVENO. Con relacion a los cursos de asignaturas electivas, el valor a cobrar
correspondera al nimero de créditos académicos establecide en el plan de estudios del programa de
pregrado correspondiente, asi mismo, el pago se realizard segin el porcentaje del valor de la matricula.

ARTICULO DECIMO. El valar de los examenes de suficiencia de asignaturas de posgrados: medicos
estd establecida en el Paragrafo Unico del Numeral 3 de la presente resolucion; y de posgrados no
médicos, correspondera al nimero de crédites estipulado en el Acuerdo de matriculas aprobado para la
vigencia 2023.
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ARTICULO UNDECIMO. La presente Resclucian rige a partir de |a fecha de su expedicidn y deroga
las demas que le sean confrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C. alos 9 O DL” 2022

—_—
L
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i I' ..III
Brigadier General (r) OMNSO VACA TORRES

Rector (E) Q’B\

e —

Los sigulentes funcionarios con nuesino visio bueno, declaramos gue hemos revisado detendidamente el contenido del presente
documento, o encontramos ajustadeo a los reglamentos internes de la Universidad, a las disposiciones legales y asumimos
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