REGISTROS CALIFICADOS

Seccion de Autoevaluacion y Acreditacion

Vicerrectoria Académica
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} NUEVA GRANADA Registro calificado

Es un requisito obligatorio y habilitante para que una institucion educacion superior, legalmente
reconocida por el Ministerio Educacion Nacional, y aquellas habilitadas por la ley, puedan
ofrecer y desarrollar programas academicos de educacion superior en el territorio nacional, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 1188 de 2008.

El registro calificado del programa académico de educacion superior es el instrumento del
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior mediante el cual el Estado
verifica y evalua el cumplimiento de las condiciones de calidad por parte de las instituciones de
educacion superior y aquellas habilitadas por la ley.
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Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion

Bl IV M-I A = 1d-Te [[<o ] con VisiOn neogranadina




UNIVERSIDAD MILITAR
} NUEVA GRANADA Condiciones de calidad - Institucionales

€]
o
o

%&Wﬂuﬂ“ Mecanismos de seleccion y evaluacion de estudiantes y profesores
Dl [ [ L V4 L]
— Estructura administrativa y académica
O

Cultura de la autoevaluacion
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Modelo de bienestar
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Recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de las metas
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= Denominacion del programa

Justificacion del programa

S Aspectos Curriculares

Organizacion de las
actividades académicas y del
proceso formativo
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Condiciones de calidad - Programa

Investigacion, innovacion y/o creacion
%ﬁ%% artistica y cultural
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Relacion con el sector externo
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Infraestructura fisica y tecnoldgica
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MACROPROCESOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

— Acadéemico - Macroproceso
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B Caracterizacion de proceso
MACROPROCESO MISIONALES AC-GA-CP-1 - GESTION ACADEMICA - V16

N\ 0\ B Formato
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B Manual
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REGISTRO - E INNOVACIGN - SOCIAL - o
MACROPROCESO MACROPROCESO MACROPROCESO B Procedimiento

AC-GA-P-4 - PROCEDIMIENTQ SELECCION DOCENTES OCASIOMALES - V10

AC-GAP-5 - PROCEDIMIENTO ORIENTACION ACOMPAMAMIENTO Y SEGUIMIENTC ESTUDIANTIL - V7

AC-GA-P-10 - PROCEDIMIENTO DISENC DE PROGRAMAS ACADEMICOS - V4

AC-GA-P-12 - PROCEDIMIENTO REVISION Y ACTUALLZACION DE CONTENIDGS PROGRAMATICOS ¥ PLANES DE ESTUDIOS - W4
AC-GA-P-13 - PROCEDIMIENTC DE SELECCION DE PARES - V2

ACHOPROCES0S BE APGYO AC-GA-P-15 - PROCEDIMIENTO VALORACION PRODUCCION ACADEMICA DE LOS DOCENTES DE CARRERA - V1
AC-GA-P-16 - PROCEDIMIENTO PARA LA ACREDITACION Y REACREDITACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS - V5
cesTion GesTION. Sesmion oE GESTION DELA AC-GA-P-17 - PROCEDIMIENTO PARA LA AUTOEVALUACION Y MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS ACADEMICOS - V3
macroproceso il mackoeroceso il mstuciowa i pATRIMONIO- AC-GA-P-15 - PROCEDIMIENTO SELECCION DOCENTES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) HONORARIOS - V1

AC-GA-P-20 - PROCEDIMIENTO SELECCION DOCENTES PUBLICOS DE CARRERA - V1
AC-GA-P-21 - PROCEDIMIENTO DE Il.-"Il‘-lEUL."i'«EIICIﬂ-N DOCENTES HORA CATEDRA POSGRADOS - V1
ADMINISTRATIVA RECURSOS LABORATORIOS DOCUMENTAL - AC-GA-P-22 - PROCEDIMIENTO SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA PREGRADO - V1

¥ LOGISTICA - EDUCATIVOS - Al MACROPROCESO

MACROPROCESO MACROPROCESO DEPARTAMENTOS AC-GA-P-25 - PROCEDIMIENTO REINGRESQ DE DOCENTES PUBLICOS DE CARRERA - V1

GESTION GESTION DE GESTION DE GESTION

MACROPROCESOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

CESTION
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MACROPROCESO
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Elementos
de entrada

Estudio de Factibilidad y

Pertinencia

Ficha de banco de

proyectos

Diseino de programas académicos

1. Disefio de la
propuesta curricular del (g
programa

2. Elaboracioén -
condiciones de calidad

3. Presentacion y
revision Comité de
curriculo y
autoevaluacion
Facultad

- 4. Presentacion
Consejo de Facultad

5. Verificacion
Vicerrectoria
Académica

6. Presentacion y aval
Consejo Académico

7. Presentacion y
aprobacion Consejo
Superior Universitario

8. Presentacion
documentacion en
plataforma SACES

MEN

9. Visita externa —
Pares evaluadores

10. Registro Calificado
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1. Diagnostico y
analisis

Reformas curriculares programas académicos
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2. Analisis de
tendencias

3. Diseno curricular

4. Discusiony

aprobacién del
diseno curricular
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