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um e et it b e o Eatonatde ComuncacionCintlca, | - Clenic, Académicay Cutral
p—, miento Académicay Cutural
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Académica Decanatua g Relacines
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Inemacionates, Estategay
sl Sequidad
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatento Humano Nomna Aamistatios Vicenector GeneratDwsin de | Dl de Gesin Documentat
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Gestén Documentat
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomma Admistatios
o e | ettt b e o
-, mento
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatento Humano Nomna Aamistatios Offcina do GontaIermo e Geston | Ofcnade Contt o de
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico estin
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomna Aamistatios Veerector Académica | Decaratua Facutad e g
um remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico (campus)
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Admistatios Veerector Académica Decanatuaa e Eovcaciny.
o e | ettt b e o Homansaces
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Admistatios Voo Crona DM | Do e o
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico st o aCatdad
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Admistatios Vicenectar Generat Veerector General
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Admistatios Viceectot e vestgaciones | Vierectonsoe nestgacines
o e | ettt b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Admistatios Veerector Adminstatia Vicenectar Aamstraiva
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Admistatios Veerector Acatémica | Drecen Académica g Desarol
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Mutimega
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Admistatios Veerector Académica Decanstura de Cencas
um e | et it b s o Econmices (Campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomna Admistatios Viceector Generat Conseprta Estudantt.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Acatémica | Decanatua Facatad de Deracho
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Vcerector Académica Dwsin s | Bibloteca sede Gontal
o e | et it b s o Recursos Educathos
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Acatémica | Decanatua Facatad de Deracho.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Vicenectar Generat DS Al UMNG.
o remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Académica Decanatra de Cencas
o e | et b s s Econdmicas
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomna Aamistatios ficina deContol Disciptnano | Ofcnade Cotrl iscipinaro
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico nemo nteno
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Rectoa Rectora
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Académica Decanatua Fac.de gt
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomma Admistatios
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico DreceinAcasémica
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomma Admistatios
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Proteccion gt patimono
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Admistatios Escuntado Alos Etuos Escuel 6o Aos Estodos
um e | ettt b e o Estatégeos G Esategeos NG
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Admistatios Vcerector Académica Dwsin de | Dl de Recursos Edcatios
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico s Eoeatios
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Admistatios Veerecor Acatémica | Decanatu Facatad de Cencs
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Bésicasy Aplcadss
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios e e o Tk | oo e e Teors
o e | et it b e o imermacionates nemacionaies
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Aamistatios Otina Aot Aridca Oriina Asesora oca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerectora Académica | Decanatua Facutad o Medna y
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico Clencias o
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Admistatios Verectors ANTIStatDWen | Dslonde Contataciny
um e | et it b s o e Contataciony Adausicones Aaauisicones.
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Admistatios Viceector Generat Ostn e o et
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Extensitny Proeccion Soc
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Admistatios Veerector Acatémica | Decanaurade Estogos s Ditancia
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Viceecto Generat Dk e | Divisin e Exensiony Popeccin
o e et it b s o Extersiny Proeccin Socal sociat
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomma Admistatios
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico [y vs——
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Viceecto GeneratDwsionde | Disonde Comunicaconesy
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Comuncaconesy Publcaciones. puslcacianes
same bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Vicenectoi GeneralDreccionde | Ovisn oo Benestar Unversri
o remuneracion et Estusanta. DIMES
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Pollicadegeston el aterto | Funcioamiento Piance s se g st Tatento Humano Nomna Aamistatios Oftina Asesoa e Planescin | Ot Asesorade Pancacion
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
omeistaies o emanetcomena
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatento Humano Nomna Aamistatios Veerector Académica Vicenectoia Acasémca
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same s A o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomna Aamistatios Vcerectors Académica Dsin e | OMs6n Ge AdTISones, Regtioy
o e | sty o s e Regsitoy Gonto Acagémico Contt Acagémeco
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomna Aamistatios Vcerector Académica Dwsin o | Dwin o Laboratoos sede
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomna Aamistatios Veerector Adminstati DS Owson Fmancers
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico Fiancinn
sameirtas i Aan o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomna Aamistatios Ot AsesoradeTecnologasde_| Ofcina Asesora g Tecrologis 6
o e | ettt b e o nfomacion nfomacin
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomna Aamistatios Verectors At DS Dwsn Logetca
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomma Admistatios
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico DreceinAcasémic
same bt A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T —— Tateto Humano Nomna Admistatios Vcerectors ISt D6 | Dsn de Geston gl Tatera
o e | et it b s o e Gestn et Tteno Humano Humano
p—, mento
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica RamsacondeEmpresss
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Contadria
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
samei et iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departamento de 51305
o e | ettt b e o nercuturtes
p—, mento
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Deparamentode Fica Docentes.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico WG Disancin
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departaments de Humanaces
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico docentes HG Disa
samei bt A oo
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates
o e | et st b e o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Departamento e Tecnotogas el
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Conccimento
sl
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerctor Acatémica | Diecen Académica g Posgacos
m remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus Fac
same et A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Premeoco
o e et it b e o
p—, mento
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Relacones memaconaiesy
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Estusos Poitcos
sl
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Toteno umane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Tec- e vestgacion ity
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico rimiatsica (Campus)
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Tecnologaen tencon
um e | ettt b e o prenospratara
-, mento
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Toteno umane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Tecnologaen Contabiiady
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico Troutara
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Vcerectors ISt DWisen | domas resencial Canis)
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico e Gestn et Tteno Humano
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Bog Apicata
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departamentodeatematicas
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico Dacentes HC Disa
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Deparamentsde Quimica
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Acatémica Economia
o e | ettt b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Tngerer nustzal
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Ingenera omatca a Dstania
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngenera ltmeda
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Disin de Hedlo Unherstaro, (campus)
sl i, ek oy
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates ey Deparamentode Quimica
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ametaciondeResgos,
um e | et it b s o Sequidady ST Campus)
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Contaura Piblca a Ditanca
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departamentsdeatematicas
o remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Acatémica Dreceio oo Post.do Retacines
o e | et b s s nemacionat
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Economia (Gampus)
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngeniera Gt
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngeniea Mttme (Campus]
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Ve roaatOCn e | D s
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico o Estusnts - DINES
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomia Docentes Ocaseraies
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Econdmicas
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ameacion e Resgos,
um e | ettt b e o Sequidady 5T
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Contaurta (Canps)
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Ditceion g Postgrado oe Estuos
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico aDisancia
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Acatémica Dieccin e Posgrados oo
um e | et it b e o ngeneria
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngenea ol aDistanca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngeneri Mecationa
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Acatémica Felacones memaconaiesy
um e | sty o s e Estudos Poiicos (Campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Relacones memaconaiesy
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Estusos Poicos a Disanca
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica RamsacondeEmpresss
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Adminisacin de Empresas
o e et it b s o Dstancia
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerectora Académica | Adimon Resgo, Segy Saud tabalo.
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico astoncia
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica DeparamentodeFéica
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Deparamentooe Feica (Gampus)
o remuneracion
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Pollicadegeston el aterto | Funcioamiento Piance s se g st Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departaments de Humanaces
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Cate 100
omeistaies o emanetcomena
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Departaments deatematicas
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
same s A o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Ingereri Mecationea (Campus]
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica | Pregradoeningentera Boméaca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Pregado e ngerieri Amerat
um remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico (campus)
sameirtas i Aan o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica 5 vedcas
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica ngeniera G (Campus)
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Ingerer st Canps)
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
same bt A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T —— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica et
o e | et it b s o
p—, mento
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Ingerera Ol Distanca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Oftina Asesoa e Planeacn | Ot Asesorsde Pancacion
um remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico Estatégea Estatégea- Apopoa aGeston
samei et iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Durecho
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes Ocaserates Veerector Académica Derecho Carmpus)
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Norina Docentes TG T Veerector Académica Ao acion de s Segutdada
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Dstancin
samei bt A oo
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance T ——— Tateto Humano Norina Docentes TG T Veerector Académica RamsacondeEmpresss
m e | et st b e o (campus)
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Consatoo ries
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica E5pen Docencia Unverstar
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Vcerector Académica Dwsin o | Dwin o Laboratoos -sede
um e et it b e o Laboratros Bogotd
p—, mento
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerectora Académica | Centrode vestgaciones FAEDIS
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Consatoro de Asosor Téenea
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Fac. I
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomia Docentes G -1
um e | ettt b e o Disin de Hedlo Unherstar, (campus)
-, miento Extension Poyecion Socialy
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Consito de Aenlinprimara
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomia Docentes 1C-M1
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico DreceinAcasémica
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Admistata | Diecein Gestin Admmsiraiva
o e | ettt b e o e
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerectora Acatémica | Viedecanatua Fac.de ngeierta
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Acatémica | Decanaurade Estogos s Ditancia
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica | Decaratua Facutad e g
um e | ettt b s o (campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica | Consatoro Empresar (Gampus)
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Noming Docentes -1 Vicenectar Generat Eensin rac. Edueaciony
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Tumanidades
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica Vicenectoia Acasémca
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Noming Docentes -1 Vicenectar Generat DS Al UMNG.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica ameaciondeResgos,
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Sequidady 5T
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica | Depatamentode Fiea Docentes.
o e | sty o s e WG Disancin
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Tec- e vestgacion ity
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico rimiatsica (Campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Vcedecanaur oeaFae. o
um remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico Mecicinay ClenciasdeaSalus
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica e derestgacn .
um e | et b s s Economicas (Campus)
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Vicedecanatura o Cncis
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Economices (Campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Waeita o1 Botoga Aplkads
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Drecein el Cento e
um e | et it b s o Invstgaciones Derecho)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Dwsin b Lo vegens
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Gboatorios
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Vicenectar Generat DBty oy (01, de Gl
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Econsmicashasta 201
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica E5pen Procedimiento Penal,
um e | sty e s e Consttuconaty st Miar
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Acatémica Drecan Acatémica e
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerctor Académica | Viedecanataa Fac.de Gencias
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector 6o vestgaciones. | Dslonde vestgaciones ¢
um e | et it b e o Dwsonde nesigaciones e novacitn Canps)
-, mento novacin
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica | Drecesn Académica g Posgados
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Gertooe nwstgaciones 6
um remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico ngeneria
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomia Docentes -1
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica [ rm—
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico ntemacinates
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Diecein e Posgracos e
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Educaciony Humandaces
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Gertooe nestgaciones en
o e et it b s o Wedcina
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Decanatra de Cencas
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerecor Acatémica | Decanatu Facatad de Cencs
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Bésicasy Aplcadss
same bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Centade vesgacioes .
o remuneracion Retaciones (Campus)

e s s st
aomstatvas e mento




Pollicadegeston el aterto | Funcioamiento Piance s se g st Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica | Gento de nestgaciones s,
umano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Polcas ySociates
omeistaies o emanetcomena
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatento Humano Nomina Docentes -1 Vicenectar Generat Dreceion oo xtensiony Popecaion
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same s A o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Decanatua e Eovcaciny.
o e | et it b s o Homanaes
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica et de et gacn .
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico cconomes
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica | Decanatua Facatad de Deracho
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sameirtas i Aan o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerectora Acatémica | Viedecanatua Fac.de ngeieri
um e | ettt b e o (campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Watemtcas Apcacasy
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Computacinates
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Centode vestgacioes Fc.
um remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Educaciony Humandaces
same bt A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T —— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica | Viedecanatua Fac.de Derecno
um e | et it b s o (campus)
p—, mento
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica TecnologaenEectoncay
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Comuncacones
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Tecnologaen Conabiiady
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico Troutara
samei et iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica Contaurt (Canps)
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica | Diecesn Académica g Posgiados
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus Fac
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Noming Docentes -1 Veerectora Académica | Admon Resgo, Segy Saud el
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico astoncia
samei bt A oo
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica | Viedecanataa Fac.de Dreeno
o e | et st b e o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Centooe Bomecinca
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Tec.enHorteutrs
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Tecnologaen Atencon
um e et it b e o prenospratara
p—, mento
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica | Ingenera omatca a Dstania
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Toteno umane Nomina Docentes -1 Viceectot e vestgaciones | Vierectonsoe nestgacines
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica | Deparamentooe Feica (Gampus)
o e | ettt b e o
-, mento
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Relacones memaconaiesy
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico Estusos Poicos a Disanca
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Vicenectoi GereralDreccionde | Ovisn deBenesta Unverri
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Mo Estugana. DIMES
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica VaestaonEducacion
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Economia (Gampus)
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica s raconoea Seqady
um remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico ‘Sotud Ocupacionat (Carmpus)
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomia Docentes TG -1
o e | ettt b s o Econdmicas
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica Contaura Piblca a Ditanca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica ngeniea ol Distanca
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica Departaments de Humandaces
um e | et it b s o (campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica el en Educacion Carmpus)
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica | DrecciondePostrados Megens
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerctor Acatémica Dreceio oo Pos.do Retaciones
o e | et it b s o nemacionat
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Pregrado e ngerieria Amerat
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica | Ditceion e Postgrado oe stuos
o remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico aDisancia
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Departamento de E5tudos
o e | et b s s nercututes
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Relacones memaconats
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico s e cone)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Ingerer Mecationea (Campus]
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Ingerer st Cans)
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 s Piicke | Okt
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Estatégea- Agojo s taGestr
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica ngeniea Mattmed (Campus]
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica AT acon e Seqady
um e | ettt b e o Satud Ocupacionat
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Deparamentode Quimica
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Departamentsdeatemiticas
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico (campus)
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica | Pregradoeningeniera Boméaca
um e | et it b e o (campus)
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Adminisacin de Empresas
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Dstancia
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Departaments de Humanaces
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico cale
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Dieccin e Posgrados oo
um e | et it b s o ngeneria
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Deparamentode Quimca
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica DoctoradoenBottca (Campus]
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Economia
o e et it b s o
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerectora Académica | Departamento e Tecnotogas el
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Conccimento
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Deparamento deFeica
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Ingerera Ol Distanca
o remuneracion

e s s st
aomstatvas e mento




Pollicadegeston el aterto | Funcioamiento Piance s se g st Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica ngeniera G (Campus)
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
omeistaies o emanetcomena
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica ngenera ltmeda
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same s A o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Departamentsdeatematicas
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Contadria
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica RamsacondeEmpresss
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sameirtas i Aan o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Ingerera Telecomuncaciones
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Acatémica Relacones memaconaiesy
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Estusos Poitcos
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica Bog Apicada
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
same bt A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T —— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Derecho Carmpus)
o e | et it b s o
p—, mento
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Noming Docentes -1 Veerector Académica Tngerer nustzal
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Noming Docentes -1 Viceector Generat Comte memo g Asigraciny.
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico reconccmento
samei et iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Noming Docentes -1 Veerector Académica et
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Nomina Docentes -1 Veerector Académica ngeniera Gt
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Noming Docentes -1 Veercor Acatémica Durecho
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
samei bt A oo
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Docentes -1 Veerector Académica Ingeneri Mecationa
o e | et st b e o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica E5pen Derechos Humanosy.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Sistemas deproteccin
sl
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina o Gt Veerector Académica s Revsor Fscaly Ao
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico nemacinat
same et A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Catea Veerector Académica | Maestra en ngenirsecatonca
o e et it b e o
p—, mento
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina o Gt Veerector Académica E5pen Derechosancionator
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Toteno umane Normina Hor Catea Veerector Acatémica | Esp Gerenci enLogstica negral
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Normina Hor Catea Veerector Académica | Maesti en Retacines y Negocios
o e | ettt b e o nemacionaies
-, mento
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Toteno umane Normina Hor Catea Veerector Acatémica | Esp.en At Gerenclade Segunay
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico Detensa
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica | Es.en FranzasyAamnstracon
um remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico pubica (Campus)
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Esp.en Geomatea
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Esp. Gestin egal Al
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica E5p g oo Pamentos
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Wit e ngerieria G
o e | ettt b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Esp.en Gontlinterno
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica | Esp.Derectos Humanos ySetema
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico deproeccion
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica E5pen DerechoSancionato
um e | et it b s o (campus)
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica E5pen Procedimiento Penal,
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Consttuconay st Miar
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Namina o Gt
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Catea Veerector Acatémica | Maestia enDereeho Admmsiraive
o e | et it b s o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Catea Veerector Académica E5pen Procedimiento Penal,
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Consttuconaty st Maar
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Citea Veerector Académica Departamentsde Humandaces
o remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico docentes HC Medicina
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Citea Veerector Académica E5pE0 Derecho gttt
o e | et b s s
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerectora Académica | Departamento e Tecnotogas el
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Conccimento
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Tngerer nstzal
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Esp.En Derecho it
o e | et it b s o campus
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Namina o Gitera
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Namina o Gitera
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Tec.enGeston Produceion
um e | ettt b e o Hortiota (Campus)
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica | Es.en FranzasyAamnstracon
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico Pubica
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Tecnologaen Conabiiady
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Troutara
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Namina o Gt
um e | et it b e o asTieentas Oganzaciones
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Economia (Gampus)
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Ingerera Telecomuncaciones
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Acatémica Relacones memaconaiesy
o e | sty o s e Estusos Poicos a isanca
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Tec- e vestgacion ity
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico rimiatica (Campus)
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica TecnologaenEectoncay
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Comuncacones
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica RamsacondeEmpresss
um e et it b s o (campus)
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Citea Veerector Académica Deparaments de Quimica
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Gt Veerectora Académica | Departamento e Tecnotogas el
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Conccimento
same bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Catea Veerector Académica Contaurt (Cans)
o remuneracion

e s s st
aomstatvas e mento




Pollicadegeston el aterto | Funcioamiento Piance s se g st Totenoumane Normina o Citea Veerectora Académica | Departamento e Tecnotogas el
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Conccimento
omeistaies o emanetcomena
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina o Citea Veerector Académica ngenea ool Distanca
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same s A o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Normina o Citea Veerectora Académica | Admon Resgo, Segy Saud abalo.
o e | et it b s o astoncia
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Citea Veerector Académica Bog Apicada
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Citea Veerector Académica | Ingenera omatca a Dstania
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sameirtas i Aan o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Acatémica Contadria
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Catea Veerector Académica Deparaments de Quimca
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Acatémica Relacones memaceonaiesy
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico Estusos Poitcos
same bt A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T —— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica ameaciondeResgos,
um e | et it b s o ‘Sequidady ST Campus)
p—, mento
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Contaura Piblca a Ditanca
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Policadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica ngeniea Mttmed (Campus]
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
samei et iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Pregrado e ngerieri Amerat
um e | ettt b e o (campus)
p—, mento
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica | Deparamentode Fica Docentes.
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico WG Disancin
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Ingerer nustoa Canps)
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
samei bt A oo
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina o Gt Veerector Académica ngenea ltme
o e | et st b e o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica ameacion e Resgos,
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Sequidady 5T
sl
Pollicadegestion el aterto | Funcioamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina o Gt Veerector Académica ngeniea G (Campus)
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et A o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Catea Veerector Académica Administacin de Enpresas
o e et it b e o Dstancin
p—, mento
Pollicadegestin el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Normina o Gt Veerector Académica Felaciones memaconats
omano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico s e o)
sl
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatento Humano Normina Hor Catea Veerector Académica Economia
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt iAan o oo
Pollicadegestion el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tatento Humano Normina Hor Catea Veerector Académica | Pregradoeningeniera Boméaca
um e | ettt b e o (campus)
-, mento
Policadegestion el atert | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Toteno umane Normina Hor Catea Veerector Académica RamsacondeEmpresss
omano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Departaments de Humanaces
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico docentes G Disa
samei bt s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica DeparamentodeFéica
o e | ettt b e o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica ngeneri Mecationa
mano remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Departamentodeatematicas
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico Dacentes HC Disa
samo et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Tecnologaen tencon
um e | ettt b s o prenospratara
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Normina Hor Gt s Piicke | Oty
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Estatégea - Agojo s taGestr
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Departamento de Humandaces
o remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico cale
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Ingerera Ol Distanca
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica ngeniera vt
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Ingerer Mecationca (Campus]
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
samebas i iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Catea Veerector Académica Departaments de Humandaces
um e | et it b s o (campus)
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Catea Veerector Académica | Deparamentooe Feica (Gampus)
omano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Normina Hor Citea Vicenectoi GeneralDreccionde | Ovisn oo Benestar Unverari
o remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico o Estusnts - DINES
samei et s o oacions
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Namina o Gt
um e | et b s s Disin de Hedlo Unherstaro, (campus)
p—, miento Extension Poyeceion Scialy
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Departamentsdeatematicas
mano remuneracion | presupuesto parasatstacer s necesiaces académico (campus)
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tatenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Departamentsdeatematicas
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same et s o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica 5 edcas
o e | et it b s o
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica Consatoo ries
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Totenoumane Normina Hor Gt Veerector Académica Derecho Carmpus)
o remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
samo bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Académica ‘Consutrto dca (Campus)
o e | ettt b e o
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Acatémica Derecho
mano remuneracion | presupuesto para satitacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Normina Hor Gt Veerector Acatémica et
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
same bt s o oo
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Normina Supeumeraros Oftina Asesoa e Planeacn | Ofc Asesorsde Pancacion
um e | et it b e o Estatégea Estatégea - ApojoataGestr
-, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Veerector Académica Gorsitorooe ioogi
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Vcerector Académica Dwsin e | Dl de Recusos Edcatios
o remuneracion | presupuesto parasattacer s necesiaces académico s
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Oftina Asesoa e Planeacin | Ot Asesorade Pancacion
um e | et it b s o Estatégea Estatégea - Agojo s taGestr
p—, mento
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Viceectot e vestgaciones | Vierectotsoe nestgacines
mano remuneracion | presupuesto para sattacer s necesiaces académico
sl
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Vicenectoi GereralDreccionde | Dvisn 6o Benestar Unversri
o remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Mo Estugana. DIMES
same bt iAan o oo
Pollicadegeston el aterto | Funcionamento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Ot do GontaInermo e Geston | Ofcnade Contt o de
o e et it b s o Gestin
p—, mento
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance zunnm\muxenmcmnaemn sy manepo ot Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites Vicenectoi GeneratDwsin de | Dl de Gesin Documenat
mano remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Gest
sl
Pollicadegestion et aterto | Funcionamiento Piance 2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det. Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites
um remuneracion | presupuesto para satstacer s necesiaces académico Disin de Hedlo Unherstaro, (campus)
same bt s o oo Extension Poyecion Socialy
Pollicadegeston el aterto | Funcionamiento Piance T ——— Tateto Humano Nomina Trabladores Ofcites
o remuneracion DieceinAcasémic

e s s st
aomstatvas e mento




Policadegestion et et
omano

Funcionamenta

Piance
remuneracion

2-Optimizarla geeracion d s y
resupuesto para

n refo et
» satstacer s necesicaoes acadénico

Totenoumane

Nomina Trabladores Ofcites

Ortina Asesora e Planeacn
Estatégea

Otina Asesorade Planeacin
Esteges

Policatesegudad vl

Funcionamenta

P e Segudad

2 Optimizar t geeracin e ngresos y mane det.
resupuesto parasatsfacer s necesidaoes acadénico

Gestén Lot

‘Constoratécnicapara l compimenta

Veerecor Adminstati DSon
Logsica

Dwsn Logeica

Policatesegundad val.

Funcionamenta

P e Segudad
vau

aaminsiatias que pemitan et ortlecimiento

Gestén Lot

Diptaros ncadores de PESY

Veerecor Adminstati DSon
Logsica

Dwsn Logeica

Policadesegundad val.

Funcionamenta

P e Sequdad
vau

2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det.
Presupuesto parasatsfacer s necesidaoes acadénico

Gestén Logsta

Realzar Inspeccon e s sequtas aomistadas

Veerector Adminstati Dson
Logsica

Dwsen Logetca

Policadesegundad val.

Funcionamenta

P e Sequdad

2-Optimizar t geeracin e ngresos y mane det.
Presupuesto parasatsfacer s necesidaoes acadénico

Gestén Lot

Realiarlos Programas e st oeresgos

Veerector Adminstati Dson
Logsica

Dwsen Logetca

Policadesegundad val.

Funcionamenta

P e Sequdad
vau

aaminsiatias que pemitan et ortlecimiento

Gestén Lot

Realzarmantenentoy contol de whicuos

Veerector Adminstati DS
Logsica

Dwsn Logetca

Sostenbiaas P oanceroy
Contable | presupuesto parasatsfacer s necesidaoes acadénico
aaminsiatias que pemitan et ortlecimiento una capaciacionoportuna
P oanceroy
Contable | presupuesto parasatsfacer s necesidaoes académico conocimiento el rea nncies
aaminsiatas que pemitan et ortlecimiento
P oanceroy
contable | presupuesto parasatsfacer s necesidaoes acadénico materaad establecidoenconlcitn g 0 stingares g sosenibilcac)
aaminsiatias que pemitan et ortlecimiento
P oanceroy Veerector Adminstatia Vicenectar Aamstraiva
Contabe | presupuesto parasatsfacer s necesidaoes académico
aamisiatias que pemitan et ortlecimiento
P oanceroy Veerector Adminstatia Vicenectar Aamstraiva
Contabe | presupuesto parasatsfacer s necesidaoes académico
aamisiatias que pemitan et ortlecimiento
73 Sstemada anaiss, | 3 Desarole, | Govamantay Polica gegeston P date
sequmenoyeviacen | gestény | potesorates auminstata oo
sostnibiicas o o i 0 efectos negathos de s
nstucional materatzacion,
Polica gegeston P e date
auminstatna antigeo
oy i 0 efectos negathos de s
materatzacion,
andlss de s requisitosde o 0 cl e,
Polica e geston P date Rectori Ofcn Asesara e | ector Oftcia Asesora o
auminstata antigeo
o o i 0 efectos negathos de s
mtesatpacin,
Polia e geston P dato
auminstata oo Gestn et Tateto Humano

oy i 0 efectos negathos e s
mtesatpacin,
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(9N NUEVAGRANADA Plan de accion anual vigencia 2025

%

ALINEACION ESTRATEGICA ALINEACION TACTICA ALINEACION OPERATIVA
Plan Rectoral 2024-2028 Sistema Integrado de Gestién (SIG) Responsable
Objetivos esratégcos P15 Desarte Po— Factor de Acreditacion | GUNI Tipode Recurso | Plan de accion especifico (PAE) Actividadesprincipal Meta por PAE
sl ‘Campo de accion Objetivosic Proceso Vicerrectoria Oficina Asesora Dependencia
estratégico
T Fora 1 1 s Elfuturodel iecucionmayor
enlansefanzayla acodémicoy | immvacioneducativa | transfomacion social internacional rabaio 1 Lograry mantener estindares e alta Contratacien wansporte plansaidas de | oigualal6sthal
imestigacionconel | adminsratvopara aldad pra o3 programas confins de campo fnalzarta
objetivode generar | favorecer a educacion Funcionsmienta vigencia
impactos posisen delfuturo
entomogobalyenta 1. Lograry mantener estindares e alta .
sociedad, aldad pra o3 programas confins de Docentes acompafartes aestudiantes
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e lta
aldad pra o3 programas confins de campo Aaministracionde Empresasa
Funcionsmienta Distancia
1 Lograry mantener estindares e lta ocentes acompatantes s cstuiantes
aldad pra o3 programas confins de Docentesocompafntesa estudant aministracion e Empresas
Funcionsmienta (Camous
1. Lograry mantener estindares e alta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties aministracion e Empresas
Funcionsmienta (Camous
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
atdad pra o3 programas confins de Estudanties aministracion oe Riesgos,
Funcionsmienta SecuridadusT -
1 Lograry manener estindares e lta I
aldad pra o3 programas confines de Bigedas e Slud Consutorode Atencion
Funcionsmienta primaria
1 Lograry mantener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta
1. Lograry mantener estindares e alta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsmienta
1 Lograry manener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta Comarria
1 Lograry manener estindares e lta ocentes acompatantes s cstuiantes
aldad pra o3 programas confins de Docentes ecompanartes a estudiant
Funcionsmienta Comarria
1. Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsminta Derecho
1 Lograry mantener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta
1. Lograry mantener estindares e alta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties Esp.en aministracion dela
Funcionsmienta Securigad
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsmienta &
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsmienta &
1 Lograry mantener estindares e alta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta
1. Lograry mantener estindares e alta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e alta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta
1 Lograry manener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confines de Estudanties
Funcionsmienta ingenieria
1 Lograry mantener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta Mamenimienta
1 Lograry mantener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo
Funcionsmienta Medicina
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties
Funcionsmienta vedicina
1 Lograry manener estindares e lta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo Pregrac en ngeniria
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e lta ocentes acompatantes s cstuiantes
aldad pra o3 programas confins de Docentesocompafntesa estudant Pregrac e ngeniria
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e lta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
aldad pra o3 programas confins de Estudanties Pregrac en ngeniria
Funcionsmienta
1. Lograry mantener estindares e alta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo Pregraco enngeniria
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e lta ocentes acompatantes s cstuciantes
aldad pra o3 programas confins de Docentesocompafntesa estudant Pregraco enngeniria
Funcionsmienta
1. Lograry mantener estindares e alta Plan de Saldas de Campoy Prdcticas
Estudanties Tec. en Gestiony Produccion
Funcionsmienta
1 Lograry mantener estindares e alta Contatacion uansperte plansalas e
aldad pra o3 programas confins de campo Tec. enimestigacion uccoly
Funcionsmienta
16, Tecnologiasparacl | 3. Desarrolo, gestiony | Elutorodel
empoderamientoyla sosteniiidod rabaio 1. Logarymantener estandares dealta Mateiabilografcofsicoy
paricipacion (TEP) institucional Poitica de gestion etecuénico
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1 Lograry mantener estindares e alta cestunesy tros lectrincos
Polica degestion Basesviruesyoros clect Aaministracionoe Empresasa
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs Distancia
1. Lograry mantener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Polia degestion etecuénico aministracion de Empresas
administaia Funcionsmienta Hemerorecs (Camous
1 Lograry manener estindares e lta cesitunesy tros lectrincos
Polica degestion Basesviruesyoros clect Aaministracion oe o Seguidad
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs a istancia
1. Lograry manener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico Aaministracion oea Seguidad
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1 Lograry manener estindares e lta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico Aaministracion oea Seuidad
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1 Lograry manener estindares e lta cesitunesy tros lectrincos
Polica degestion Bases vituaesybros elect
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1 Lograry mantener estindares e lta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1 Lograry mantener estindares e lta cesitunesy tros lecrincos
Polica degestion Basesviruesyoros clect Vicerrectoria Académica-Dnision e
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico Vicerrectoria Académica-Dnision de
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta cesitunesy tros lecrincos
Polica degestion Basesviruesyoros clect Vicerrectoria Académica-Dnision e
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Poltica degestion etecuénico Vicerrectoria Académica-Dnision de
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta
Polica degestion etecuénico
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs Comarria
1. Lograry mantener estindares e alta Mateiabilografcofsicoy
Polica degestion etecuénico
administaiia Funcionsmienta Hemerorecs
1. Lograry mantener estindares e alta cesitunesy tros lecrincos
Polica degestion Bases vituaesybros elect
soministatia Funcionsmienta Hemerorecs




1

Loggary mantener esténdares do alta

Materal bibiografcofisicoy.
ctccironico

Poitica dogestién
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Deparamento deFisica
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca cate 100
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Departamento de Matematicas
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Departamento de Quimica
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca Derecho
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1. Lograrymantener estindares de ata
Poitica dogestion etectronico Doctoradoen Bodtica
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbiblograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Doctoradoen Ciencias
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener eséndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca Economia
1 Logtary mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Esp. Derechos Humanosy
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostion etecironico Esp.en Adminisacionde s
agministatia Euncionamiento Hemerateca Seauidad
1 Logtary mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca Eso.en Ata Gerenc
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Esp. en Ata Gerencia ge
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Logtary mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Logtary mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion etecironico Esp.en Finanzasy
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy. Esp.en Finanzasy
Poitica dogestion etectronico  AdministracionPibica
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B i
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico E5p.en Gestion de Desarrolo
agministatia Euncionamiento Hemerateca  Agminiuativo
1. Lograrymantener estindares deatta
Poltica dogestion ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Esp. Gerencia en Camercio
agministatia Euncionamiento Hemerateca nternacional
1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Esp. Gerencia en Logistica
agministatia Euncionamiento Hemerateca oteerat
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién etecironico Esp. Gerencia tegralde
agministatia Euncionamiento Hemerateca Provectos
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca B
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca Eso. Medicas
1 Logtary mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Esp. Rvisora Fiscaly Audtoria
agministatia Euncionamiento Hemerateca nternacional
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion etecironico Esp. Derechos Humanosy
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Logtary mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca ncenieria vl
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
& Logary manener estindares dealla Bases inualesy bros eectionicos
Poltica dogestion
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1. Lograrymantener estindares de ata
Poltica dogestion
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico ngorieria Mecatiénica
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca
& Logary mantener estindares dealla Bases inuales y bros eectionicos
Poltica dogestion
agministatia Euncionamiento Hemerateca ngenieria
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca ngenieria
1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion etecironico Maestiaon iologia Aplcada
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Maestria enDerecha
agministatia Euncionamiento Hemerateca  Agminisuativo
1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Maestria en Derecha rocesal
agministatia Euncionamiento Hemerateca




1. Lograrymantener estindares de ata

Materal bibiografcofisicoy.
ctccironico

Poitica dogestién

agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Maestiiaen Educacidn
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)

1 Lograry mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Maestiaen Gerencia de
agministatia Euncionamiento Hemerateca Provectos

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién etecironico Maestiiaen Gerencia de
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico Maestiaon Gerencia Logstca
agministatia Euncionamiento Hemerateca otesral

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Maestria en Gestinde
agministatia Euncionamiento Hemerateca Oreanizaciones

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Maestria en Gestinde
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién etecironico Mastiaeningonieria Gl
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)

1. Lograrymantener estindares de ata
Poitica dogestion etectronico Mastiaoningeniera
agministatia Euncionamiento Hemerateca Mecatrgnica

1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbiblograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener eséndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Mastiaon Logistica tegral
agministatia Euncionamiento Hemerateca (Camous)

1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Logtary mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostién etecironico MaestiaenRotacionesy
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca e Reseos

1 Lograry mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogostion etecironico Maestia Gerenciantegralde
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Logtary mantener esdndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestién ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca Medeina

1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Pregradoen ngenieria
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Pregradoen ngenieria
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion ctccironico
agministatia Euncionamiento Hemerateca eremedico

& Logary manener estindares deslla Bases inualesy bros eectionicos
Poitica dogestién Retaciones nternacionates
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener estndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion etecironico Retaciones nternacionatesy
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Logtary mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Retaciones nternacionates
agministatia Euncionamiento Hemerateca

& Logary manener etindares de alla Bases inuales y bros eectionicos
Poltica dogestion
aamiistatia Euncionamiento Hemerateca Tec.en Horculn

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etectronico Tec.enimestigacion udiialy
agministatia Euncionamiento Hemerateca

1 Lograry mantener esndares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poltica dogestion etecironico Tecnologia en Comabildady
agministatia Euncionamiento Hemerateca Trbutaria

1 Lograry mantener esténdares dealia Materalbibiograficofisicoy.
Poitica dogestion etecironico Tecnologia en tencion
agministatia Euncionamiento Hemerateca erenospiataria

Elfuwro dghal 2 Optimizar ta goneracién de ingesosy
Humano

necesidades académico adminisratias E2PROXY
Poltica dogestion que permitan et fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucional

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

manejodel presupuesto para saistacer Las

necesidades académico adminisratias KoH

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ucenciasporarrendamiento

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento icencias

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

5DVIA DASSAULT

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Licenciamionto Campus MATLABFULL
sute

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Ucenciasporarrendamiento

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Softvare de metaversos

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Hostng Chico Research

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Licenciamiento Campus Matab Ful
sute

Departamento de Tecnologias

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Ucenciasporarrendamiento

Departamento de Tecnologias

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

NETSUPPORT

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

sic0

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

soLmoRD

Departamento de Tecnologias

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

plan icencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ucenciasporarrendamiento

Publcaciones

Poitica dogostién

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento

KawiK

agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat catdag
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Manterimiento decencias

Poitica dogostién que permitan et fonatecimiento

agmiistatia Euncionamiento |Pian cencias insttucionat o Gesten cet Totento Humane




2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Ucenciasporarrendamiento

Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Laboratorios Bosots
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico aaministratias Recaudo Electrnico - PSE
Poitica dogestién que permitan el foratecimiento Vicertectoria Adminstatia-Dision
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat Financiera
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las Lconciss g casiicacén ciomas
necesidades académico adminisratias o
Poitica dogestion que permitan et foratecimiento
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las Lconciss g eximenes ituates
necesidades académico adminisratias oona
Poitica dogostién que permitan et fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucencias xamen nternacional TEP.
Poitica dogostién que permitan et fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Pruebas bométricas.
Poitica dogestién que permitan el fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestion que permitan et fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
agmiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Laboratorios Lab.
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
Poitica dogestion que permitan et fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
aamiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Laboratorios Lab.
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
aamiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat Laboratorios Lab. o
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestién que permitan el fonatecimiento Lab.
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat Laboratorios convol
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestion que permitan et foratecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
aamiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat Laboratorios Lab. de Erecuen
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestién que permitan el fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
aamiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucionat Laboratorios Lab. e ng. ngustrial
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestion que permitan et fonatecimiento Vicerrectora Académica Diisitn de
agmiistatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Laboratorios Lab. e Robiri
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogostion que permitan et fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Laboratorios
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Pruebaspsicotécricas COASE
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Medeina
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias Urtou
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat Estatteica Esuaceica
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias a0oeE.
Poltica dogestion Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias awTviRus
Poitica dogestién que permitan el fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Gestionde identidaces
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poltica dogestion que permitan et fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias oracte
Poitica dogostién que permitan el fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias soLaRwNDS
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucionat Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias £
Poltica dogestion que permitan et fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Pian cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
necesidades académico adminisratias Taricador
Poitica dogostién que permitan el fonatecimiento Tecnologias de
agministatia Funcionamiento |Plan cencias insttucional Informacién e nformacion
2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias Ucenciasporarrendamiento
Poitica dogestion que permitan el fonatecimiento Oficina de Acreitacidn
agministatia Euncionamiento |Pian cencias insttucionat nstiucional.
4 Gestonarallanzas | AL Transtormacion | 3. Blenestardela | 3.1 Compromisoconlos | 8 Vishldadnacionale | Goberanza 14, Cumplimiento de os requistos de 05 Ejecucion mayor
estatégicasyredesde | socialdesdela comunidad arupos de nerés. nternacional protesionales | Polfica degestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Coloquio Nacional olgualalesial
olaboraciénpara | Innovacionhacia el adminisratia Funcionamienta | plan de Fventos g fnalzarta
promoverunbienestar | desarraiohumano. 34, Cumplimienta de os requistos e o5 vigencia
accesile,equiatho, Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Concurso Evento Nacional
averso eincluyente para agministatia Funcionamiento |Plande Eventos
dos s miembros de 14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosy exteros deta Diay Semana Naclonal
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea  Conferencias Evento Nacional Adminisuacion o Empresas.a
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG Distancia
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion rupos de nterés nterosy extemos dela 5 aminisracion de Empresasa
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g Distancia
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Diay Semana Nacional Adminisuacion o Empresas.a
agministatia Euncionamiento | Plande Eventos MG Distancia
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta omaga Evento Nacionat Aamiisracion de Empresas
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g Distancia
34, Cumplimienta e os requistos e o5
Poitica dogestién nupos de nterés nterosy externos dea  Conferencias Evento Nacional Adminisuacion o Empresas
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos (Camous)
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica e gestion 1upos de nerés nterosy exteros deta Encuentrolternacional aminisracion de Empresas
admiistrati Funcionamienta. |Plande Eventos g (Camous)
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea encional Ciudadano Ofcina Asesora de Planeacion
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG Estatteica
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Consefo Superior
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g stario
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién nupos de nterés nterosy externos dea Fera Nacional Consuitoriode Asesoria
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros dela omaga Evento Nacionat Consuitoriode Asesoria
admiistrati, Funcionamienta. |Plande Eventos g
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos de Feria Nacional
agministatia Euncionamiento | Plande Eventos
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosy exteros deta FertaNaclonal Consutoro Empresarial
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g (Camous)
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Diay Semana Nacional
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica e gestion 1upos de nerés nterosy exteros deta EncuentroNaclonal
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea JomadaEvento Nacional
agministatia Euncionamiento | Plande Eventos MG
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion rupos de nterés nterosy extemos dela Cateara evento Nacional
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g Conauri
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Congreso mermacional
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos Conasura
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Diay Semana Naclonal
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g Contaturia
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Seminario Evento Nacional
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG Conasura
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros dela  Conferencias Evento Naclonal Decanatura Facuttad de
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g
34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién Eventos
agministatia Euncionamiento | Plande Eventos
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Eventos Docertes Decanatura Facuttad de
admiistrati Funcionamienta.|Piande Eventos v




Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosyextemos dela
g

Jomada Eventa Nacional

Decanatura Facutiad de

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

seminario por Convenio Nacional

Decanatura Facuttad e

Poitica de gestion
agmiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Eventos

Decanatura Facuttad de

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

Diay Semana Nacional

Decanatura Facuttad e

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os equistos de 05
rupos de nterés nterosyextemos dela
g

EncuentroNacional

Decanatura Facuttad de

34, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién 1upos de nterés nteros y extermos de Diay Semana Nacional Departamento de Estuios
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG ntercuturates
14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros dela Diay Semana Naclonal
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g cate 100
14, Cumplimienta e os requistos e o5
Poitica dogestién 1upos de nterés nteros y extermos de Diay Semana Nacional
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG (Camous)

14, Cumplimiento de os requistos de 05

Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Coloquio Nacional Departamento de Matemticas
admiistrati Funcionamienta | Plande Eventos g (Camous)

34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea  Conferencias Evento Nacional Departamento de Matemticas
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos (Camous)

14, Cumplimiento de os requistos de 05

1upos de nerés nterosyexteros deta EncuentroNaclonal

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

g

Departamento de Matemticas
(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Funcionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
nupos de nterés nterosy externos de
c

Diay Semana Nacional

Departamento de Quimica
(Camous)

Poitica e gestion
agmiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Jomada Eventa Nacional

eparamento de Quimica
(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta e os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

Seminario Evento Nacional

Departamento de Tecrologias

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosyextemos dela
g

Coloquio Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Funcionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

Diay Semana Nacional

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Jomada Eventa Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
c

Eventos Vicerectoria Campus Nueva
anada

(Camous)

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os equistos de 05
rupos de nterés nterosy extermos dela
g

Foro Evento Nacional

Direccion de Extensiony

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
nupos de nterés nterosy externos dea
MG

JomadaEvento Nacional

Diteceion ge Posgrados de

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Congreso mernacionat

Direccion de Post. de:

Poitica dogestién
agminisiatia

Euncionamiento

plande Eventos

14, Cumplimienta e os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

Foro Evento Nacional

Diteceién de Postrados de
incenieria

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extermos dela
g

Diison de Publicaciones,
 ComunicacionesyMercadeo

Pubicaciones

34, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién Divisién de Gestionde Calidad
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG catdad

14, Cumplimiento de os requistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosy externos deta EncuentroNaclonal Doctoradoen Ciencias
admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g

14, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién nupos de nterés nterosy externos de  Conferencias Evento Nacional Doctoradoen nnovacitn,

agministatia

Funcionamiento

plan de Eventos

MG

Poitica d gestion

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela

 Concurso Evento Nacional

admiistrati, Funcionamienta | Plande Eventos g Economia
14, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién 1upos de nterés nteros y extermos de Diay Semana Nacional

agministatia Euncionamiento | Plande Eventos Economia

Poitica d gestion

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela

Conferencias Eventa nteracional

s Funcionamienta | Plande Eventos g NG
14, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Eventos

agministatia Euncionamiento |Plande Eventos c No

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Congreso mernacionat

Esp.en Administracionde o
Secuidad

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plande Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos de
MG

Congreso Nacional

Esp.en Administacionde s
Seauridad

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

EncuentroNacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

JomadaEvento Nacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05

g

Esp.en Finanzasy

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
c

Diay Semana Nacional

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nerés nterosy extemos dela
g

Jomada Eventa Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

 Conferencias Evento Nacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nerés nterosy extemos dela
g

Encuentrolnternacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos de

JomadaEvento Nacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

abaio

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta e os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
c

Coneurso Evento ternacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

 Concurso Evento Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

Conferencias Evento nternacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

 Conferencias Eventa Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plande Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5

MG

Poitica d gestion
agmiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Diay Semana Naclonal

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plande Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos de
c

Goneurso Evento Nacional

ngerieria Mecatiénica
(Camous)

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Congresoacional

Ingenieriaecatronica
(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

JomadaEvento Nacional

ngerieria Mecatiénica
(Camous)

Poitica e gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Seminaro Eventa Nacional

Ingenieria Mecatronica
(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

Conferencias Evento nternacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Congresoacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
nupos de nterés nterosy externos dea
c

Diay Semana Nacional

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05

Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta EncuentroNaclonal
admiistrati, Funcionamienta. |Plande Eventos g

34, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Feria Nacional

agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

MG

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05

G

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

Diay Semana Nacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Foro Evento Nacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plande Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
c

Diay Semana Nacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

UM
14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

EncuentroNacional

Maestria en iologa Apicada
(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

Congreso mermacional

Poitica d gestion
admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

Cologuiointernacional

Maestriaen Educacion
(Camous)

34, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea  Conferencias Evento Nacional Maestria en Gestinde
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos

14, Cumplimiento de os requistos de 05

1upos de nerés nterosyexteros dela Eventos

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

g

Martenimienta

34, Cumplimienta de os requistos e o5

Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Conferencias Evento mermacional

agministatia Euncionamiento | Plande Eventos MG Medeina
14, Cumplimiento de os requistos de 05

Poitica d gestion rupos de nterés nterosy extemos dela Congreso mernacionat

admiistrati Funcionamienta.|Piande Eventos v Medicina




Poitica d gestion

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosyextemos dela

Congresoacional

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta e os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea
MG

JomadaEvento Nacional

Tec.en Gestiony Prosuccion

Poitica d gestion
admiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosyextemos dela
g

Jomada Eventa Nacional

Tec. enimvestigacion uicialy

Poitica dogestién
agministatia

Funcionamiento

plan de Eventos

14, Cumplimienta de os requistos e o5
rupos de nterés nterosy externos dea

 Conferencias Evento Nacional

Tecnologia en Comabiidady
Trbutaria

Poitica d gestion

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela

 Conterencias Eventa Nacional

Tecnologiaen lectronicay

adminisra Funcionamienta | Plande Eventos g
14, Cumplimienta de os requistos e o5
Poitica dogestién rupos de nterés nterosy externos dea Eventos
agministatia Euncionamiento |Plande Eventos MG
14, Cumplimiento de os equistos de 05
Poitica d gestion 1upos de nerés nterosyexteros deta Eventos

admiistrati,

Funcionamienta

Plan e uentos

g

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

plan de Eventos

34, Cumplimienta de os requistos e o5
nupos de nterés nterosy externos dea
MG

Eventos Vicerectoria Campus Nueva
Granada

Vicarrectoria Campus Nueva
Granaa

Poitica d gestion
agmiistrati

Funcionamienta

Plan e uentos

14, Cumplimiento de os requistos de 05
rupos de nterés nterosy extemos dela
g

EncuentroNacional

Vicerrectoriade
imestisacianes

5 Orentarlos recursos

Sector Defensa.

1. Ordenamiento
insttucionalfrene al.
nabitat sosterible

comunidad

supos de nerés

Sostenibiidad
institucional

Gobermanzay.
profesionales

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidats académico administrativas
que permitan el fortatecimiento
institucional

suscrpeionyrenovacionde
publicaciones

Eecucionmayor
oigualalesial
fnalzarta
vigenci.

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.

que permitan el foratecimiento
institucional

Vicerrectoria Académica Diision de

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidates académico administrativas
quepermitan el foratecimiento
institucional

suscrpeionyrenovacionde
publicaciones

Vicerrectoria Académica Diisién de

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidates académico aaministrativas
que permitan el foratecimiento
insttucional

cuisicion ipiomas, actas e grado,
petas

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.

quepermitan el foratecimiento
institucional

cuisicion kitsde nduccion
estuantes nuevos

Pubicaciones

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para satistacer a5
necesidats académico administrativas
que permitan el foratecimiento
institucional

iacion programa teteuisio 200M

Pubicaciones

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidates académico aaministrativas
que permitan el foratecimiento
institucional

Elementos publctarios

Pubicaciones

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.

quepermitan el foratecimiento
institucional

Participacionenferiasyvisitas &
insttuciones

Pubicaciones

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidates académico aaministrativas
que permitan el fortatecimiento
institucional

Pautas publicharias

Pubicaciones

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para satisacer a5
necesidates académico aaministrativas
que permitan el foratecimiento
institucional

suscrpeion banco de imdgenes.

Pubicaciones

32 Cutura unversitaria

9. Bienestar msttucional

Gobermanzay.
profesionales

numana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion e
incidentes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

adecuacion de Escenarios Plgrosos

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Gumplimiento de ta norma Decreto 055
e 2015

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Desarrllo de s programas de Higiene:
ySepuridad

bumano

numana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidemtes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Entregay Seguimientos de Dosimetros

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Garantizara higene posturaly

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidemtes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Implementaciensioseguimiento os
sve

bumano

numana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales nla comuridadineogranading,

tento Humano

Plande Emergencias

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion e
incidemtes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

Programa de Sefalizacién e
Inspecciones

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales enla comuridadineogranacing,

tento Humano

Recertiicacién de Puntos de Ancaje

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidemtes y prevenit enfermedades
taborales enla comuridadineogranading,

tento Humano

Sistema de Avea Protegida

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion e
incidemtes y prevenit enfermedades
taborales e la comuridadineogranading,

tento Humano

svE Resgopsicosocial

bumano

humana

Funcionamienta

12.Controlarla materalizacion de
incidentes y prevenit enfermedades
taborales enla comuridadineogranacing,

tento Humano

Gumplimienta de ta norma Decreto
237640 2010

£ Medicns

5 prioidades
nacionales yretos
obales

para una formacien lobel

iternacional

Poiticade

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidats académico administrativas

Misionates

Asignacion iticos y gastos de vejea
rivelnacional

Poiticade

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidats académico administrativas

Misionates

rsignacion iticos y gastos de vejea
rivelnacional

Aamiisracion de Empresas
Distancia

Poiticade

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para stistacer a5
necesidates académico agministratvas

Misionates

rsignacion iticos y gastos de vejea
rivelnacional

amiisracion de Empresas.
(Camous)

Poiticade

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para satistacer a5
necesidates académico administratvas

Misionates

Asignacion iticos y gastos de vejea
rivelnacional

Aaminisracion det Sequridad

Poiticade

Funcionamienta

2. Optimizar a generacion e ngresos y.
manejodel presupuesto para satistacer a5
necesidates académico agministratvas

Misionates

Asignacion iticos y gastos de vejea
rivelnacional

Vicerrectora Administratia-Division

Losistien

macén




2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Asignacionticos y gastos de vaje a
nvelnacional
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Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucional

Asignacionticos y gastos de vaje a
nvelnacional

Relaciones nternacionslesy

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucionat

Asignacioniticos y gastos devaje a
nvelnacional

Relaciones nternacionslesy

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucional

Asgnacioniticos y gastos devoje a
nvelnacional

Relaciones nternacianslesy

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucionat

Asignacioniticos y gastos devoje a
nvelnacional

Diision de Moo Unhersitarl,
Extonsion, Proyeccien Socialy
eresados

Seceidn de Bienestar

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucionat

Asignacionticos y gastos devoje
nvelnacional

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucionat

Asignacionticos y gastos devaje a
nvelnacional

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucional

Asignacioniticos y gastos devoje a
nvelnacional

Vicarrectoria Campus Nueva
Granada

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

Misionates

insttucional

Asignacionticos y gastos devaje a
nvelnacional

Vicarrectoriade
investieaciones

Poiticade

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

Misionates

insttucionat

Asgnacioniticos y gastos devoje a
nvelnacional

52 Planeacion,proyeccion
yregonatzacién

3 Desarollo, gestony
Sostenibiicad
institucional

Gobemanzay
protesionales

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Hidrauicoy Sanitario

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento General

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Eéctrico

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Locativo

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

i Maima

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Manterimiento General

i Maima

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Locativo

i Maima

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

(Controde Estucios en
Prosuctnidad

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Controde Estucios en
Prosuctnidad

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Controde Estucios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Manterimiento General

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Hidrauicoy Sanitario

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Locativo

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Departamento de Tecnologias

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento General

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Locativo

Departamento de Tecnologias

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Eéctrico

(Camous)

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento General

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Hidrauicoy Sanitario

(Camous)




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Locativo

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Vehiculos

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Publcaciones

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento General

Vicertectora General.Diisién de

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

 Catibracion Equipos de Laboratoro

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento General

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Locativo

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Egucativos.

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Vehiculos

Vicertectoria Adminstatia-Dision
Losisica

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Laboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Laboratorios

convol

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Laboratorios

Bioouimica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento General

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

1. de Embrioloet

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de isiolons

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Fotogrametriay

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento

insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de se




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

 Catibracion Equipos de Laboratorio

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de vetaies

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento General

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Ouimi

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Laboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Redes

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Laboratorios

Materates

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Laboratorios

erenospiataria

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Suetos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de Toncologia
ocunacionsl

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. Mtiote |

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. Mittite 1.

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos de Labaratorio

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Eéctrico

Mantenimiento

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos

Mantenimiento

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento General

Mantenimiento

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Mantenimiento

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Locativo

Mantenimiento

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Vehiculos

Mantenimiento

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento General

Diisién de Moo Unhersitarl,
Extension, Proyeccien Socialy
Eeresados

Museos UMNG

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Tecnologias e
Informacién

e nformacion

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Manterimiento Equipos

Vicertectora General Oficina de

Seauridad

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Manterimiento General

Vicertectora General Oficina de

Seauridad

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Manterimiento Equipos de Labortorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios




Poitica dogestion

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento

Manterimiento General

Tec.en Gestiony Prosuccion

e s e
e s
Politica de gestion Superior FODE
Politica de gestion Sociales Vicedecanatura Facultad de.
=
e s
Politica de gestion Sabana -AESA Vicerrectoria Campus Nueva




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Estatteica

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Ottos elementos de consumo.
contrtable

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos togrficos, materiales de
constrceion

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
contrtable

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
contrtable

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

papeteria

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Prosucinidad

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Controde Estucios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olamentos odontologia, de
aboratorio

Consuitoiode Atencion
erimara

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos togrticos, materials de
constrceion

Consuitoiode Atencion
erimara

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Consuitoriode Atencion
erimaria

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Consuitoiode Atencion
erimara

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Consuitoiode Atencion
erimara

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Departamento de Tecnologias

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Departamento de Tecnologias

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Departamento de Tecnologias

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Departamento de Tecnologias

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Combustives - Agrupacion 102

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

(Camous)

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

(Camous)

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos togrficos, materials de
constrceion

(Camous)

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Insecticdas, ungicidas, herbicidas
actericidas

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento

insttucionat

Ot elementos de consumo.
controtable

(Camous)




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

semilasyabonos -Agrupacion 1.09

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy
papeteria

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Viveresranchoy cores - Agrupacion
11

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Otts elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Publcaciones

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos togrticos, materiales de
constrceion

Publcaciones

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy
papeteria

Publcaciones

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Dotaciones - Agrupacion1. 14

e Gestén get Tatento

Humane

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicertectora General.Diisién de

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

(Camous)

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

(Camous)

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Vicertectoria Adminstatha-Dision
Losisica

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
controtable

Egtoralde Comunicacidn Cientifca

Clentica, Académicay
ol

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

acotes, GrasasyLubricantes
Agrupacien 1.

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Viveresranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Laboratorios

bioavimica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Laboratorios

bioavimica

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Laboratorios

bioavimica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Laboratorios

bioavimica

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Ottos elementos de consumo.
contrtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Gt de esctoro, ofcna, dibujoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Viveres ranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de Cuttivo de Tejidos.
Vesetales

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de Cuttivo de Tejidos.
Vesetales

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olamentos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologi, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
contrtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. deFisica

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de isiolons

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de Fisiolon

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Viveres ranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Fotogrametriay

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Fotogrametriay

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
contrtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Fotogrametriay

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e Fotogrametriay

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Viveresranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.de Hse

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.de se

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

tater

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olamentos odontologia, de
aboratorio

Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olamentos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e vac

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e vac

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e vac

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e vac

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. e vac

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologi, de
aboratorio

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologi, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab.de Metaies

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab.de Metaies

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab.de Metaies

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab.de Metales

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Viveresranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Viveres ranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy
papeteria

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Combustives - Agrupacion 102

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e Ouimi

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e Ouimi

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e Ouimi

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e Ouimi

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

e Ouimi

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Redes

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

de Redes

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

e Redes

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

Laboratorios

Materates

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Laboratorios

Materates

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olamentos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Viveresranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Laboratorios

erenospiataria

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat

acotes, GrasasyLubricantes
Agrupacien 1.

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Suetos

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Suetos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,
tater

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Suetos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Suetos

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab.

de Suetos

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

acotes, GrasasyLubricantes
Agrupacien 1.

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento

insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et foratecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diision de
Laboratorios

Lab. de Toncologia

ocunacionsl

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Lab. de Toncologia

ocunacionsl

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibujoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

Viveres ranchoy cores - Agrupacion
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Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab. Mitipte |

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologia, de
aboratorio

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

ab, Mtote

Poitica dogostion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

"

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

"

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

insttucional

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy

Vicerrectora Académica Diisitn de
Laboratorios

"

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
controtable

Laboratorios

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Repuestos para maquinas y equipos

Laboratorios

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Gt de escttoro, ofcna, dibjoy
papeteria

Laboratorios

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Combustives - Agrupacion 102

Mantenimiento

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

Dotaciones - Agrupacion1. 14

Mantenimiento

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Elementos constuccitn,insatacion,

Mantenimiento

Poltica dogestion
agminisiatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Mantenimiento

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucional

Ot elementos de consumo.
Agrupacien 1.15

Mantenimiento

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucionat

Repuestos para maquinas y equipos

Mantenimiento

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucional

Drogas, olementos odontologi, de
aboratorio

Diisién de Moo Unhersitarl,
Extension, Proyeccien Socialy
eresaos

Museos UMNG

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos constuccitn,insatacion,

Diisién de Moo Unhersitarl,
Extonsion, Proyeccien Socialy
Eeresados

Museos UMNG

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

Extonsion, Proyeccien Socialy
Eeresados

Museos UMNG

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

Elementos togrficos, materiales de
constrceion

Diisién de Moo Unhersitarl,
Extonsion, Proyeccien Socialy
eresaos

Museos UMNG

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

que permitan et foratecimiento
insttucionat
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que permitan et fonatecimiento
insttucional

servicio de gas natural

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fonatecimiento
insttucionat

ervicio de tetefonia devozy PIT

Poltica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

senicio de teteision porcatle:

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et foratecimiento
insttucionat

senicio de acueducto, agu,
atcanaritado

Decanatura Facuttad e

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan et fonatecimiento
insttucionat

serviio de energia eéctica

Decanatura Facuttad e




Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el fonatecimiento
insttucional

servicio de gas natural

Decanatura Facuttad e

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan el foratecimiento
insttucionat

senicio de acueducto, agu,
atcanaritado

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fortatecimien
insttucional

serviio de energia eéctica

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

servicio de gas natural

(Camous)

Poitica dogostién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucionat

ervicio de tetefonia devozy PIT

(Camous)

Poitica dogestién
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

que permitan el fortatecimien
insttucionat

senicio de teteision porcatle:

(Camous)

Poitica dogestion
agministatia

Euncionamiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias
que permitan et fonatecimiento
insttucional

enviio de ntemety datos

Tecnologias e
Informacién

e nformacion

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Ofcina Asesora de Planeacion
Estatteica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Vicerrectora Académica Diisitn de

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Comit nterma de Asignaciény
reconocimiento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvicios profesionales

staro

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Plande Facilacion Posgrados

Curso de sctualizacion

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapyo senvicios
académicos Curso

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapoyo senviios
académicos Curso

cate 100

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacionapoyo senvicios
académicos Curso

(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

académicos Curso

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapoyo senicios
académicos Curso

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapoyo senvicios
académicos Curso

Departamento de Matematicas
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacionapyo senvicios
académicos Curso

Departamento de Matematicas

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Direceien de Posgrados
Medeina

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

universtario

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Publcaciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

 Adouisiciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

nnovacidn

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

catdag

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion asesortas y consuttorias

e Gestén get Tatento

Humane

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

e Gestén get Tatento

Humane

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Vicertectora General.Diisién de

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Vicertectoria Adminstratha-Diision
Losisica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Equcativos.

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Vicertectoria Adminstatia-Dision
Financiera

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion asesortas y consuitrias

Vicertectoria Adminstatha-Diision
Losisica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvicios profesionales

Vicertectoria Adminstatia-Diision
Losisica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Doctoradoen Bodtica
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

Doctoradoen Bodtica
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Evatuadores proceso d seleccion
doctorado

Doctoradoen Ciencias

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados




2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Evaluadores proceso d seleccion
doctorado

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Jurados detrabajodegrado - Posgrado

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Doctorado en anovacién,

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

E5p. Derechos Humanosy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

en dminisracion

Esp.en Administacionde s
Seauridad

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Esp.en Adminisacionde s
Seauridad

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Esp.en Agministacionde s

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Esp.en Agministacionde s

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. en Ata Gerenciaa
Distancia

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Fortatecimiento programas-
sctuatzacidn en temas

Esp. e Ata Gerenciaa
Distancia

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. en Ata Gerencia e

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Posgrados

E5p. En Derecho Adminitratio
(camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

E5p. e Derecho Sancionatoro
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. e Dorechos Humanosy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Vintuat

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp.en Finanzasy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp.en Finanzasy
 AdministracionPibica
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

E5p.en Gestion de Desarrolo
 Agminiuativo

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Esp. en Procedimiento Penal.

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

E5p. en Procedimiento Penal.

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. Gerencia en Camercio
nternacional

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. Gerencia en Logistica
oteeral

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Esp. Gerencia Esuratégica dela
g

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. Gerencia tegralde
Provectos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Esp. Revisora Fiscaly Auditoria
nternacional

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacionapoyo senvicios
académicos Curso

Vicertectoria Adminstatha-Diision
e Gestén get Tatento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapyo senvicios
académicos Curso

Vicertectora Adminstatia-Dision

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Vicertectora Adminstatha-Diision

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacionapyo senvicios
académicos Curso

Vicertectora Adminstatia-Dision
e Gestén get Tatento

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestiaon iologia Aplcada
(Camous)




2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestria enDerecha
 Agminisuativo

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestria enDerecha
 Agminisuativo

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Plande Facilacion Posgrados

Maestria enDerecha
 Agminisuativo

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Maestria en Derecha rocesal

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Plande Facilacion Posgrados

Maestria en Derecha rocesal

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

Maestia en Educaciine

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

urados detrabajo degrado - Posgrado

Maestiiaen Gerencia de
Provectos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Maestiaen Gerencia
Estratsgca de as Tic en'las
oreanizaciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Fortatecimiento programas-
sctuatzacidn en temas

Maestiaen Gerencia
Estratégca de s Tic en'las
oreanizaciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Maestriaen Gerencia Logstca
otesral

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Posgrad

Maestria en Gerencia Logstca
otesral

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

otesral

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora Honararios
Posgrados

Maestriaen Gestinde
Oreanizaciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestria en Gestinde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestria en Gestinde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

Maestriaen Gestinde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Macstiia eningenieria
Mecatrgnica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy

necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Fortatecimiento programas-
sctuatzacidn en temas

Maestiia enintelgencia de
Necocios

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestria enReiacionesy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Directoresde trabajo de grado -
Posgrad

MaestriaenReiacionesy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

urados detrabajodegrado - Posgrado

Maestria enReiacionesy

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

e Reseos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

e Reseos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

urados detrabajo degrado - Posgrado

e Reseos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestria Gerencia ntegralde
Provectos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestria Gerencia ntegralde
Provectos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

urados detrabajo degrado - Posgrado

Maestri Gerencia ntegralde
Provectos

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

 Contratacion apoyo Hora-Honararios
Posgrados

Maestria Gerencia ntegralde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Directoresde rabajo de grado -
Posgrad

Maestria Gerencia ntegralde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

urados detrabajo degrado - Posgrado

Maestria Gerencia ntegralde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Plande Facilacion Posgrados

Maestria Gerencia ntegralde

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Extonsion, Proyeccien Socialy
Eeresados

Museos UMNG

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Estatteica

Estaceica




2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Oficina de Controlinterno de
Gestion

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacion senvcios profesionales

intemo

nterno

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacionapoyo senvicios
académicos Curso

Estatteica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Estatteica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacionapoyo senicios
académicos Curso

eremedico

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapyo senvicios
académicos Curso

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacionapoyo senvicios
académicos Curso

Proyectos de Bxension
(Camous)

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Rectora

Rectoria

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

Totento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Estatteica

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Extonsion, Proyeccien Socialy
Eeresados

Seceidn de Bienestar

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para satistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

otento Humano

Contratacion senvcios profesionales

Vicarrectoria Campus Nueva
Granada

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacor Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucional

Totento Humano

Contratacion senvcios rofesionales

Vicarrectoriade
investieaciones

2 Optimizar ta goneracién de ingresosy
manejodel presupuesto para saistacer Las
necesidades académico adminisratias

humano

Euncionamiento

insttucionat

otento Humano

Contratacion senvcios rofesionales
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