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PLANTA ADMINISTRATIVA - ANO 2025

Planta Actual

DENO‘E::&%’" LA Cg:i(:,%’f CAII:(:OS PROVISTOS VACANTES
DE PERIODO FIJO
RECTOR - 23 0045-23 £15.944. 149 + (P.T. 50%;) 1 1 i}
DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
DIRECTIVO
VICERRECTOR GEMERAL - 20 00&0-20 £12.941.445 + (P.T. 50%:) 1 1 1}
VICERRECTOR UMIVERSIDAD - 20 00a0-20 £12.941.445 + (P.T. 50%) 4 4 o}
DIRECTOR "Campus™ - 17 0100-17 £10.091.042 + (P.T. 509%) 2 2 1}
DIRECTOR INSTITUTO - 10 0035-10 £8.026.756 + (P.T. 50%) 1 1 i}
Decano - 19 0085-19 £11.768.725 + (P.T. 50%) 12 11 1
JEFE DE OFICINA - 18 0137-18 £10.928.944 + (P.T. 45%) 3 3 1}
ASESOR
JEFE OFICIMNA ASESORA - 13 1045-13 £12.176.137 + (P.T. 45%: ) 3 3 1}
ASESOR -9 1020-09 $9.670.532 + (P.T. 45%) 2 2 o}
ASESOR -5 1020-05 5§6.0501..47% 1 1 a
PROFESIONAL

Profesional Especializado - 24 2028-24 £12.074.702 18 18 i}
Profesional Espedalizado - 22 2028-22 5 10.597.551 12 12 i}
MEDICO - 18 20853-18 §7.983.907 5 3 0
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PLANTA ADMINISTRATIVA - ANO 2025
DEH{“:EI: :&E" DEL cg:i(;%\’ CAI':G'] 0S PROVISTOS VACANTES
PROFESIONAL
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 12 2028-12 $5.099.764 3 & 2
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 14 2028-14 £5.912,927 39 38 1
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 16 2028-15 £7.048.194 5 5 0
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 18 2028-18 £7.983.907 39 38 1
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 20 2028-20 £9.244.691 [ & a
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 22 2028-22 § 10,597,551 2 2 0
PROFESIOMAL ESPECIALIZADO - 24 2028-24 512.074.702 3 ] a
PROFESIOMAL UMIVERSITARIO - 3 2044-03 $3.367.598 1 1 0
PROFESIOMAL UMIVERSITARIO - 5 2044-05 £ 3.751.007 10 10 0
PROFESIOMAL UMIVERSITARIO - 7 2044-07 £4.073.782 10 9 1
PROFESIOMAL UMIVERSITARIO - & 2044-08 £4.275.330 2 2 0
PROFESIOMAL UMIVERSITARIO - 10 2044-10 $4.612.606 12 11 1
PROFESIOMAL UNIVERSITARIO - 11 2044-11 $4.806.804 55 52 3
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PLANTA ADMINISTRATIVA - ANO 2025 PLANTA ADMINISTRATIVA - ANO 2025
DEMOMINACION DEL CODIGO Y N° DENOMINACION DEL CODIGO Y Ne
PROVISTOS VACANTES PROVISTOS VACANTES
EMPLEO GRADO CARGOS EMPLEO GRADO CARGOS
TECNICO ASISTENCIAL
TECNICO - 12 3100-12 €2,915.041 3 2 1 AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 14 4044-14 52.313.8490 2 2 0
TECNICO - 14 3100-14 &3.292.901 5 35 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 15 4044-15 $2.385.758 3 3 0
TECMICO - 15 3100-15 £ 3.357.598 3 3 0 AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 16 4044-16 52.491.836 156 15 1
TECNICO - 18 3100-18 ¢ 4.476.171 4 4 0 AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 18 4044-18 § 2.607.573 ] 8 0
TECNICO ADMINISTRATIVE - 7 312407 & 2.908.264 3 3 a AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 20 4044-20 5 2.757.944 1 1 0
AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 22 4044-22 § 3.049.860 ] 8 0
TECNICO ADMINISTRATIVO -9 3124-09 $2.491.838 3 3 a
AUXILIAR. ADMIMISTRATIVO - 25 4044-25 54.073.732 4 4 0
TECMICO ADMINISTRATIVO - 12 3124-12 $2.915.041 11 9 2
AUXILIAR. AREA DE LA SALUD - 16 4046-16 §2.491.836 1 1 0
TECMICO ADMIMISTRATIVO - 14 3124-14 §3.222.201 17 17 a
ALXILIAR AREA DE LA SALUD - 22 4046-22 5 3.049.860 1 1 0
TECNICO ADMINISTRATIVO - 16 3124-16 $3.804.925 21 17 4
AUXILIAR SERV. GEMNERALES -9 4064-09 §1.721.822 7 [ 1
TECNMICO ADMINISTRATIVO - 18 3124-18 $4.476.171 22 20 2
AUXILIAR SERV. GEMERALES - 13 4064-13 5 2.264.237 4 2 2
TECNICO SERV ASISTEMCIALES - 11 3123-11 $2.748.973 5 5 a
AUXILIAR. SERV, GEMERALES - 15 4064-15 § 2.385.758 14 14 0
TECNICO SERV ASISTEMCIALES - 13 3128-13 $3.108.654 43 40 3
CONDUCTOR. MECANICO - 19 4103-19 5 2.674.838 1 1 0
TECNICO SERV ASISTEMCIALES - 15 3128-15 $3.367.598 34 32 2
CONDUCTOR MECANICO - 21 4103-21 §2.874.013 17 17 0
TECNICO OPERATIVO - 12 St 2904 ? ’ 0 ENFERMERO AUXILIAR - 15 4128-15 $2.385.758 1 1 0
TECNICO OPERATIVO - 14 3132-14 $3.22.201 16 18 0 ENFERMERO ALUXILIAR - 17 4128-17 § 2.544.458 2 2 0
TECNICO OPERATIVO - 15 3132-15 $3.367.598 3 3 a ENFERMERC AUXILIAR - 20 4123-20 $2.757.944 1 1 0
TECNICO OPERATIVO - 16 3132-16 §3.804.525 & & 0 ENFERMERO AUXILIAR - 22 4128-22 § 2.049.860 1 1 0
TECMICO AREA DE LA SALUD - 12 3234-12 §2.915.041 5 4 1 OPERARIO CALIFICADO - 7 4169-07 % 1,527.564 2 i} 2
TECMICO AREA DE LA SALUD - 14 3234-14 §3.222.201 1 1 a OPERARIO CALIFICADO -9 4169-09 $1.721.822 4 4 0
TECMICO AREA DE LA SALUD - 15 3234-15 $3.367.598 3 3 a OPERARIO CALIFICADO - 11 4169-11 $2.042.712 1 0 1
TECMICO AREA DE LA SALUD - 17 3234-17 $4.073.262 4 4 a OPERARIO CALIFICADO - 13 4169-13 £2.264.237 8 7 1
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PLANTA ADMINISTRATIVA - ANO 2025
DE"DF:EI: ;‘LCEI‘?N DEL ngi(::;'f CA:(:OS PROVISTOS VACANTES
ASISTENCIAL
CONDUCTOR MECANICO - 19 4103-19 $2,674.838 1 1 0
CONDUCTOR MECANICO - 21 4103-21 §2,874.013 17 17 0
ENFERMERQ AUXILIAR - 15 4128-15 $32,335.758 1 1 0
ENFERMERQ AUXILIAR - 17 4128-17 § 32,544,458 2 2 0
ENFERMERO AUXILIAR. - 20 4198-20 2,757,944 1 1 0 DENOMINACION DEL EMPLED N° CARGOS PROVISTOS ENCARGOS PROVISIONALES VACANTES
ENFERMERO AUXILIAR - 22 4128-22 $3.049.860 1 1 0 TERMING F11O 1 1 0 o 0
OPERARIO CALIFICADD - 7 4169-07 §1.527.564 2 0 2 LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION 54 63 0 o 1
OPERARIO CALIFICADO -9 416909 §1.721.822 4 4 0 PROFESIONALES 194 185 57 51 ]
OPERARIO CALIFICADO - 11 4169-11 $2.092.712 1 0 1 TECNICOS 245 230 a7 74 15
OPERARIO CALIFICADO - 13 4169-13 $2.264.237 8 7 1 ASISTENCIALES 261 245 =0 - 2
OPERARIO CALIFICADO - 15 4189-15 $2,335.758 2 2 0 oTAL PLANTA et o 2 e -
OPERARIO CALIFICADQ - 17 4169-17 § 2,544,458 12 11 1
OPERARIO CALIFICADO - 21 4169-21 $2,874.013 1 1 0
SECRETARIO - 12 4178-12 $2,193.33 17 17 0
SECRETARIO - 14 4178-14 $2,313.840 31 31 0
SECRETARIO EJECUTIVO - 16 4210-16 $2,491.836 10 9 1
SECRETARIO EJECUTIVO - 18 4210-18 $2,607.573 &7 &6 1
SECRETARIO EJECUTIVO - 19 4210-19 $2,674.838 3 3 0
SECRETARIO EJECUTIVO - 20 4210-20 §2.757.544 6 5 1
SECRETARIO EJECUTIVO - 22 4210-22 $ 3,049,860 5 5 0
TOTAL PLANTA ADMINISTRATIVA 766
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) ) CANTIDAD X GENTRO = VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA GRANADA 17 §  711.273.000,00
Etiquetas de fila + DECOSTO Suma de valor_total DIRECCION ADMINISTRATIVA- CAMPUS 6 §  236.100.000,00
S VICERECTORIA ACADEMICA 94 $ 3.334.844.800,00 DIVISION DE INFRAESTRUCTURA 4 5 183.348.000,00
ALUDIOVISUALES - CAMPUS 7 g £3.880.000,00 DIVISION DE LABORATORIOS - CAMPUS 6 §  235.185.000,00
CENTRO DE ACOMPANAMIENTO, ORIENT ¥ SEG EST 37 ¢ 1.909.807.030,00 VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA GRANADA 1§ 56.640.000,00
CONSULTORIO-CIENCIAS BASICAS 7t 208.150.000,00 S VIGERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 32 § 1.206.738.000,00
DECAMATURA EDUCACION ¥ HUMAMIDADES 3 8 164.034.000,00 DIVISION DE DESARROLLO TECHOLOGICO 2 & 62.580.000,00
DECAMATURA MEDICINA 7 8 250.493.000,00 EDITORIAL DE COMUNICACION CIENTIFICA, AC 23 & 852.160.000,00
DIRECCION ACADEMICA DE DESARROLLO MULTIM 1% 43.080.000,00 INV-EES-4089 1% 5.200.000,00
DIVISION DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL 4§ 79.730.000,00 VICERRECTORIADE INVESTIGACIOMES 6 3 2B86.756.000.00
DIVISION DE RECURSOS EDUCATIVOS 4 &  182.620.000,00 - Z-FONDOS DE EXTENSION : 16 §  512.492.750,00
IDIOMAS PRESEMCIAL 7 & £4.256.000,00 C.l N, 167-2025 MDN-UGG-DIRECCION ADMI 1% 16.886.000,00
MAESTRIA EM GERENCIA ESTRATEGICA DE LASTICS 1§  16.650.000,00 C.l.NO.403-2025- LAUNIDAD ADMIMISTRA 13 5.033.800,00
PREGRADD ADMON DE LA SEGURIDAD 1§  24514.000,00 DIV. EXTENSION FEE 6 3 260.511.600,00
PREGRADO INGENIERIAAMBIENTAL [CAMPUS) 18 3.000.000,00 DIV. MEDIO UNIVERSITARIO FEE CAMPUS 8 &  279.561.550,00
PREGRADO RELACIOMES INTER Y ESTUDIOS POLITICOS 1§  24514.000,00 = Z-VICERECTORIA GENERAL 24 §  312.450.000,00
VICERRECTORIA ACADEMICA 23 & 280.116.770.00 DIVISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 24 €  312.460.000,00
S VICERECTORIA ADMINISTRATIVA 46 $ 1.852.829.000,00 -1 Z-VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA GRANADA 29 S 556.431.170,00
DIVISION DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES 24 § 1.033.810.000,00 SECCION BIENESTAR UNIVERSITARIO CAMPUS 29 §  556.431.170,00
DIVISION DE GESTION DEL TALENTO HUMANG 9 § 287.7zo.000,00 | [Totalgeneral 337 S 11.764.274.720,00
DIVISION FINANCIERA 6 &  264.050.000,00 Eriquetas de il CANTIDAD X Suma de valor fotal
DIVISION LOGISTICA 6 §  213.670.000,00 | CENTRO DE COSTO -
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA 1 ¢  53510.000,00 VICERECTORIA ACADEMICA 94 $ 3.334.544.800,00
=S VICERECTORIA GEMERAL 79 § 3.277.206.000,00 VICERECTORIA ADMINISTRATIVA 46 $ 1.852.829.000,00
CENTRO DE ESTUDIOSDE FUTURO, MONITORED ¥ 3 & 207.990.000,00 VICERECTORIA GENERAL 79 $ 3.277.206.000,00
DIVISION ALUMNI UMNG 18  18.890.000.00 VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA GRANADA 17§ 711.273.000,00
DIVISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 2 & B5E20.000.00 VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 32 $ 1.206.738.000,00
: Z-FONDOS DE EXTENSION 16 §  512.492.750,00
DIVISION DE GESTION DE CALIDAD 1 ¢  38.820.000,00 SRR T S B TEL 24§ 312.460.000,00
DIVISION PUBLICACIONES, COMUMICACIOMES Y MERCADED 8 % 454.950.000,00 Z-VICERRECTORIA CAMPUS NUEVA CRANADA 29 §  556.431.170,00
ESCUELA DE ALTOS ESTUDIOS ESTRAT NUEVA GRANADA 14 §  517.040.000,00 Total general 337 § 11.764.274.720,00
GESTION AMBIENTAL & §  295.030.000,00
DFIGINA ASESORA DE PLANEACION ESTRATEGICA 13 §  598.307.000,00 . ] ., ]
OFICINA ASESORAJURIDICA 2 §  4.900.000,00 Diferencia Relacién Cantidad
DFICINADE ACREDITACION INSTITUCIONAL 28 74.360.000,00 Relacién planta administrativa VS OPS Apoyo a la gestion 23 Empleados de
DFICINADE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 18 £9.330.000,00 con Fondos de Extension y Bienestar ! planta X 1 OPS
OFICINATECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICAC 12 ¢  395.319.000,00 - . . .
SECCION ARTE Y CULTURA 10 %  250.990.000,00 R.eIaC|on planta admllnllstratllva VS OPS Apoyo a la gestion 29 Empleados de
VICERRECTORIA GENERAL 2§ 1snesn0o0p0 sin Fondos de Extensién y Bienestar planta X1 OPS
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COSTO PONDERADO
COSTO ACTUAL CARGOS PROVISTOS 2025 $ 62.782.731.398,00 84%
COSTO TOTAL OPS APOYO A LA GESTION 2025-1 $ 11.764.274.720,00 16%

COSTO TOTAL DE OPERACION ASOCIADO A TALENTO

[o)
HUMANO S 74.547.006.118,00 100%
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