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CB 3 TP 2 CB 2 TP 2 PF 3 T 3 8 7
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CB 2 T 2 PF 4 T 4 6 6

SH 2 T 1 SH 2 T 2 SH 2 T 2 SH 2 T 2 SH 2 T 2 10 9

CM 2 P 0 0 0

%

CB 17 12% T

SST 37 26% P

ADM 48 33% TP

SF 34 23%

CM 9 6% 145

CM COMPLEMENTARIA MÓDULO INTRODUCTORIO 
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Electivas VII Semestre Seguridad Física
* Criminología 

* Seguridad Indemnizatoria 

Electivas VII Semestre Salud
*Ecologia y Medio Ambiente

*Gestión de la calidad en salud 
ocupacional

Electivas VIII Semestre Seguridad Física
*Seguridad bancaría y comercial 

*Seguridad en el transporte 
*Seguridad Portuaria 

ELECTIVAS 

El programa realiza la oferta de electivas de manera semestral y podrá ofertar nuevas electivas previa aprobación del comité de 
currículo y autoevaluación y la vicerrectoría académica.

Elaborado por:

Oscar Eduardo Jiménez Holguín 
Director de Programa 

 Revisado por:

Ing.  Oscar Iván Varela Vélez Mgtr.
Decano Facultad de Estudios a Distancia

P.E.  Laura Muñoz Soler
Sección de Autoevaluación y Acreditación VICACD

Aprobado por:

M.Sc. Ing. Carol Eugenia Arévalo Daza          
Vicerrectora Académcia

    Electivas VIII Semestre Salud 
*Ergonomía 

*Auditoria de riesgos ocupacionales 
*Vigilancia epidemiológica

CIENCIAS BÁSICAS Teórica

PROFESIONAL -   SALUD OCUPACIONAL Práctica Co - requisito       

ÁREAS DEL CONOCIMIENTO CRÉDITOS Tipo de asignaturas ÁREA

Teórica práctica

TOTAL DE CRÉDITOSCOMPLEMENTARIA SOCIO- HUMANÍSTICA

TOTAL DE HORAS

TOTAL DE ASIGNATURAS

PROFESIONAL - ADMINISTRACIÓN, 
ECONOMIA, FINANZAS MERCADEO y 
PRODUCCIÓN

PROFESIONAL -SEGURIDAD FÍSICA

00001

HUMANIDADES  II ÉTICA PROFESIONAL

100302 2634 1003047 1898 3608

CÁTEDRA NEOGRANADINA

GESTIÓN  DE CRÍSISPROTECCIÓN ELECTRÓNICA

08204 08206 08207 08208 08209

08102

NORMATIVIDAD DE LA 
SEGURIDAD PRIVADA

08212

SEGURIDAD INFORMÁTICA

ELECTIVA

ESPÍRITU EMPRESARIAL
FORMULACIÓN Y ANALISIS 

DE PROYECTOS
MERCADOTÉCNIA PRACTICA EMPRESARIAL

08223 08227

ELECTIVA

08107 08110 08224

08106 08113 08115 08228
ELECTIVA

08116 08103

PRODUCCIÓN Y PROCESOS
ADMINISTRACIÓN DE LA 

CALIDAD
HABILIDADES GERENCIALES

 GESTIÓN TECNOLOGICACONTABILIDAD Y COSTOS
PRESUPUESTO  Y ANALISIS 

FINANCIERO

ADMINISTRACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO Y 

RIESGO PSICOSOCIAL 
GESTION PÚBLICA

08111

HIGIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL I

HIGIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL II

INGENIERIA CONTRA 
INCENDIOS

HIGIENE INDUSTRIAL
GESTION  DE RIESGOS 

OCUPACIONALES
CONTROL DE PÉRDIDAS

NORMATIVIDAD EN SALUD 
OCUPACIONAL Y RIESGOS 

PROFESIONALES 

08219 08220 08221 08217 08218 08222

ELECTIVA

ELECTROMECÁNICA

08233

17201 14241 22081 9109

24024 08101

FÍSICA

ELECTIVA

I  II  III 

ESTADÍSTICA II SEMINARIO DE 
INVESTIGACIÓN
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 VI 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN
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TOXICOLOGIA 
OCUPACIONAL

MEDICINA PREVENTIVA Y 
DEL TRABAJO

ADMINISTRACIÓN  I ADMINISTRACIÓN  II

231111 23111 08112 08109

S
E

G
U

R
ID

A
D

 F
ÍS

IC
A

CÓDIGO DE LA ASIGNATURA
NOMBRE DE LA ASIGNATURA

08237
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08201

PRINCIPIOS 
CONSTITUCIONAL

HUMANIDADES  I
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En el VII semestre deberá tomar 6 créditos de los 12 ofertados en las Electivas, sea en una misma área de conocimiento, o los puede 
combinar entre el área de salud en el trabajo y el área seguridad física.
En el VIII semestre deberá tomar 8 créditos de los 16 ofertados en las Electivas que puede combinar dependiendo del área del 
conocimiento 6 de salud  en el trabajo o 6 de seguridad física, y 2 que puede seleccionar de las respectivas áreas para completar 8 
créditos. 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD PROTECCIÓN DE ACTIVOS  I
PROTECCIÓN DE ACTIVOS  

II
PROTECCIÓN EMPRESARIAL

GESTION  DE RIESGOS DE 
SEGURIDAD FISICA

MODULO INTRODUCTORIO

CONVENCIONES

PrerequisitoPrerequisitoPrerequisito
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