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Con un trabajo articulado entre la 
Fundación Dos Peces y la Universidad 
Militar Nueva Granada (UMNG), se logró 
llevar alimentos para más de 3500 familias 
y dejar una huella para las comunidades 
más necesitadas en la Alta Guajira.

FOTO
DE LA 
SEMANA



Con un total de 3568 mercados básicos entre-
gados, elementos para la ludoteca y materiales 
de construcción, la campaña Ishashii Palaa fue 
todo un éxito.

Gracias a las donaciones realizadas por la co-
munidad neogranadina, algunas organizaciones 
y personas que se unieron a esta campaña, así 
como a los directivos que conformaron el equi-
po de «expedicionarios», quienes aportaron sus 
propios viáticos, Ishashii Palaa fue un triunfo to-
tal. Con un trabajo articulado entre la Fundación 
Dos Peces y la Universidad Militar Nueva Grana-
da (UMNG), se logró llevar alimentos para más 
de 3500 familias y dejar una huella para las co-
munidades más necesitadas en la Alta Guajira.

El apoyo fue fundamental para el éxito de esta 
campaña, ya que se recogieron 35 toneladas de 
ayudas, las cuales fueron transportadas desde 
Cajicá hasta Ishashimana (Manaure), un trayec-
to de cerca de 2500 kilómetros de recorrido, 300 

galones de combustible y 24 peajes. Además, 
todos los costos fueron cubiertos en su totalidad 
por las ayudas voluntarias.

Durante esta jornada, además de la entrega de 
los mercados y otros elementos, se logró un im-
portante acercamiento con la Gobernación de 
La Guajira y la Secretaría de Educación Depar-
tamental, ya que, dentro de esta campaña, se 
contempla adelantar los estudios para apoyar 
la construcción de una escuela, y de un aula 
de educación superior, a través de la Facultad 
de Estudios a Distancia (Faedis), con el fin de 
seguir cambiando la historia de las futuras ge-
neraciones de estas familias de la comunidad 
indígena wayú.

Es importante destacar todo el esfuerzo y la de-
dicación de las personas que hicieron parte de 
esta jornada, que despertó sonrisas y esperanza 
para esta población que sueña con un futuro 
mejor.

¡ISHASHII PALAA!, 
UNA FELIZ NAVIDAD PARA LA ALTA GUAJIRA
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En su última edición de este año, el programa 
radial «En la ruta de la excelencia» abordó el 
factor n.° 11 del Consejo Nacional de Acredi-
tación, consistente en los recursos de apoyo 
académico e infraestructura física, para lo cual 
invitó a Aurora Acosta, jefa (e) de la División de 
Recursos Educativos de la Villa Académica; al 
mayor Juan Carlos Contreras, jefe de Recursos 
Educativos del Campus Nueva Granada (CNG); 
a Patricia Romero, bibliotecóloga de la Facultad 
de Medicina y Ciencias de la Salud; a Javier Gar-
zón, bibliotecólogo del CNG, y a Angélica Peta-
no, coordinadora de adquisiciones de la biblio-
teca de la Villa.

Este factor comprende el conjunto de instala-
ciones físicas que la Universidad Militar Nueva 
Granada (UMNG) ha puesto a disposición de 
sus programas profesionales y que facilita los 
procesos de enseñanza y aprendizaje y las acti-
vidades investigativas, con la finalidad de brin-
dar óptimos espacios de desarrollo académico 
y garantizar la equidad mediante la asignación 
de presupuestos a cada una de las facultades, 
según sus requerimientos particulares y en con-
cordancia con las funciones misionales de do-
cencia, investigación y extensión.

Las circunstancias especiales del 2020 represen-
taron para los responsables de este factor en la 
UMNG la oportunidad de innovar sus servicios y 
sus mecanismos de apoyo a la academia, a tal 
punto que, hasta la fecha, se han hecho más de 
doscientas transmisiones de eventos nacionales 

LOS RECURSOS DE APOYO ACADÉMICO E INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA DE LA UMNG, EJEMPLO DE EFICACIA EN MEDIO DE LA 
PANDEMIA

e internacionales, administrativos y académicos 
por medio de los canales de aula máxima y del 
auditorio general, lo que permitió, con el res-
paldo de UMNG Radio, una rápida transición a 
la virtualidad, de manera que la academia no 
experimentó interrupción alguna en sus labores.
Del mismo modo, la utilización de las aulas vir-
tuales hizo posible que los docentes y los alum-
nos se adaptaran rápidamente a las medidas 
excepcionales promulgadas con motivo de la 
pandemia de la COVID-19, y la Facultad de Es-
tudios a Distancia se sirvió de su experiencia 
para convertirse, gracias a su participación en 
el Plan Padrino, del Ministerio de Educación Na-
cional, en tutora de otras instituciones de edu-
cación superior, especialmente en lo relacionado 
con el diseño y desarrollo de objetos virtuales 
de aprendizaje (OVA).

Los invitamos a conocer más detalles sobre esta 
experiencia en el enlace https://www.facebook.
com/umngradio/videos/700632720621982, en 
el que encontrarán completa la transmisión del 
programa.



Astrid Rubiano Fonseca, Ph. D., docente de la 
Universidad Militar Nueva Granada (UMNG) y 
miembro de la Asociación Colombo-France-
sa de Investigadores (Colifri), fue galardona-
da recientemente con el premio internacional 
L’Oréal-UNESCO, del programa «Por las Mujeres 
en la Ciencia». 

El proyecto de investigación con el que partici-
pó la docente tiene como objetivo desarrollar 
un sistema de exploración gástrica basado en 
cápsulas robóticas flexibles cooperantes, que 
están controladas electromagnéticamente y se 
adaptan morfológicamente de acuerdo con la 
estructura corporal del paciente que las ingiera 
para la revisión de las paredes de su estómago. 
Gracias a su composición, el sistema puede apli-
carse también en la inspección de las paredes 
de otros tejidos, como el esófago, los intesti-
nos, el recto, el cuello uterino y el útero, cuyo 
examen de la pared interna de los órganos es 
fundamental para el diagnóstico temprano del 
cáncer, entre otras patologías. 

La investigadora es egresada neogranadina del 
pregrado en Ingeniería en Mecatrónica; docto-
ra en Ingeniería Mecatrónica de la Universidad 
Paris Nanterre (Francia); autora de dieciocho 
patentes concedidas en Colombia, Francia y Es-
tados Unidos, entro otros países, y obtuvo el 
Premio Nacional al Inventor Colombiano 2013. 
Para este año, el programa «Por las Mujeres 
en la Ciencia», de la fundación L’Oréal y de la 
Organización de las Naciones Unidas para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura (Unesco), en 
su edición 2020, reconoció a catorce científicas 

DOCENTE NEOGRANADINA, GALARDONADA CON EL PREMIO 
INTERNACIONAL L’OREAL-UNESCO

colombianas, de las 225 postulaciones, por sus 
aportes en esta materia, a través de los resulta-
dos logrados en los proyectos de investigación 
postulados. Desde hace once años, con esta ini-
ciativa, se han reconocido a 44 mujeres en Co-
lombia, incluyendo a las ganadoras de la edición 
2020, y más de 3000 mujeres han tenido apoyo 
en 115 países, con el beneficio de becas inter-
nacionales en los cinco continentes. 

La UMNG se caracteriza por el alto nivel acadé-
mico e investigativo que poseen sus docentes 
y egresados, y con la entrega de este premio, 
que se puede visualizar en https://www.youtu-
be.com/watch?v=0tDjvkNrYOQ, se evidencia el 
compromiso institucional y se consolida el posi-
cionamiento nacional e internacional de la Uni-
versidad.   
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RECONOCIMIENTO A LA UNIVERSIDAD EN LA NOCHE DE 
LOS MEJORES

Durante la emisión de La Noche de los Mejo-
res, evento nacional de reconocimiento a car-
go del Ministerio de Educación Nacional (MEN), 
el pasado 4 de diciembre, la Universidad Mili-
tar Nueva Granada fue destacada por la Pre-
sidencia de la República como una de las ins-
tituciones de educación superior (IES) que les 
brindó su apoyo a otras IES en la implemen-
tación de los medios para la educación virtual 
y a distancia en el desarrollo del Plan Padrino.

Con la presencia del presidente de la Repúbli-
ca, quien, en compañía de sus ministros, re-
saltó la labor y la asistencia que las universi-
dades destacadas les otorgaron a sus similares 
durante el presente año para continuar con su 
labor académica e investigativa, en medio de la 
crisis que generó la pandemia de la COVID-19.

Vale la pena recordar que el Plan Padrino es 
una iniciativa del Gobierno nacional en el que 
las universidades que cuentan con una amplia 
experiencia en educación virtual, apoyadas por 

el MEN, pusieron a su servicio su experiencia 
para ayudar a otras universidades en el proceso 
de educación a distancia asistida por las tecno-
logías de la información y de la comunicación.
 
Para saber cómo se desarrolló esta premiación, 
se puede acceder al siguiente enlace: https://
www.youtube.com/watch?v=_WlxFARiY4k&lis-
t=UU0rsC1-2ZuezZAbAo2Ayfhw&index=14.
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CLAUSURA DEL CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE 
GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD

Con notable éxito y satisfacción para el Instituto 
de Estudios Geoestratégicos y Asuntos Políticos 
(Iegap) de la Universidad Militar Nueva Granada 
(UMNG), se realizó la clausura del ciclo de confe-
rencias acerca de gobernanza y gobernabilidad, 
que, a lo largo del presente año, fueron dictadas 
por el Centro de Estudios Hemisféricos de Defensa 
William J. Perry (Centro Perry) y dirigidas a milita-
res y civiles relacionados con el Sector Defensa. 

Este sobrio y virtual evento lo aperturó el BG Luis 
Fernando Puentes Torres, rector de esta casa de 
estudios, quien destacó el cúmulo de conocimien-
tos y un balance positivo para el futuro del país. 
Este cierre académico contó con la participación 
virtual de docentes de la UMNG y de la Escuela 
Superior de Guerra; alumnos oficiales y de la Re-
serva Activa; empleados de los sectores público 
y privado y de la Policía Nacional, y otros profe-
sionales interesados en el tema, quienes recibie-
ron la certificación como asistentes a dicho ciclo.

El Centro Perry nació a mediados de la década de 
los años noventa por iniciativa del secretario de 

Defensa de los Estados Unidos William John Pe-
rry, que vio la imperiosa necesidad de fortalecer 
los lazos entre funcionarios civiles y militares en 
los ministerios de defensa hemisféricos, así como 
de aumentar el número de civiles profesionales 
calificados capacitados para tratar temas de de-
fensa. Así que, desde ese entonces, se preocu-
pó por instruir a militares y civiles en diferentes 
temas de gobernanza y gobernabilidad, como 
líderes estratégicos para el desarrollo del país. 

Veinticinco años después, el Centro continúa 
evolucionando conforme a las exigencias del 
mundo actual, utilizando la educación, la di-
vulgación, las comunicaciones estratégicas y la 
investigación, para lograr una misión ampliada 
de refuerzo de la capacidad y la confianza de 
sus socios y la mutua comprensión de los te-
mas de política de defensa y seguridad interna-
cional de los diferentes Estados del hemisferio 
occidental, con el fin de asegurar una región 
más estable y segura por medio de la buena 
gobernabilidad y la gobernanza estratégica.

El viernes, 4 de diciembre, la Universidad Mi-
litar Nueva Granada fue invitada como una de 
las instituciones de educación superior (IES) 
que están trabajando en ciencia, tecnología e 
innovación al salón de exposición (show room) 
virtual, organizado por el Ministerio de Tecnolo-
gías de la Información y las Comunicaciones y la 
Consejería para la Participación de las Personas 
con Discapacidad, con el fin de presentar los 
resultados de sus investigaciones que aportan 
soluciones a las principales problemáticas de la 

CONVERSATORIO DE CIENCIA PARA LA INCLUSIÓN

sociedad colombiana y que, a su vez, permiten 
mejorar la calidad de vida de las personas que 
se encuentran en condición de vulnerabilidad o 
discapacidad.

En representación de la Universidad estaban los 
ingenieros Mauricio Plaza Torres, Ph. D., y Ru-
bén Darío Hernández Beleño, Ph. D., con sus 
trabajos el electrogoniómetro tridimensional de 
rodilla y el prototipo de una silla de ruedas es-
calable, respectivamente. El desarrollo de este 

evento se encuentra en el siguiente enlace: 
https://www.youtube.com/watch?v=bGYAGf-
MosWY.



El pasado miércoles, 2 de diciembre, se reali-
zó el programa radial Dementes… abiertas, con 
un tema de mucha actualidad: duelos en mo-
mentos de grandes cambios, ¿cómo hacer para 
afrontarlos?, conducido por el equipo de las psi-
cólogas neogranadinas Ligia Amparo Quiñones 
y Sandra Molano.

El duelo es la causa anímica que se produce 
tras una pérdida, una ausencia, una muerte o 
un abandono de un ser vivo, la cual varía en 
cada persona. Se pueden tener diferentes sín-
tomas emocionales y físicos, como ansiedad, 
miedo, culpa, confusión, negación, depresión 
y tristeza. Según las expertas, el duelo es un 
estado que los seres humanos a lo largo de su 
vida presentan, y que debe ser asumido y su-
perado. Existen diferentes tipos de duelo, como 
los evolutivos que se refieren a las pérdidas que 
implican el paso de la edad a otra; los sociales, 
como la pérdida de un empleo y la jubilación, y 
el duelo que más dificultades trae: la pérdida de 
un ser querido, especialmente por muerte; por 

DUELOS EN MOMENTOS DE GRANDES CAMBIOS
ende, se debe trabajar en el tipo de duelo para 
poder asumirlo y superarlo. 

Para la psicóloga Sandra Molano, por ejemplo, 
«el duelo lo que busca es ayudarnos a adap-
tarnos a esa nueva situación, en donde ya no 
está la persona o ya no tenemos la pareja; no 
es que la vida vuelva a ser igual a como era 
antes, sino que nos permitirá adaptarnos a esa 
nueva realidad a la que nos enfrentamos». En 
consecuencia, para darle manejo adecuado a 
esta desbordante emoción, primero que todo 
hay que reconocerla, comprenderla y aprender 
a llevarla, puesto que el duelo emocional es un 
proceso de adaptación que permite restablecer 
el equilibrio alterado por una pérdida. 

Este programa radial de la División de Bienestar 
Universitario, que se transmitió por UMNG Ra-
dio, se puede reproducir en https://m.facebook.
com/story.php?story_fbid=1295918517444689
&id=305257272982507.

LA UMNG, ANFITRIONA DE EVENTO INTERINSTITUCIONAL 
SOBRE LA INTERNACIONALIZACIÓN TERRITORIAL

En alianza con la Universidad de Guadalaja-
ra, la Universidad EAN, la Red de Expertos en 
Paradiplomacia e Internacionalización Territo-
rial y la Secretaría de Asuntos Internacionales 
de la Gobernación de Cundinamarca, la Facul-
tad de Relaciones Internacionales, Estrategia 
y Seguridad de la Sede Campus Nueva Grana-
da realizó, del 14 al 17 de diciembre, las Jor-
nadas de Discusión sobre Internacionalización 
Territorial, en las que participaron reconoci-
dos expertos y académicos procedentes de 
Colombia, México y la República Dominicana.

A lo largo de las cuatro jornadas que constitu-
yeron este evento, dedicado a apoyar a los go-
biernos subnacionales de los países de América 

Latina en sus procesos de internacionalización 
territorial, se analizaron en profundidad temas 
como la internacionalización, la competitividad 
y el desarrollo sostenible; los mecanismos de 
internacionalización en lo referente a la coo-
peración internacional descentralizada; el mer-
cadeo territorial, las intermunicipalidades y la 
metropolización, y las experiencias locales exi-
tosas de internacionalización, con base en los 
casos de Tunja (Colombia) y Jalisco (México).

Este ejercicio académico internacional se 
encuentra disponible, para quienes de-
seen visualizarlo, en el canal Aula Máxi-
ma Recursos Educativos, de YouTube.

!La Universidad que todos queremos!



Por iniciativa de la Brigada Especial contra el 
Narcotráfico, en la conmemoración de su vi-
gésimo aniversario, el Instituto de Estudios 
Geoestratégicos y Asuntos Políticos (Iegap) de 
la Universidad Militar Nueva Granada (UMNG) 
realizó el conversatorio «Retos, actualidad y 
proyección en la lucha contra el narcotráfico», 
en el que se analizaron las acciones desarrolla-
das para combatir dicha actividad ilícita y los 
grupos armados que han surgido como resulta-
do de esta, que se ha convertido en una de las 
mayores amenazas para la seguridad, la econo-
mía y el medioambiente del país.

«Colombia ꟷdeclaró el ministro de Defensa 
Nacional, Carlos Holmes Trujillo, en la inaugu-
ración del conversatorioꟷ necesita una gran 
cruzada contra el narcotráfico para defender 
la vida, cuidar la biodiversidad, impedir la de-
forestación y el envenenamiento de fuentes de 
agua, proteger a los jóvenes del consumo y de 
ser reclutados por el microtráfico, proteger los 
derechos humanos, luchar contra la corrupción 
y acabar con la fuente de financiación de los 
que masacran y asesinan líderes sociales».

En este evento, en el que el ministro ofreció 
además un balance de los logros que el actual 
Gobierno ha obtenido al respecto, participaron 
como ponentes el mayor general Wilson Neyhid 
Chawez Mahecha, jefe del Estado Mayor de 
Operaciones del Ejército; el coronel Norman 
Manuel Rey Torres, comandante de la Brigada 
Especial contra el Narcotráfico; el coronel Tito 

«COLOMBIA NECESITA UNA GRAN CRUZADA CONTRA EL 
NARCOTRÁFICO»: MINDEFENSA, EN CONVERSATORIO 
ORGANIZADO POR EL IEGAP

Yesid Castellanos Tuay, subdirector de Narcóti-
cos de la Policía Nacional; Janet Marcela Palo-
mar Gechen, fiscal de la Dirección Especializa-
da contra el Narcotráfico de la Fiscalía General 
de la Nación, y Willivan Rojas Upegui, agente 
especial de la Embajada de Estados Unidos en 
Colombia.

Por medio del enlace https://www.youtube.
com/watch?v=JEip_UhA7cA&ab_channel=AU-
LAMAXIMAU.M.N.G se puede ver este conver-
satorio, en el que además se hizo un reconoci-
miento a las acciones desarrolladas en torno a 
la lucha contra el tráfico de drogas en el con-
texto de las operaciones especiales, las tareas 
de interdicción marítima y aérea y la aspersión 
terrestre, lo que ha permitido a las Fuerzas Mi-
litares y a la Policía Nacional, con el apoyo del 
Gobierno de los Estados Unidos como aliado es-
tratégico, brindar una mayor seguridad y bien-
estar a todas las regiones de nuestro país que 
se han visto significativamente afectadas por el 
narcotráfico.



LOS ESTUDIANTES, 
BASE Y OBJETIVO DE LA LABOR DE LA UMNG

En relación con el factor n.° 2 establecido por el 
Consejo Nacional de Acreditación para otorgar a 
las instituciones de educación superior (IES) la 
acreditación de alta calidad, la Universidad Mili-
tar Nueva Granada considera a los estudiantes 
como personas que al ingresar a una IES tienen 
una serie de expectativas relacionadas con la 

adquisición de competencias en un campo es-
pecífico del conocimiento.

En este sentido, la UMNG procura que sus alum-
nos no solo adquieran las habilidades y los cono-
cimientos técnicos que desean, sino que disfru-
ten espacios permanentes de desarrollo integral 

que ofrecen diversas alternativas deportivas, 
culturales y de otra índole, con vistas a que, al 
finalizar su paso por la institución, sean seres 
humanos íntegros que contribuyan al bienestar 
de la sociedad.

Dicho factor pretende determinar de qué mane-
ra la UMNG garantiza la calidad de la educación 
que ofrece a sus estudiantes, así como la per-
manencia de estos en la institución, y asegura la 
inclusión, desde todas las perspectivas posibles, 
del alumnado en los procesos educativos y de 
toma de decisiones que les atañen. De esta ma-
nera, se busca, por ejemplo, que el reglamento 
estudiantil corresponda a las necesidades de los 
alumnos y promueva su participación en los di-

ferentes órganos de gobierno neogranadinos y 
en los mecanismos que les permiten gozar de 
reconocimientos económicos por su buen des-
empeño académico o por su representación de 
la UMNG en eventos deportivos.

Los invitamos a ver, mediante el enlace ht-
tps://es-la.facebook.com/umngradio/vi-
deos/225549182249663/, la emisión del progra-
ma «En la ruta de la excelencia» en la que Jorge 
Aponte, decano de la Facultad de Ingeniería de 
la sede Bogotá, y Gonzalo Rivera, su homólogo 
de la Facultad de Ingeniería del Campus Nue-
va Granada, explicaron a la audiencia el trabajo 
que la UMNG está realizando para cumplir a ca-
balidad los requisitos de este factor.
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NAVIDAD SIN BESO ROBADO, 
¡PERO FELICES A PESAR DE TODO!

!La Universidad que todos queremos!

El miércoles, 9 de diciembre, a las diez de la ma-
ñana, se emitió, por UMNG Radio, el último pro-
grama virtual de este año Dementes... abiertas, 
liderado por el Consultorio de Psicología de la 
División de Bienestar Universitario de la Univer-
sidad Militar Nueva Granada, con la participa-
ción de las psicólogas Sandra Molano y Amparo 
Quiñones y del médico Álvaro Gutiérrez, cuyo 
tema central consistió en cómo serían las ce-
lebraciones navideñas en el mes de diciembre.

Recordaron aquellos tradicionales juegos que 
solo funcionaban en época navideña, pero que, 

debido a la pandemia, por ejemplo, los conoci-
dos aguinaldos variarán, pues su desarrollo está 
enmarcado en medio del lavado de manos, el 
distanciamiento social y el uso permanente del 
tapabocas, porque el virus sigue vigente. El desa-
rrollo del programa y los otros temas tratados se 
pueden encontrar, mediante el siguiente enlace:
https://www.facebook.com/umngradio/vi-
deos/200092725027559.

El pasado 10 de diciembre, el Instituto de Es-
tudios Geoestratégicos y Asuntos Políticos (Ie-
gap) de la Universidad Militar Nueva Granada 
(UMNG) organizó un conversatorio que se emi-
tió a través de sus canales virtuales de YouTu-
be y UMNG Radio. En este espacio académico, 
participaron los representantes de dieciocho or-
ganizaciones de la reserva activa de las Fuerzas 
Militares y de la Policía Nacional de Colombia, 
así como el Dr. José Jaime Uscátegui Pastrana, 
representante a la Cámara por Bogotá, con un 
tema en común: la unión de todos los que inte-

LA UNIÓN DE LA RESERVA ACTIVA DEL PAÍS

gran estas agremiaciones para mejorar el nivel 
de vida de todos los reservistas y veteranos. 
A este conversatorio, los delegados de los co-
mandantes de las Fuerzas Armadas enviaron un 
mensaje de unidad. El acto fue inaugurado por 
el brigadier general (RA) Luis Fernando Puentes 
Torres, rector de la UMNG.

El desarrollo de este importante evento se en-
cuentra en https://www.facebook.com/umn-
gradio/videos/472794300359158.



!La Universidad que todos queremos!
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