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RESPONSABLE | RESPONSABLE
META - DE LA DE LA RESPONSABLE DEL CRITERIOS DE
OBJETIVO INDICADOR 2013 FRECUENCIA NIVELES DE EVALUACION CONSOLIDACION | VALIDACION DEL REPORTE A DGC MEDICION RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE 2013
DEL RESULTADO RESULTADO
A 31 de diciembre de 2013 se cuenta con
P q seis programas acreditados en Alta Calidad,
o Responsable de rogramasde | ast -
Zona de Cumplimiento:1 la pregrados Biologia Apllcadq, Ingenieria Civil, Medicina
N°. Programas de Un (1) autoevaluacion Vicerrector Vicerrector acreditados en | Contaduria Publica, Derecho y Tecnologia
pregrado acreditados Programa TRIENAL Zona de Alerta: NA acreditacion Académico Académico alta calidad con | en Elgc_tronlcay Telecomumcacpr)es. Estos
como de alta Calidad g . ﬁe oaramas resolucion del | dos dltimos, renovarlpc? Zcredltacmn de alta
(2013-2015) Zona de Peligro: 0 deppreggrado MEN durante la calidad.
vigencia) Para el periodo 2013 no se acredité un
nuevo programa
=0 Programas
Obtener y mantener g
la acreditacion de )
Alta calidad de los De Iqs 6 programas acreditados en Alta
rogramas de Calidad, el programa de pregrado en
prog El nimero de Derecho y la Tecnologia en Electrénica y
pregrado Comunicaciones, se encuentran en proceso
programas por de renovacion de acreditacion.
N°. de Programas Zona de Cumplimiento: Responsable renovar, se
en tramite de 100% dela establece de Para el periodo 2013:
I~ o e ) ) acuerdo a la
renovacion/ N 100% TRIENAL Zona de Alerta: autoeva!uaqlpn Vlcerl:ec_tor Vlcerr,ec_tor fecha limite de NGmero de programas en tramite de
Programas por _ano, y acreditacion Académico Académico - : ion: 2
- Entre 99-80% la vigencia. renovacion:
renovacion de (2013-2015) de programas NGmero de
Acreditacién Zona de Peligro: de pregrado N° Programas por renovacién de
programas para oS -
<80% i6n d Acreditacion (Derecho, Tecnologia
renovacion de Electrénica y
acreditacion. Comunicaciones ): 2
=100 %
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RESPONSABLE RESPONSABLE
META - DE LA DE LA RESPONSABLE DEL > RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE
No OBJETIVO INDICADOR o FRECUENCIA NIRTELES D2 EVELUREION || oonmee ontenn ol nam (meiion me, PR A e CRITERIOS DE MEDICION 2013
RESULTADO RESULTADO
Zona de Cumplimiento: Vi Total gastos ejecutados
Total Gastos se70% icerrector $136.070 (Millones)
Ejecutados / Jefe de la Administrativo s . .
A iAo - ) iz Jefe de la Division | No se incluyen adiciones A iacion Inicial t
Apropiacion inicial >=70% ANUAL Zona de Alerta: Division Jefe de la Financiera resupuestales propiacion Inicial gastos
gastos aprobados X Entre 69% - 60% Financiera Oficina d presup aprobados
v icina de $177.124 (Millones)
Zona de Peligro: < 60% Planeacion
=76.82%
Vi ‘ Total ingresos recaudados=
. Zona de Cumplimiento: 100% icerrector ) i
Optimizar la Total Ingresos P o Administrativo $222.253 (Millones)
i4 recaudados / Jefe de la S, . -
~ generacién de Aprobacién inicial 100% ANUAL Zona de Alerta: Divisién Jefe de la Division | No se incluyen adiciones Aprobacién inicial ingresos
ingresos y manejo | . Entre 99 % - 90% - - Jefe de la Financiera presupuestales =
ingr robados X Financier. I aprobados=
del presupuesto gresos aprobados anciera Oficina de $ 177.124 (Mill
para satisfacer las 100 Zona de Peligro: < 90% Planeacién 124 (Millones)
2 necesidades
= 0
académico 126.48%
administrativas que
permitan el Al 31 de diciembre de 2013, Se
fortalecimiento termind la Construccion del
institucional Edificio Sepulveda en el
Zona de Cumplimiento: Campus Nueva Granada, con
>=5.000 m2 3.870 mt cuadrados (para un
0 . . total de 5.600 metros cuadrados
N°. Metros cuadrados _ ) . . ; Construcciones dedicadas -
construidos para la >=5.000 ANUAL Zona de Alerta: Vicerrector Vicerrector Vicerrector ala Academia y al de construccion).
m2 Entre 4.999 m2-3.000 m2 Administrativo Administrativo Administrativo

Academia

Zona de Peligro:
<2.999 m2

Bienestar Universitario

También se construyeron 51.4

metros cuadrados de cachas y

4.300 metros cuadrados de via
instrumentada.

= 8.221 Metros cuadrados
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RESPONSABLE DE LA | RESPONSABLE RESPONSABLE DEL
No OBJETIVO INDICADOR META FRECUENCIA NIVELES DE CONSOLIDACION DEL DE LA REPORTE A DGC CRITERIOS DE MEDICION
2013 EVALUACION P UL TAL VALIDACION DEL RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE 2013
RESULTADO
Zona de Cumplimiento: Responsable de la Incluye los nuevos Los registros calificados aprobados
N°. Programas 8 autgevaluacién programas ofertados por por Ampliacién de Cobertura a
A.cadé?nicos 3 ANUAL Zona de Alerta: acreditacion dey Vicerrector Vicerrector la UMNG y ampliacion del Campus, fueron: Economia e
aorobados por el MEN Programas Entre 2-1 rogramas de Académico Académico lugar de ofrecimiento. Ingenieria en Multimedia.
P P P ?e rado (Ampliacion, Cobertura,
Zona de Peligro: 0 preg Extension) =2 Programas
R . N°. de estudiantes Pregrado
P(’\(i, 'rgjguq'agrt]?a Zona de Cumplimiento: Vicerrector vigencia actual 2013-2=
reg vigenci >= 8% R L 13.685
actual - N° de Jt_afe Division Academico Jefe de la Division
. . Registro y Control : .
estudiantes pregrado | Incremento ANUAL Zona de Alerta: de Registro y Control Incluye Presencial y a N° de estudiantes pregrado
vigencia anterior) / N°. del 8% Entre 7-5% - i Distancia i i ior 2012-2=
i ; Vicerrector Jefe Divisién de vigencia anterior =
3 Ampliar la oferta de estudiantes _ Académi Admisi 14.404
académica Pregl’ado Vigencia Zona de Pe“gro: cademico misiones .
anterior < 5%
=-4.99 %
o . N°. de estudiantes Postgrado
(N°. Estudiantes Zona de Cumplimiento: Vicerrector vigencia actual 2013-2=
Postgrado vigencia >= 8% Académico 2438
actual - N°. de Jefe Division ’
estudiantes Postgrado | Incremento Zona de Alerta: Registro y Control Jefe de la Division Incluye Presencial y a o .
vigencia anterior) / N°. del 8% ANUAL Entre 7-5% de Registro y Control Distancia N°. de estudiantes Postgrado

de estudiantes
Postgrado vigencia
anterior

Zona de Peligro:
< 5%

Vicerrector
Académico

Jefe Division de
Admisiones

vigencia anterior 2012-2=
2.585

=-5.69 %
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RESPONSABLE DE LA

RESPONSABLE DE

RESPONSABLE

Zona de Peligro:
<5

Negocios

Académicas

Consultorio Juridico
Emisora UMNG radio
Préacticas y pasantias

META FRECUEN NIVELES DE : - CRITERIOS DE
No OBJETIVO INDICADOR 4 CONSOLIDACION DEL| LA VALIDACION DEL | DEL REPORTE : RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE 2013
2013 CIA EVALUACION e UL TAD e LTARS A bie MEDICION
No. de programas de educacion continuada
que respondan a las necesidades del entorno:
Incluye Facultad de Ciencias Basicas: 6
actividades de | Facultad de Ciencias Econémicas:13
N°. Actividades Zona de Vicerrector _ _ educacion Facultad de Derecho: 8 _
de educacion Cumplimiento: 5 Académico Vicerrector Vicerrector continuada, | Facultad de Educacion y Humanidades: 6
continuada Administrativo Académico presencial ya | Facultad de Estudios a Distancia: 12
_(cursos y 5 por L,JmQad ANUAL Zona de Al_erta: Jefe de la Division ' d'St?”C'a’ Facultad de Ingenieria:4
diplomados) Académica Entre 4-2 de Extension Vicerrector coordinadas Facultad de Medicina: 5
Fomentar la ofrecidos a la xiension’y Académico por las acultad de Medicina: > .
extension por Comunidad Zona de Peligro: <=2 Negocios Unidades Facultad de Relaciones Internacionales
medio de Académicas Estrategia y Seguridad: 6
educacion y Centros Centro de Sistemas:33
4 continuada, Centro de Idiomas: 175
asesorias,
) consultorias, Total = 268 Actividades
interventorias y
otros servicios
clon_el fin d? N° de programas y proyectos sociales en los
[Je,\?ﬁ'gn:(;nasﬁ que participa la Universidad:
entorno. Cabe aclarar que por ajustes del modelo, ya no
se habla de proyectos sino de lineas de accién.
Zona de i ;
1. Oferta de educacion continuada
) Cumplimiento: i ] Incluye los i -, . .
Proyectos 10p Administrativo | . proyectos 3. Atencion Primaria en Salud
ial royectos Zona de Alerta: o icerrector ial 4. Jornadas de Atencién Humanitaria
Sociales ANUAL ona de Alerta Jefe de la Division Académico sociales i
asociados a Entre 9-5 46 Extension Vicerrector coordinados 5. Saber para servir
Programas y Académico por la Unidades 6. UMNG contigo
7.
8.
9.
1

0. Unidad de emprendimiento e
innovacién

=10 Proyectos
3 Programas
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Fomentar la
extension por
medio de
educacioén
continuada,
asesorias,
consultorias,
interventorias y
otros servicios
con el fin de
relacionar a la
UMNG con su
entorno.

N°. Contratos ,
Convenios, y/o
Actos
Administrativos
con Entidades
publicas o
privadas

20

ANUAL

Zona de
Cumplimiento:
>= 20

Zona de Alerta=
Entre 20-15

Zona de Peligro= <=

15

Jefe de la Division
de Extensiony
Negocios

Vicerrector
Administrativo

Jefe de la
Division de
Extensién y

Negocios

Incluye
Contratos,
Convenios, y/o
actos
administrativos
de capacitacion

)

Se suscribieron contratos y/o convenios de
capacitacion, asi:

1.Contrato Interadministrativo No 020 - BASEM-
JEDOC-2013, Celebrado Entre EI MDN - EJC -
BASEM Y La UMNG

2.Contrato Interadministrativo No 015-MDN-DENAP-
CLEN-2013, Celebrado Entre La Escuela Naval De
Cadetes "Almirante Padilla" y La UMNG

3.Contrato Interadministrativo No 13 De 2013,
Suscrito Con La Agencia Nacional - Defensa
Juridica Del Estado.

4.Contrato Interadministrativo No 009 De 2013,
Celebrado Entre El MDN - Comando General De
Las Fuerzas Militares - Escuela Superior De
Guerra - Departamento Administrativo Y La UMNG

5.Contrato No 008-00-P-IMA-SUACA-2013,
Celebrado Entre EI MDN - Fuerza Aérea
Colombiana - Instituto Militar Aeronautico y La
UMNG

6."Resolucion No 978-2013 "'Curso De Apicultura™"

7."Resolucion No 979-2013 "'Curso En Andlisis
Geografico™"

8."Resolucién 1800 “Seminario Taller De Produccion
De Setas- Orellanas"

9.Contrato Proforma 4500075187

10. Resolucion N°293 Curso Virtual en Aplicacion de

Ciencias Basicas
11. Contrato De Prestacion De Servicios Celebrado
Entre Allergan De Colombia S.A. y La UMNG.

12. Contrato No.001 De 2013

13. Contrato Interadministrativo 143-Disan-2013

14. Contrato 427-Basem-Jedoc-2013

15. Contrato 076 De 2013, Suscrito Con La Escuela
Superior De Guerra

16. Contrato Interadministrativo N°141 De 2013
Suscrito Entre La Unidad De Servicios
Penitenciarios Y Carcelarios Spc Nit 900,523,392-
1Y La UMNG.

17. Resolucion 2549 De 2013, Liceos Del Ejercito

18. Contrato Interadministrativo No 378-Esmic-
Baspc19-2013

19. Contrato No 029-00-P-Ima-2013, Celebrado
Entre El Mdn - Fuerza Aérea Colombiana y La
UMNG.

20. Contrato 524-Basem-Jedoc-2013

21. Contrato Interadministrativo N°290 Suscrito Entre
El Ministerio De Ambiente y Desarrollo Sostenible

22. Contrato Proforma 4500078043 / 2013

23. "Resolucion No 3237/2013 "Primer Simposio
Colombiano De Quimica Agricola™"

= 23 Contratos
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RESPONSABLE DE LA

RESPONSABLE DE LA

RESPONSABLE DEL
No OBJETIVO INDICADOR “QEE FRECUENCIA NIVELES DE EVALUACION CONSOLIDACION DEL VALIDACION DEL REPORTE CRITERIOS DE MEDICION RE%%E?A%%EZ\:EDE
RESULTADO RESULTADO A DGC
o _ Porcentaie de revistas Ne° de revistas indexadas en
(N°. Revistas Zona de Cumplimiento: entay Vi categoria AyB =7
; >=70% S clasificadas Ay B por
indexadas en BIENAL Jefe de la Division de Vicerrector de Vicerrector de COLCIENCIAS, del
categoria Ay B/ 70% Zona de Alerta: Investigacion Investigaciones Investigaciones total de revisifas Total de revistas indexadas
Total Revistas (2012 - 2013) Entre 69% y 60% Cientifica 9 9 ; : =9
indexadas) X 100 Zona de Peligro: < 60% indexadas de [a
. 0
UMNG = 77.78%
N°. Articulos de Zona de Sgrgghmuento: NGmero de articulos | . N° de articulos de
investigacion 30 Jefe de la Division de Vicerrector de Vicerrector de producto de investigacion publicados en
publicados en Articulos ANUAL Zona de Alerta: Investigacion Investioaciones Investioaciones investigacion, revistas indexadas Ay B
revistas indexadas A Entre 29y 20 Cientifica 9 9 publicados en revistas - 33 Articul
yB Zona de Peligro: < 20 de categoria Ay B B rHeuios
N°. ponencias Zona de Cumplimiento: . : N° de ponencias externas a
plimiento: .
externas a la UMNG >=50 Nurr:ﬂga%iﬁongpgas la UMNG (nacionales y/o
(nacionales y/o 50 Jefe de la Division de Vicerrector de Vicerrector de UMNG rodupcto de internacionales) como
internacionales) Ponencias ANUAL Zona de Alerta: Investigacion Investigaciones Investigaciones investi Frjlcic')n tanto resultado del proceso de
como resultado del Entre 49y 30 Cientifica 9 9 g ' investigacion =
nacionales como
proceso de igro: internacionales
Incrementar los investigacion Zona de Peligro: < 30 =51 Ponencias
productos de Zona de Cumplimiento:3 i
investigacion, o - P Jefe de la Division de . . Patentes radicadas N° de solicitudes de
5 : S N°. de solicitudes de 3 ANUAL ) N Vicerrector de Vicerrector de ante la .
innovacion . L Zona de Alerta: 2 Investigacion R O . . patentes radicadas
tecnologica y patentes radicadas | Solicitudes Cientifica Investigaciones Investigaciones Superintendencia de
académica Zona de Peligro: <=1 Industria y comercio - 31 Solicitudes
N° de libros resultado de
investigaciones publicados
1. El Docente en
Contextos B-LEARNING
(Facultad de Ingenieria)
Zona de Cumplimiento:5 Vicerrector de Libros publicados por 2. Derecho procesal
N°. Libros resultado Zona de Alerta: Jefe de la Division de Investigaciones Vicerrector de la UMNFzB roductopde constitucional (Facultad de
de Investigacién 5 Libros ANUAL ona de Alerta. Investigacion P

publicados

Entre 4-3

Zona de Peligro: <=2

Cientifica

Vicerrector
Académico

Investigaciones

proyectos de
investigacion

Derecho)

3. Nomenclatura de los
compuestos inorganicos
(Facultad CIAS)

4. Las Mujeres
Empresarias en Colombia
(Facultad de Economia)
=4 Libros
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N°. de docentes de

Zona de Cumplimiento:

Porcentaje de

No. Docentes de Planta
con titulo de Doctor

planta con titulo de >=70% .
doctor asociados a Jefe de la Division de ) . docentes doctore,s de asqmadog a QTUPOS de
Zona de Alerta: o Vicerrector de Vicerrector de planta que estan investigacion: 32
grupos de 70% ANUAL Investigacion e e " | d
investigacién/Total Entre Cientifica Investigaciones Investigaciones vinculados con los Total Docentes Doctores de
69y 60% proyectos de Planta: 50
docentes doctores ! S
de planta Zona de Peligro:< 60% investigacion
=64%
Numero de productos
o . L N° de productos de
o Zona de Cumplimiento: >=3 5 . . L,
1 de productos de P Jefe de la Divisinde | . Vicemector de | vestigacion por investigacion de alto
investigacion de afto 3 ANUAL Zona de Alerta: 2 Investigacion icerrector de icerrector de docenterano impacto por Docente/afio
impacto por Cientifica Investigaciones Investigaciones Articulos en revistas
docente/afio Zona de Peligro: <=1 AL,A2, B, capitulos de =1.60 productos

libros, libros y patentes
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META . RESITJOE'\ILSAA BLE REST)OENLS: BLE RESIOIN GofE CRITERIOS DE
No OBJETIVO INDICADOR 2013 FRECUENCIA | NIVELES DE EVALUACION CONSOLIDACION | VALIDACION pEL | DEL Rgg(():RTE A MEDICION RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE 2013
DEL RESULTADO RESULTADO
Zona de Cumplimiento: Porcentaje de N°. Estudiantes institucionales=
Entre 25 - 30% - 4.663
N°. Estudiantes Jefe de la Jefe de la Qgtudlantes
LT o ) L . Ny clasificados como
institucionales/ N°. | Entre el 25 Zona de Alerta: Division de Vicerrector Division de RN N°. Total de Estudiantes=
ANUAL . . . institucionales, . Total de Estudiantes
Total de y el 30% Entre 31 —35% Registro y Académico Registro y del total de 16.054
Estudiantes X 100 ] Control Control -
Zona de Peligro: estudiantes
>35% matriculados = 29.05%
N° de convenios o contratos con el Sector Defensa
atendidos por el proceso de extension:
1. Contrato Interadministrativo No 020 - BASEM-JEDOC-
2013, Celebrado Entre EI MDN - EJC - BASEM y La
UMNG
2. Contrato Interadministrativo No 015-MDN-DENAP-
CLEN-2013, Celebrado Entre La Escuela Naval De
Cadetes "Almirante Padilla"y La UMNG
Fortalcer el apoyo 3. Contrato Interadministrativo No 009 De 2013,
6 en el Sector Celebrado Entre El MDN - Comando General De Las
Defensa . deC limient Fuerzas Militares - Escuela Superior De Guerra -
° . ona de Cumplimiento: Departamento Administrativo y La UMNG
N°. De Convenios o >=15 Incluye las 1, contrato No 008-00-P-IMA-SUACA-2013, Celebrado
contratos con el J_ef_e_‘?e la . J_ef_e_‘?e la Instltuc_lones Entre El MDN - Fuerza Aérea Colombiana - Instituto
con Sector 15 Zona de Alerta: Division de Vicerrector Division de atendidas Militar Aeronautico y La UMNG
Defensa atendidas Convenios ANUAL Entre 10y 15 Extensién y Administrativo Extensién y solamente por el |5. Contrato Interadministrativo No 07-5-20010-2013,
por el proceso de ) Negocios Negocios proceso de Celebrado Entre La Nacién - Policia Nacional -
extension Zona de Peligro: Extension Direccién De Sanidad
<10 6. Resolucién N°293
7. Contrato Interadministrativo 143-Disan-2013
8. Contrato 427-Basem-Jedoc-2013
9. Contrato 076 De 2013, Suscrito Con La Escuela
Superior De Guerra
10. Resolucion 2549 De 2013, Liceos Del Ejercito
11. Contrato Interadministrativo No 378-Esmic-Baspcl19-
2013
12. Contrato No 029-00-P-Ima-2013, Celebrado Entre El
MDN - Fuerza Aérea Colombiana y La UMNG.
13. Contrato 524-Basem-Jedoc-2013

=13 Convenios
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afio del Sector
Defensa

Zona de Peligro:
<500

Fuerza Publica
gue se
encuentran en
centros de
reclusion y a sus
familias (esposas

e hijos) “La
UMNG Contigo” y
“Soldados
Tecndlogos y
apoyo al batallén

de Sanidad

f!. ¥
N’ 4
Mide el
o . porcentaje de
N gﬁ Srsgégf;rjtes Zona de Cumplimiento: estudiantes que N° de estudiantes en practica, plasantl’a y rotacion
: > Entre 35%-40% apoyan al sector del Sector Defensa = 1.071
pasantia y rotacion
en empresas del . . . defg,nsa en . _ .
Sector defensa/ N° Entre ANUAL Zona de Alerta Vlcerr'ec_tor Vlcer(ec_tor Vlcerr'ec_tor relacion con el Ne total de estudlant_(?s en practica, pasantia 'y
Total de 35% - 40% Entre 34-20% Académico Académico Académico total de rotaciéon = 2.059
estudiantes en Zona de Peligro: esw:zg:;;gi que
ey
pasantias y
rotaciones
Incluye los
apoyos en
becasy
descuentos para
heridos en
combate, viudas
y huérfanos de
Héroes de la
Nacion, y en
virtud de los
Zona de Cumplimiento: > programas Presupuesto orientado a becas y auxilios educativos
_ Presupuesto 1.000 “Saber para a estudiantes por afio del Sector Defensa
orientado a becas y Senvir’ que
auxilios educativos 1.000 Zona de Alerta: Jefe de la Jefe de la Jefe de la - .
a estudiantes por Millones ANUAL Entre 1.000 y 500 Oficina Juridica | Oficina Juridica | Oficina Juridica mite)z?nnberf(l)(;a:jg la TOTAL; $2.354.476.793
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Entre < 3%

RESPONSABLE DE LA | RESPONSABLE DE LA
No OBJETIVO INDICADOR P FRECUENCIA NIVELES DE EVALUACION | CONSOLIDACION DEL VALIDACION DEL R poRoAoLE DEL s DE R e s
RESULTADO RESULTADO
Total de riesgos
identificados: 32
Zona de Cumplimiento: N :
0. De riesgos que
. Entre 1 - 15% . ) 9: que
N° de riesgos que Andlisis de riesgos | aumentan valoracion:
aumentan valoracion / Méximo Zona de Alerta: Jefe de la Oficina de Vicerrector General Jefe de la Oficina de gue aumentan 3
Total de riesgos 15% ANUAL Entre 16 — 20% Control Interno Control Interno valoracion en cada .
identificados _ uno de los 9,38%
Zona de Pehgro. procesos o .
Propender por Entre > 20% El indicador se mide
un ambiente de por No. de procesos
control
adecuado a la
7 entidad, a
través de la .
I Total de riesgos
estion de los . o
gest identificados: 32
riesgos
institucionales imi : .
Zona Cé?n(r:eqn;psllor/zlento. o _ No. De riesgos que
N° de riesgos que ' Analisis de riesgos | disminuyen valoracion:
L - - ) - .- que disminuyen 12
disminuyan valoracion / Minimo ANUAL Zona de Alerta: Jefe de la Oficina de Vicerrector General Jefe de la Oficina de valoracion en cada
Total de riesgos 5% Entre 4% - 3% Control Interno Control Interno uno de los .
identificados _ 37,50%
Zona de Peligro: procesos.

El indicador se mide
por No. de procesos
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RESPONSABLE DE LA | RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DEL
No OBJETIVO INDICADOR pisle FRECUENCIA | NIVELES DE EVALUACION | CONSOLIDACIONDEL |  VALIDACION DEL REPORTE RN R o s
RESULTADO RESULTADO A DGC
N° de estudiantes en
-~ ilidad del afio anterior
. Jefe de la Oficina de movi
(N° Estudiantes en o Relaciones 2012-2 =115
movilidad estudiantil Zona de Cumplimiento: .
- o >= 3% Internacionales o .
del presente afio — N Se incluyen practicas N° de estudiantes en
Estudiantes en Incremento del Zona de Alerta: Jefe de la Division Jefe de la Oficina Jefe de la Oficina de en el exterior a movilidad estudiantil del
movilidad estudiantil ANUAL : . de Relaciones Relaciones . resente afio 2013-2 =
~ . 3% Entre 2.9 - 2% de Bienestar . . través de p
del afio anterior) / N° . oo Internacionales Internacionales 131
. _ Universitario AIESEC
Estudiantes en Zona de Peligro:
movilidad estudiantil < 2% .
~ X Vicerrector
del afio anterior)*100 Académica =13.91%
o Incluye los docentes
Zona de Cumplimiento: Vicerrector de Vicerrector e investigadores que
o >=65 Investigaciones Académico o realizan movilidad en N° Docentes e
N° Docentes e Jefe de la Division de . ; ;
. : 65 Docentes -z escenarios investigadores en
investigadores en . ANUAL Zona de Alerta: o . Gestion Talento . ) movilidad Internacional
movilidad Internacional | € Investigadores Entre 64 - 50 Jefe de_la Division Jefe de la QflClna Humano internacionales
Desarrollar la de Gestién Talento de Relaciones Soportados por acto
|nte_rf1aC|onaI|z Zona de Peligro: < 50 Humano Internacionales administrz_ativo =89 Docentes e
acion en las (Resolucion) Investigadores
funciones N° de eventos
sustant_lvagrde internacionales
la Institucion realizados en la UMNG
1. | Congreso Internacional
de Derecho Privado.
2. IV Conversatorio APRIEP:
o Alianza del Pacifico
Zona de Cumplimiento: . !
=5 Decanos de las Eventos una oportunidad para la
No. Eventos Facultades Jefe de la Oficina | Jefe de la Oficinade | internacionales con 3 30r srzgql(i)nnério
internacionales 5 Eventos ANUAL Zona de Alerta: de Relaciones Relaciones presencia de 2 0 " Internacional de
realizados en la UMNG Entre 4 - 3 Vicerrector Internacionales Internacionales mas ponentes
Académico

Zona de Peligro: <=2

extranjeros

Negocios.

4. Congreso Internacional en
Multimedia 2013.

5. XV Congreso
Internacional de
Derecho Publico.

6. 82 Semana Internacional

de Ingenieria.

=6 Eventos
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N° de Docentes e

No. de Docentes e
Investigadores
internacionales que
visitan la UMNG

30 Docentes

e Investigadores

Zona de Cumplimiento: | Vicerrector Académico

Jefe de la Oficina
de Relaciones
Internaciones

Jefe de la Division de
Gestion de Talento
Humano

Incluye los Docentes e

internacionales que
visitan las diferentes
Facultades y los grupos
de investigacion de la

Investigadores

UMNG

investigadores

internacionales que visitan

la UMNG:

=35 Docentes e
investigadores

No. de programas de
doble titulacion

1 Programa

>= 30
Vicerrector de
ANUAL Zona de Alerta: Investigaciones
Entre 29-10
Division de Gestion de
Zona de Peligro: <10 Talento Humano
Zona de Cumplimiento: 1 Decanos de las
Facultades
TRIENAL Zona de Alerta: NA

Vicerrector

(2012-2014) Zona de Peligro: 0 Académico

Vicerrector
Académico

Jefe de la Oficina
de Relaciones
Interinstitucionales

Vicerrector Académico

Programas con
convenio escrito y
firmado

Para el periodo
2012-2013:

N° de programas de
doble titulacion

=0 Programas
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RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DE LA

RESPONSABLE DEL

No OBJETIVO INDICADOR “25{? FRECUENCIA | NIVELES DE EVALUACION CONSOLIDACION DEL VALIDACION DEL REPORTE CF:JITE'IEDFIQ(';?(?NDE RESULTADOS A 31 DE DICIEMBRE 2013
RESULTADO RESULTADO A DGC
Se entregd el documento de
Entrega del 1 Zonade Cumplimiento:t Documento de ac(:rggg:é(i)(jr]ne?n?tli(t:lf:li?)flglaé?;ade
Desarrollar las documento de Documento ANUAL Zona de Alerta: NA Jefe Of!cmga' de Vlcerr'ec_tor Jefe Of!cmga, de . _c_ond|C|on§s junio, dando cumplimiento a este
o - L X Acreditacion Académico Acreditacion iniciales enviado e
actividades condiciones iniciales informe i al CNA indicador
previstas en el Zona de Peligro: 0
Sistema =1 Informe
9 Institucional de
Autoevaluacion
con miras a la d | El 15 de octubre se recibi6 visita
itacic . . Zona de Cumplimiento:1 . de apreciacién de condiciones
Acredltgcmn Visita de apreciacion - - . . Visita de _geap
Institucional al documento de 1 Visita de ANUAL Zona de Alerta: NA Jefe Oficina de Vicerrector Jefe Oficina de apreciacion por iniciales por parte del CNA lo que
e - apreciacion ' Acreditacion Académico Acreditacion P P permite dar cumplimiento a este
condiciones iniciales ) parte del CNA indicador
Zona de Peligro: 0 cado
=1 Visita
. No incluye N° de participaciones en el
_(N°De Zona de numero de presente afio 2013= 142.253
participaciones en el Cumplimiento: >=70% participantes,
Al;np:tliar Ig pre?_ente afio - N° D(Ie el Jefe de Ia Division d IS]_ef_e_c,ie (Ija sino eIle’Jmero N° de participaciones en el afio
cobertura de participaciones en e o Zona de Alerta: efe de la Division de |, ,. ivision de e anterior 2012= 61.888
10 bienestar afo anterior) / - N° 70% ANUAL Entre 50% -60% Bienestar Universitario Vicerrector General Bienestar participaciones,
institucional De patrticipaciones Universitario segun registros

en el afio
anterior)*100

Zona de Peligro:
< 50%

de asistencia a
los eventos de
Bienestar

=129,85%

Elaborado por:

Comunidad Neogranadina

Revisado por:

Comité de Calidad

Aprobado por:

Rector UMNG
MG. ( r) Eduardo Herrera Berbel




