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UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

FACULTAD DE CIENGIAS BASICAS Y APLIGADAS
AVIE0 CONVOCATORIA PARA PROVEER UN {1) GARGO DE DOGENTE DE PLANTA DE TIEMPO COMPLETO
CONVOCATORIA N° 847 DE 2015 - FACCIENBASYAPLIC

EMPLEO A PROVEER (1 CARGO)

REQUISTTOS MIMNIMOS OBLIGATORIOS

Dengminacidn: Decente de Planta

Pedicacién: Tiempo complelo (49 horas semanales)

Escalafén: Segim DECRETOQ 12792002 y ACUERDO 0472004 de la UMBG

Naturateza del cargo: Empleado Plblico

Dependendia; Facuttad de Ciencias Bisicas y Aplicadas - Depadamento de Fiskcr

Centro de Costas: 151360

Sede de! trabajor Umversidad Miltar Nuava Granada (¢amera 11 N® 101-80), Campus Hueva Granada {Cajica), Facutted de Medicing—(Transversal 32 No 49-00-
Bogotd - Colomkia)

1. Titulo Universitario; Fisico, Licenciado en Fisica & Ingenlero Fisico

2. Titulo de Posgrado: Doctorado en Fisica en cuakjuiera de Yas siguientes especialidadas: Fisica Computacicnal, Flsica Medica, Biafiskca o Fislea de 13
materla Condensada Experimental

3. Experiencia Docente:  Un {1} afio come docents de bempo complete en Instittoones de Educacon Superior o su equivalente en medw Hiempo u
hora catedra.

4. Segundo Idioma: Presentar y aprobar €] examen de suliciencia en un segundo mhoma en el Centro de Idigmas de |a UMNG, de acuerdn con los
requisitos establecddns con 1a Resolucion 2635 de 2014%,

5. Acreditar experiencia en iwestigacidn mediante arbioulos publicados en revistas centificas, memonas de ponencias en congresos & haber partripado en
proyectos de investigacien coma: Investigador principal ¢ Co-nvesbigador 6 Pasante postdoctoral 6@ Asistente de investigacdn, La validadion de la

PRESPOMNMSAEBILIDADES v DEBERES

pargipacion en provectos de mvestigaciin se realiza medsante una certficaciin de la divislin de investigaciones o quien haga sus veces de 13 entidad (1ES,

Las actividades de ios docentes se centras en los campos de la investigacién, la docencia, 12 proyeedion sacial y la administracién académica. Y

entre otras:

- La preparacicn, gestion, ejecuckdn y divuigadon de Ios proyectos de investigacion.

. Las tareas académicas y admimstratreas progias de la funaign del docente.

- La participacion en programas de extensicn o proyeccion social.

. La asesoria, direccidn y evaluation de trabajes de grado en los distintos niveles de ka formaccn academica.

La tutoria académica, b consejeriz y las haras de acompafiamiento a fos esturiantes, en cumplinnento del aprendizaye sutoromo y la formagcn de semifleros de

imvestigacion y jévenes Inveshigadores,

La partleipecitn en certamenes aradémicos v en programas de actualizacién, GapaciBoon y eduracidn permanente.

. La preparacidn v claberagcn de texvas de carmcter académico, de obras artisticas y documentos clentificos y tecneidgicos.

La participacin en grupos o comunidades académicas y clemtificas,

12 participacion en érganas y actividades de direccidn, consultoria y asesora de la UMNG 3 través del Contro de Extensién v Negocios,

1. L33 fundlones de dreradn y administracion académfcas que se b2 encomenden,

K. Las demds que ke sean asignadas de acuerdo con Ia naturateza del cargo.

Son deberes del parsonal docente de la UMNG, adomas de los establecidos en ta ley 734 de 2002 Ios siguientes;

Obsorvar las normas inherentes a la et de su profesidn v @ su condidtn de docente

Realizar las acinvidades y cumplic o programads en e plan de raba)o académice

Dar tratamiento respetucso a (a5 auteridades de fz insbihucidn, colegas, estudantes, funaonanas v dependientes

. Ejercer Ia actividad acadeémica con hanestidad intelectual y respeto a las diferentes formas de pensamienio v & |2 concenoa da los educandas

Respander por 12 conservacitin de 195 documentos, matenales y bienes confiados a su guarda o administrazion, y darles el uso corecto

Participar en actividades de extensibn y servicio soriat de la UMNG

. Colaborar y asistir cuando sea requeride, pare la réalizacidin de examenes de admisidn v demés pruebas ataddmicas de la UMKG

- Acreditarse como docente de k2 UMNG en todas sus pubiicaciones o actividades de lips académico

Desarroilar los cursos de acuerdo al programa calendario

Participar en los cursos de pereccionamlento que la UMNG prepare para sus docentes

. Realizar las pruebas académicas programadas, darlas a conocer @ los alumnos y digitarlas en el sistema denbro del tempo establecds en @ catandario
a@démicn del semestre

L Reincorporarse af giercicio de sus funciones &l venamtento de toda boendia, vataoones, permisss, comision, semestre de perfecclonaments o afo sabdtico ¥

SUSpensin o prorroga cuanda haya tugar a ellas
M. Cumplir 2on las comisiones que ke sepn asignadas por la autordad competente v las ghiigationes Inherizntes 7 efas.
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centrir de investigacion, Sector industrial publico 6 privado) donde desarmolid esta actvitad.

NOTA: La experiencia calificads se debe acredifar mediante certficaciones expedidas por e jefe de Recursos Humanes O gulan haga sus veces,
espedificande el carge, ef tiempo de servicio {fecha de inicio ¥ fecha de finalizacdn con DO/MMIAALA] ¥ dedicandn en el cargo (TC., MT, HC), en b
dedicacidn HC debe relacionarse el niimeno de horas laboradas.

* H examen de sufidencd de inglés en ef Centro de Idiomas Je i3 UMNG gonara un £o5la, 3 cango oiel mterssado.

INSCRYPCIOMNMES, PUBLYCACIONES v PRUEBAS
Lugar y fecha de apertura de Ja inscripcion: Bogol®, D.C., Cartelera Departamento de Freica (Sede Calle 100} y pagna web de 1z UMNG
(it v urianiitar.edu cofwebdocentes-admtvos/convocatonias ) Febrere 16 de 2015.
tegar y fecha de clerre de 1a inscripeion: Vicedecanatura e I3 Facultad de Ciendas Basicas y Apticadas. Edificia Francisca Antonio Zea, Piso 2. Sade
Campus Nueve Granads — Czjim. Lunes 9 dg Marza de 2015,
Lugar entrega de documentns para inscripcidn: Sede Campus Nueva Granads — Cajica. Vicedecanalira de Ia Facuitad de Ciencias Basicas v Aplicadas
Edificio Francison Antanio Zea, Piso 2- en horario de Lunes a Viemes de 5:00 am. a 3:20 p.m. email: vice cenoasEummilitar.edu.co
Con el formulano debidamente ditgenciade, se debe entregar fotocopla de los sguientes documentos: da identidad, de fos que acrediten los requisitos
rtinimos otligatonos y Ios demds que ef aspirante quiera hacer valer en la UMNG, :
Lugar y fecha publicacion lista de aspirantes admitidos al coscurse: (54le para aquellos que hayan acumuiado un porcentaje minimo
aprobatorio de 28/40 puntos en el analisis de antecedentes y segunda idiosna). Cartelera Departamento de Fisica (Sede Caile 100-Bogotd) ¥
pagma wab de la UMNG (hEp: {favwin unimiliiar viehfdocentes-admbivosfoomegratonas), Marzo 19 de 2015,
Lugar ¥ fecha prueba de competencias: Bogotd, D.C. Departamento de Fisica. Bloque D. Piso 2, Sede calle 10D, Entre el 24 y ef 27 de Marzo de 2015,
Las pruebas especificas tienen cardcter eliminatorio. S6lo podra presentar [a siguiente prueba, el aspirante que hayz= obtenido ur puntaje
superior 0 igual al minima requetide en Ia prueba anterior.
Lugar y fecha de publitacién de los resultados de ia prusba de competencias: Cartelera del depariamento de Fisica. Blogue D. Pizo 2. Sede Calle
100. 7 de Abri gel 2015. A los aspirentes se les natificara por comed efectronico si pueden presentar i3 entrevista.
Lugar y Facha entrevista personal: (Pasardn a entrevista aguellos candidatos que hayar acumulsda un puntaje minima de 63790
puntos): Decanatura de la Facultad da Clencias Basicas v Aplicatas, Campus Mueva Granada [Cajicd). Entre et 13 y el 14 de Abrif de 2015,
Lugar y fecha de publicacidn del aspirante seleccionado: Cartelera Departamenta de Fisica. B'ogue D Fiso 7 (Cakie 100 -Bogota) y pioing web de Ia
LMNG thitp: ffwne anspiitar edu cofwebidocentes-achptivos/eonvotatonas J . 17 de Abn! del 2015

- Valor porcentual en af Pomtaje minimo
Pruebas Caracter _M....._uanE.mo uwﬂn.uw.wﬁoia
1. Andlists de antecedentes {estudios, expenenci, sequngo idioma) Ef:m!natoria 40% 2840
2. Competencias en Investigacion {25%) Efsminatoria 5% 17.9425
1. Competencias en Dotendia (2555Y Eliminatoria 255%% 17.5/25
4. Entrevista Elimunatoria o5 10
TOTAL 104054 704100

Ingresc del aspirante a l2 MNG: ung vez f aspirante supere 135 prusebas, el ingreso estard sujeto a 1a aprobacdn del Comité interno de Asignacion ¥
Reconocimiento de Purdaje CTARP, previa verificacion de los documentns aportanies por el asprants,
Pericdo de Prueba: Un (1) Afic 2 partir de |a fecha de posasiin

EL ASPIRANTE GEBERA SEGUIR EL PROZEDIMIENTO ESTABLECILO £M LAS BASES DE ESTA CONVOCATORIA:

1. Adjuntar en el terming senalado para 1a nscripciin, fos dorumentos que soparten & cumplimiento de los requisitos minmos exigidos para pariicipar en el concurss de confarmidad con las especificacionts estaltecidas en fa esta convocatoria,
2. Las certificacicnes labarsles deben ser expedidas por los jefes de las oficings ¢ porsonal de fas entidadas comespendrentes, o giren haga sus veces, espedifiando el cargo, & bempo de servicio (fecha de Inicio y Fecha de fimalizacidn con DDfMMIAAMA) v dedicacin en el cargo (TC., MT, HOY, en la dedieacidn HC debe

relacionarse & nimero de heras laboaradas,

3. Tanlo las certificaciones labarales y 165 titulos acadeémicos y demds documentos que entregue & aspants llegales o que contengan Informacion imprecisa o Incorrecta, NO SERAN TERIDAS EN CUENTA £N EL CUMPLIMIENTD DE LOS REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

4. La experiencia docente, se contard a partir de la ohtencidn dal tiwky profesional,

L La oaacngcﬂﬂa académica comp: kbros, capitulos de Ubra y articulos publicados en ravistas Indexadas, el aspirante debe aportar das evidencias, adjuntando 1a cardtula, la tabla de contanido v eb articuls campleto. En cuanio a capitulo de bro y fibre, debe presenterse en fisico v digitalizada para enwvio a Pares Extemos
R evaluation,

6. Uncamente se tendran en cuenta los documentos entregadas en &l momento de la nscripeién,

7. El aspirante solamente pedrd inseribirse 3 una convocatonia. Py

8. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR ¥ PRESENTAR TODAS LAS PRUEBAS CONV N LAS FECHAS Y HORAS ¥ SITIOS FIDADR0S, SO PENA DE SER RETIRADO DEL CONCURSO.

9. Cualquier faisedad a fraude en la informacion, documentacidn y/o % coHlevara a sanciones legafes v reglamentarias a gue haya lugar ¥ retiso del concurso,

ORIGINAL FIRMADG POR: ’

LGUEIRA DUARTE PhD.
ENCIAS BASICAS Y APLICADAS
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