‘t«-‘»“ b

]

Y Y’
W
UNIVERSIDAD MILITAR

NUEVA GRANADA

RESOLUCION NUMERO 35 4%, DE

( T20iC. 2013)

Por medio de la cual se resuelve la redlamacion presentada por el sefior ALVARO JUNIOR FORERO AMIN,
respecto del listado de admitidos y no admitidos a la convocatoria abierta PUA 2044-10-1 de la resolucién 2998 de
30 de octubre de 2015,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las que les confiere la
Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69; las leyes 30 de 1992, articulos 28 y 57; 805 de
2003, articulo 2; 909 del 2004, articulo 27 s.s; los decretos 19 del 2012, articulo 229; 1785 de 2014;
los acuerdos 13 de 2010, articulo 29; 02; 14; 15 de 2012 y 11 de 2015; la resolucion 0729 de 2015, y
la resolucion 2998 de 30 de octubre de 2015

CONSIDERANDO

Que mediante comunicado del §9 de Diciembre de 2015 se publicd en el sitip web de la Universidad Militar Nueva Granada, €l fistado de admitidos
¥ no admitidos a! concursg PUA 2044-10-1 resolucion 2998 de 30 de odubre de 2015.

Que el 10 de Diciembre de 2015, el sefior ALVARQ JUNIOR FORERO AMIN, identificado con cédulz de ciudadania No. 1.140.844.245 presentd
reclamacién al listado de admitidos y no admitidos.

Que en dicha reclamacion el recurrente solicitd se revalore la decisidn de no admitide, toda vez que en su criterio mendiona, que cumple con la
experiencia exigida para ser admitido,

Que la resolucicn 2998 de 30 de octubre de 2015 por la cual se reglamenta y convoca a un concurse de mértos abierto de promocion a ascenso
para proveer seis (6) vacantes definitivas en cargos profesionales universitarios pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la
Universidad Militar Nusva Granada, Convocatoria PUA-00L de 2015,

Que el Articulo 17 de la citada resolucién consagra: “"RECLAMACION DE INSCRIPCION. Dentro de los dos (2} dfas habiles siguientes a la
publicacidn del listado de admitidos al concurse, los no admitidos, podrén presentar reclamadones ante Ja Comisién de Personal v de Carrera de fa
Universidad Militar Nueva Granada a través de la Divisién de Gestidn del Talento Humano. Las reclamaciones serdn resueltas dentro de cdinco (5)
dias habiles siguientes al clerre de reclamaciones, medfante acto administrativo motivado, suscrito por el Presidente de la Comisidn v contra ef cual
no procede recurso algune,

Las reclamaciones serdn recibidas en la Universidad Militar Nugva Granada Sede Calle 100 ubicada en la carrera 11 No.101 ~ 80, de la ciudad de
Bogota, Edificio Administrativo, Seccién de Archivo y Corresponidencia, en el horario de 8: G0 A.M, a 5:00 P.M,

Las reclamaciones solo podran versar sobre fos documentos aportades por ef aspirante al momente de la inscripcidn,

PARAGRAFO 1. La decision se notificard mediante fijacién y publicacdién durante los dos {2) dias habiles siguientes, en ef mismo sitio y forma
como se fijé y pdblice ef listado de admitides y no admitdos, del cual se dard copla integra y gratuita al aspirante que fa salicita.

PARAGRAFO 2. Las reclamaciones presentadas fuera de término se rechazaran.

Que revisada la documentacidn aportada por el sefior ALVARO JUNIOR FORERQ AMIN, se avidencid que el recurrente, se inscribid en el

CONCUrso para aspirar al cargo Profesional Universitario- Codigo 2044 Grado 10, para ef gue se exige como requisitos de educacion y experiencia
los siguientes

Requisitos de Educacion y Experiencia.

Educacion.

+ Titulo profesional universitario en disciplina académica {profesion) del nicleo basice de Conocimiento
en: Comunicacién Social y Periodismo.
Experiencia.

» Veintisiste (27) meses de experiencia profesional relacionada.

Significa lo anteriormente referenciado que 1a convocatoria, no obstante su condicidn propia es decir abierta, perfild los servicios de guien cuente
con veintisiete (27) meses de experienda profesional relacionada, v se constatd en los documentos aportados que de la misma carece el
recurrente,

Que dicha experiencia se tiene en cuenta desde la fecha de terminacidn y aprobacidn de todas las materias que conforman el pensum académico
¥ que sean relacionadas con las actividades propias de la profesion o disciplina exigida en ef empleo. Al no aportar certificacion que contenga fa
fecha de terminacidn y aprobacion de materias, se tuvo en cuenta, al realizar el andlisis de los documentos, la fecha del diploma de grado
apartado por el sefior ALVARO JUNIOR FORERO AMIN crcunstancias que de conformidad con los argumentos anteriores, no es procedensa
modificar Ta condicidn de no admitido - - @




RESOLUCION N° ¢ A pe _"8DIC. 90 Houa N

En mérito de las consideraciones expuestas el rector de la Universidad Militar Nueva Granada como Presidente de la Comisién de Personal y
de Carrera.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NO REPONER la condicidn de no admitido al sefior ALVARO JUNIOR FORERO AMIN, hecha
mediante publicacién realizada el 09 de diciembre el listado de admitidos y no admitidos dej 9 de
diciembre de 2015 en el sitio web del concurso www.umng.edu,co/convocatorias-2015.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién v contra ella no
procede recurso alguno.,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los E 8 DIC 2015

Brigadier General

Los sigugntes funconanos con nuestro wsto buena declaramas que hamos revisado detenidameante of presents documanto, Io enconframos glustads 3 fas Aormas y disposiconas lagales y
asunmmos cuafquier responsabiidad par su conlenida
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