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	CONVOCATORIA CONTRATACIÓN POR ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN _ Inv-Der 2559-2018	Comment by Andrea Torres Rojas: Relacionar en este espacio, el código de proyecto que convoca


	1. TIPO DE CONTRATACIÓN:
	ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

	2. PERFIL

	ABOGADO TITULADO 



	3. REQUISITOS DE MÍNIMOS EXIGIBLES

	[bookmark: _GoBack]Presentar acta de grado de su último título académico. No haber sido contratado previamente en modalidad de asistente de investigación. Presentar su CVLAC actualizado. Acreditar experiencia en investigación en el área de filosofía del derecho mediante publicaciones en revistas especializadas. Acreditar formación en investigación socio-jurídica.

	4. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Título profesional:
	ABOGADO

	PGA:
	3.8
	Fecha grado:
	2013

	Titulo Posgrado:
	

	PGA:
	
	Fecha grado:
	

	5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

	Experiencia: 

1 a 3 años: _X____
4 a 6 años: _____
7 a 9 años: _____
10 a más años:______
	Competencias Comunes
	Competencias comportamentales

	
	Orientación a resultados:___X__
	Liderazgo para el cambio:___X__
	Conocimiento del entorno:_X____

	
	Orientación al usuario y al ciudadano:__X___
	Planeación:___X__
	Relaciones Públicas:__X___

	
	Trasparencia:___X__
	Toma de decisiones:_X____
	Pensamiento Estratégico:___X__

	
	Dirección y desarrollo principal:___X__
	Resolución de problemas:___X__
	Investigación:__X___

	
	Compromiso con la organización:___X__
	Diligencia y trámite:___X__
	Docencia:___X__

	6. OBJETO CONTRACTUAL

	El Contratista se compromete con la Universidad Militar Nueva Granada a prestar por sus propios medios, con plena autonomía, sus servicios como ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN, para el proyecto de investigación  Inv-Der 2559-2018__, titulado: “La noción de derechos fundamentales vitales y su garantía como condición necesaria de la paz. Análisis del caso del derecho fundamental a la participación política de la mujer en Colombia (2012-2016).”

	Facultad:
	Sitio de desarrollo:

	DERECHO CAMPUS NUEVA GRANADA
	FACULTAD DE DERECHO CAMPUS NUEVA GRANADA-CAJICÁ

	Tiempo a contratar (meses): 

	7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

	1. Cumplir con los entregables explicitos en el formato de CONCERTACIÓN DE ENTREGABLES con referencia IN-IV-F-26

	2. El contratista se compromete a participar en las actividades de coordinación de trabajo de investigación entre el contratista, el contratante y los miembreos del Grupo de Investigación , previamente definidas por el Investigador lider del proyecto.

	3. Presentar informe de avance acorde a las obligaciones establecidas en la Órden de Prestación de Servicio OPS, correspondiente a cada solicitud de pago, acompañado de los soportes de pago a seguridad social: Salud, Pensión y ARL, sobre el 40% del valor bruto del contrato.

	No.
	8. ENTREGABLES

	1
	Un documento en word que contenga los siguientes datos: 1. lista pormenorizada de revistas (nacionales e internacionales) categoría A, de las bases de datos Scopus y similares en el nivel, con su indexación, relevantes para publicar los resultados del proyecto;  lista de congresos (nacionales e internacionales) de relevancia para presentar ponencias resultados del Proyecto, Incluyendo fechas, temas a tratar, direcciones de contacto, condiciones, requisitos de participación, contacto realizado. 2. Informe sobre el procedimiento para mejorar el índice de citación de la líder del proyecto en programas como Google Schollar, de forma que se incluyan las citas de los libros publicados en versión impresa .  
3. Texto del convenio específico entre la Universidad Militar Nueva Granada y la Universidad de Valencia sobre la Maestría o Doctorado en Derecho, resultado de la adaptación del modelo existente, en la Universidad de Valencia, a las normas y parámetros de la Universidad Militar Nueva Granada, como resultado del proyecto de investigación.

	2
	Un documento en word con una lista detallada de mínimo de 30 referencias bibliográficas sobre las tendencias teóricas colombianas y españolas o italianas, sobre el pacifismo de Luigi Ferrajoli, cada una con sus fichas bibliográficas y síntesis de las mismas.

	3
	Un documento en word con una lista detallada de un mínimo de 30 referencias bibliográficas sobre la noción de derechos fundamentales vitales de Luigi Ferrajoli, cada una con sus fichas bibliográficas y síntesis de las mismas.

	4
	Un documento en word que contenga estos datos: 1) titulo, resumen, metodología y bibliografía (mínimo 30 referencias) de un artículo científico sobre las tendencias teóricas en Colombia, comparado con Italia o España, acerca del pacifismo de Luigi Ferrajolil. 2) Título, resumen, metodología y bibliografía (mínimo 30 referencias) de un artículo científico sobre la noción de derechos fundamentales vitales de Luigi Ferrajoli.

	5
	Un documento en word con un artículo científico sobre las tendencias teóricas colombianas, comparadas con España y/o Italia,  sobre el pacifismo de Luigi Ferrajoli, de un mínimo de 30 páginas y 30 referencias bibliográficas (artículos y libros científicos), presentado con el cumplimiento de normas APA,  para revisión de la líder del proyecto.

	6
	Un documento en word con un artículo científico sobre la noción de derechos fundamentales vitales de Luigi Ferrajoli, comparadas con España y/o Italia, de un mínimo de 30 páginas y 30 referencias bibiográficas (artículos y libros científicos), presentado con el cumplimiento de normas APA,  para revisión de la líder de proyecto.

	7
	Un documento con el siguiente contenido: dos presentaciones en Power Point de dos ponencias de alta calidad sobre cada uno de los temas desarrollados en los escritos anteriores, según las indicaciones de la líder del proyecto.

	8
	Un documento en word con el informe detallado, con fechas y resultados,  de las actividades de apoyo al equipo de investigacion del proyecto tales como la asistencia y coordinación de reuniones (1 mensual), 3 charlas metodológicas al equipo de investigación del proyecto, contacto con los funcionarios de las Universidades Militar Nueva Granada  y Valencia sobre el diseño e implementación de la Maestría en Derecho Constitucional,  contacto con las revistas nacionales e internacionales para posible publicación de artículos del proyecto, contacto con entidades organizadoras de Congresos nacionales e internacionales de relevancia para presentar ponencias resultados del proyecto. Las demás actividades concertadas con la líder del proyecto.

	Nota: Las fechas de entrega serán convenidas con el Supervisor de la Orden de Prestación de Servicios, previo al proceso de contratación.

	
	

	9. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.S.

	1. Publicación de la convocatoria	Comment by Andrea Torres Rojas: Duración 24 horas – La publicación del formato es realizada por el Centro de Investigaciones, a través de la División de Publicaciones, Comunicaciones y Mercadeo
	21 DE MARZO DE 2018

	2. Entrega de documentación Física - Ver Nota*	Comment by Andrea Torres Rojas: Fijar el lugar, la fecha y hora exactos
	22 DE MARZO, 8 a.m. 12 m. EN LA FACULTAD DE DERECHO CAMPUS NUEVA GRANADA-CAJICÁ-SECRETARÍA

	3. Verificación de la Documentación registrada	Comment by Andrea Torres Rojas: Esta verificación (Hojas de vida recibidas), es realizada por el supervisor de la futura OPS, debe levantar acta del proceso respectivo. 
	22 DE MARZO-PROF. MELBA LUZ CALLE MEZA-SUPERVISORA DE LA OPS

	4. Publicación de resultados (admitido)	Comment by Andrea Torres Rojas: La publicación de los resultados es realizada por el Centro de Investigaciones, a través de la División de Publicaciones, Comunicaciones y Mercadeo.
	23 DE MARZO-CENTRO DE INVESTIGACIONES-DIVISIÓN DE PUBLICACIONES

	
	


	10. DOCUMENTACIÓN (REQUISITOS DE ENTREGA FÍSICA)

	Copia del acta de grado de su último título académico. Copia de su CVLAC actualizado.  Copia del articulo (s) publicados en revistas indexadas en el área de la Filosofía del derecho. Copia de los certificados de los cursos de formación en investigación socio-jurídica.

	11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	REQUISITOS
	CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
	CALIFICACIÓN CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

	DE HABILITACIÓN
	Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en el punto No. 10
	X

	
	Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	X

	
	Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	X

	12. CRITERIOS DE DESEMPATE	Comment by Andrea Torres Rojas: El supervisor o líder de proyecto puede incluir cuantos criterios de desempate considere pertinentes. 

	Criterio 1: Experiencia como jurado de comités de evaluación de trabajos de grado o proyectos de investigación

	Criterio 2: Experiencia como docente de cursos o seminarios de investigación sociojurídica

	*Nota. Lugar de entrega de la documentación: Universidad Militar Nueva Granada, Facultad de Derecho, Campus Nueva Granada, Sede Cajicá- Dirección: Km 2 via Cajicá - Zaquipará, Cajicá, Cundinamarca.


	




	Elaborado
	Revisado
	Vo.Bo. 

	Sec.  Andrea Torres – Sec. Doris Sierra
	P.E.  Luisa Fernanda Contreras N - P.E.  Mario Alejandro Castro
	Ing. Marcela Iregui, Vicerrectora de Investigaciones
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